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 داءـــإه
  رسول الله صمى الله عميو وسمم...إلى حبيبي 

  ...إلى روح والدى رحمو الله وأسكنو فسيح جناتو 

  ي الشييدين بسام وأحمد رحميما الله... اإلى روح أخو 

  إلى من برضاىا أوفق ولغيرىا بعد الله ل أسعى.. والدتي أطال الله في عمرىما
 المستمر والدائم. االصادقة لي ودعمي اومتعيا بالصحة والعافية عمى دعواتي

 ..إلى زوجتي الحبيبة التي شاركتني مشوار العناء والجيد. 
 محمد، عبدالله، إبراىيم، أفنان، عبدالرحمن، عبيدة.أكبادي...  إلى فمذات.. 
  ًالأفراح  عوناً لي طوال حياتي وشاركونيو إلى إخوتي وأخواتي الذين كانوا سندا

 والآلم طوال مشواري...
  أعطتني الكثير...إلى جامعتي التي 
 .إلى أساتذتي الكرام في كمية التجارة بالجامعة... من تمقيت عنيم العمم 

  جميع أصدقائي وأحبابي...إلى 

عوناً لي عمى  صاً لوجيك الكريم، واجعل ما رزقتنيلالميم اجعل عممي ىذا خا
 .هأطاعتك، وقوة وبلاغاً إلى حين، وانفع بو كل من قر 
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اتقد  ك اوش
الحمد لله رب العالميف، الذي ىدانا ووفقنا بتوفيقو، والصلاة والسلاـ عمى أشرؼ الأنبياء 

 والمرسميف. 

، وتطبيقاً لقوؿ المتواضع الجيدالشكر لله أولً وأخيراً فيو الذي أعانني عمى إكمال ىذا 
عرفاف إلى "مف لا يشكر الناس لا يشكر الله "، فيسرني أف أتقدـ بالشكر الجزيؿ وال الرسوؿ 

 كؿ مف لو فضؿ عمي بعد الله في إنجاز ىذا البحث وأخص منيـ:

 تفضلا ذافم، الوسيم اليابيل/ الدكتورو ، محمد مقدادالدكتور/  الأفاضؿ الأستاذ أستاذي 
 ـالمتواصؿ، وتوجيياتي ـحيث بفضؿ الله تعالى ثـ بفضؿ جيدى ،بالإشراؼ عمى رسالتي

مني خالص الوفاء  ـفمي ،تـ إنجاز ىذا العمؿ ،أثناء فترة البحث ـورحابة صدرى ،السديدة
 وخالص التقدير.

 والدكتور ياسر عبد طو الشرفا، لدكتور الفاضؿ/ ا لكؿ مف: كما وأتوجو بالشكر والتقدير
 بقبوؿ مناقشة رسالتي. ا، لتفضميمفوزي سعيد الجدبةالفاضؿ/ 

  بالشكر والتقدير إلى الصرح العممي الشامخ في في مقاـ الاعتراؼ بالفضؿ والجميؿ، أتقدـ و
أطير بقاع الأرض إلى الجامعة الإسلامية، وأخص بالذكر الأخوة الزملاء العامميف 

 الإدارييف فييا.

وختاماً فإف ما كاف فييا مف صواب فبتوفيؽ الله والحمد لله أولًا وأخيراً وما كاف مف خطأ 
مف ذلؾ والحمد لله رب العالميف والصلاة والسلاـ  ونقصاف فمف نفسي والشيطاف واستغفر الله

 عمى خير المعمميف.
 

 الباحث
 محمود محمد الكرد
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 هلخض الذراضح

دور الجامعة الإسلامية بغزة في التنمية ىدفت ىذه الدراسة إلى التعرؼ عمى 
 .رؤساء الأقساـ ومجمس الجامعةالاقتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني مف وجية نظر 

وقد استخدـ الباحث المنيج الوصفي التحميمي لتحقيؽ أىداؼ الدراسة ، وقاـ الباحث 
 65الذي تكوف مف ، عمى مجتمع الدراسة  الاستبانةأسموب الحصر الشامؿ في توزيع  باستخداـ

 .مف رؤساء الأقساـ ومجمس الجامعة فردًا

 وبالتالي يؤدي إلى البحث العممي في لدور الجامعةواضح  تأثير وجود : ومف أىـ نتائج الدراسة
 التنمية تحقيؽ في التعميـ دعـ في الجامعة لدور تأثير وجود، وكذلؾ تحقيؽ التنمية الاقتصادية

 الجامعي التعميـ لمشكلات حموؿ تقديـ في الجامعة لدور تأثير وجود، ووضحت الاقتصادية
 .تحقيؽ التنمية الاقتصادية وبيف

 

 :بعدة توصيات أىميا الدراسة خرجتوقد 

أف تقوـ الجامعة بزيادة الميزانية المخصصة لدعـ البحث العممي، وتكثيؼ الجيود  -1
 المبذولة للارتقاء بو. 

أف تقوـ الجامعة بمراجعة برامجيا وخططيا الأكاديمية وتخصصاتيا بما يمبي حاجة  -2
 المجتمع المحمي وسوؽ العمؿ. 

 أف تكثؼ الجامعة الجيود لدعـ التعميـ واستغلاؿ المنح واليبات والسعي لتحقيؽ الأفضؿ.  -3
أف تستثمر الجامعة كؿ الوسائؿ المتاحة التي تمكنيا مف التغمب عمى المشكلات التي  -4

 يف في الجامعة. ميواجييا التعميـ الجامعي، وذلؾ بالاىتماـ بالدعـ المعنوي والمادي لمعام
معة بإنشاء وحدة خاصة بالمشاريع التطويرية ودعميا وتزويدىا بالأفكار أف تقوـ الجا -5

 والمقترحات. 
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ABSTRACT 
 

 

The aim of this study is to know the role of the Islamic University 

in Gaza in the economical development for Palestinian local community 

from heads of departments and  the university council  perspective. The 

researcher used descriptive analytical design and self report structure 

questionnaire to achieve the objectives of the study. The study 

population includes 65 participants from heads of departments and  the 

university council. The results of the study showed that there is a 

significant effect of the Islamic university role in the scientific research 

and education which reflect on the achievement of economical 

development. Also the results showed that there is a significant effect of 

the Islamic university role in the provision of solution of the Islamic 

University educational problems. The study recommend that:- 

1. The university should intensify efforts and increase the allocated 

budget  to support  and develop the scientific research. 

2. The university should review the academic plans and programs to 

meet the needs of the local community and labor market. 

3. The university should intensify efforts to support education by 

achieving the best grants and donation. 

4. The university should invest all available means to overcome the 

university education problems through moral and economical support 

of the employees at Islamic University. 

5. The university should support and establish a special unit for 

development projects and provides it with ideas and suggestion to 

improve it. 
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 الدىضىػاخ فهرش

 الصفحة وانـالعن
 مف القرآف الكريـآية 
 أ             داءػػػػػػػػػػػػالإى

 ب                   شكر وتقدير
 ت بالمغة العربيةممخص الدراسة 

 ث ممخص الدراسة بالمغة الانجميزية
 ح-ج الموضوعات فيرس

 1 الفصل الأول/ الإطار العام لمدراسة
 2 المقدمة

 3 مشكمة الدراسة 
 4 اليدؼ مف الدراسة

 5 أىمية الدراسة
 6 فرضيات الدراسة
 6 متغيرات الدراسة
 6 منيجية الدراسة

 7 مجتمع وعينة الدراسة
 8 الفصل الثاني/ الإطار النظري

 9 التنمية القتصادية المبحث الأول : 
 10 معنى التنمية  
 11 نظريات التنمية 
 14 أىداؼ التنمية 
 15 أبعاد التنمية 

 16 التنمية الاقتصادية في الإسلاـ
 17 الخلاصة

 18 الجامعة الإسلامية النشأة والتطورالمبحث الثاني: 
 19 تمييد

 20 مفيوـ الجامعة 
 20  الجامعة الإسلاميةنشأة وتطور 

 21  الجامعة الإسلامية والمؤسسات التمثيمية  
 22 المراكز والوحدات 
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 الصفحة وانـالعن
 26  الوظائؼ الرئيسة لمجامعة 

 32 الخلاصة
 33 دور الجامعة الإسلامية في التنمية القتصادية المبحث الثالث: 

 34 دعـ التعميـ دور الجامعة الإسلامية في 
 35 دور الجامعة الإسلامية في البحث العممي

 43 دور الجامعة الإسلامية في المشاريع التطويرية
 45 دور الجامعة الإسلامية في حؿ المشكلات 

 74 الفصل الثالث/ الدراسات السابقة
 48 الدراسات العربية
 57 الدراسات الأجنبية

 60 التعقيب عمى الدراسات
 26 الفصل الرابع/ الطريقة والإجراءات

 63 الدراسة يةمنيج
 64 مجتمع الدراسة
 64 عينة الدراسة
 65 الاستبانةصدؽ وثبات 

 75 المستخدمة الإحصائية الأساليب
 44 تحميل البيانات واختبار الفرضياتالفصل الخامس/ 

 78 والوظيفية الخصائص الشخصية وفؽ الدارسة لمجتمع التحميمي الوصؼ
 81 الاستبانة فقرات تحميؿ
 92 الدراسة فرضيات اختبار

 103 الفصل السادس/ النتائج والتوصيات
 104 الدراسة  نتائج

 105 الدراسة توصيات
 106 المراجع 
 113 الملاحق
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 الفصل الأول
 

 الإطار الؼام للذراضح
 

 مقدمـة. 
 دراسة وأسئمتيامشكمة ال. 
 الدراسة أىداف. 
 أىمية الدراسة. 
 فرضيات الدراسة. 
 متغيرات الدراسة. 
 منيجية الدراسة. 
 مجتمع وعينة الدراسة. 
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 الفصل الأول
 الإطار الؼام للذراضح

 ح:  همذه
 في المذىؿ والتقدـ السريع بالتغير يتسـ اليوـ الإنساف فيو يعيش الذي العصر طبيعة إف

 ظؿ وفي والمعموماتية، والثقافية، والاقتصادية، والسياسية، والاجتماعية، التربوية، المجالات شتى

 تقدـ صعيد عمى كبيرة أىمية العالي التعميـ يمثؿ المتسارعة، العالمية والتحولات التغيرات

 وعالميًا محميًا-الجامعي  بالتعميـ المرتبطة الأدبيات في سائد عاـ اتفاؽ وثمة ونموىا، المجتمعات

 وخدمة العممي، والبحث التدريس، :ىي رئيسة وظائؼ ثلاث بيا منوط الجامعة أف عمى -

 أف إلا التصنيؼ، ىذا في الثالثة الرتبة تحتؿ المجتمع خدمة وظيفة أف مف الرغـ وعمى .المجتمع

الجامعي )عبد  لمتعميـ والقائدة بؿ الأولى الوظيفة تغدو أف يجب أنيا إلى يذىب عامًا توجيًا ثمة
زاء2004الناصر،   التعميـ أنظمة عمى مستمرة إصلاحات لإجراء الممحة الحاجة تبرز ذلؾ (، وا 

 أجؿ مف التحديات جممة لمواجية الخصوص وجو عمى العالي التعميـ مؤسسات دور وعمى عمومًا

 والمجتمع. الفرد إعداد

 المجتمعات وفي الجديدة، التحولات ظؿ في أضحت قد الجامعة أف أيضا فيو شؾ لا ومما
 تربوية مياـ مف بيا أنيط لما نظرًا وأخطرىا، الاجتماعية المؤسسات أىـ مف والمعاصرة الحديثة

 عممياً ومينياً  وتأىيمو البشري العنصر تكويف في بعضيا يتمثؿ متعددة واقتصادية وعممية وسياسية
 مف تحتاجو بما المدني المجتمع ومؤسسات الإنتاجية القطاعات مختمؼ رافدة وفكرياً وسياسياً،

 المركزية الأىمية ىذه مف وانطلاقاً  والتحديث. التنمية مشاريع في للإسياـ مؤىمة بشرية قوى
 المرجعية، أطرىا في المختمفة والدراسات الأطروحات مف لكثير موضوعاً  أمست فقد لمجامعة،

 مسؤوليتيا مع وبخاصة الجامعة بو تضطمع أف ينبغي الذي الدور عمى الوقوؼ أجؿ مف وذلؾ

 وجو. أكمؿ عمى المطموب بالدور قياميا وضرورة فيو، وجدت الذي مجتمعيا تجاه

 التحدي وجماعات، بوصفيا أفرادًا الناس اىتمامات مف واسعًا حيزًا التنمية قضية وقد شغمت
 التي الأدبيات مف أي تخمو تكاد ولا المعاصر، العالـ بمداف في الشعوب يواجو الذي الأساسي
 وأنيا لاسيما، القضية ىذه إلى الإشارة مف - والطبيعية بؿ - والاجتماعية الإنسانية العموـ تعالج

 المتعددة، ومظاىره والاجتماعي الاقتصادي التخمؼ لمواجية والأمضى الأوؿ، السلاح تمثؿ

 أصبحت  القضية ىذه وأف ، خاصة إلييا، دومًا الساعية لمشعوب بالنسبة التنمية أىمية وتزداد

ف موقعو، في كؿّْ  والمواطنيف، القرار صناع كمو، المجتمع مسئولية  تتطمب العممية ىذه دفع وا 
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 وترتكز وقدراتيـ الناس خيارات توسع شاممة، تنموية استراتيجية ضمف المحمية، الطاقات كؿ تفعيؿ

 .2000) )الأسعد، والتقييـ والتنفيذ القرار في الفعمية المشاركة إلى مبدأ

وتشكيؿ  تكويف في تسيـ أف يمكنيا الجامعات أف عمى والتربوييف الباحثيف معظـ ويتفؽ
 وكفاءات معاصرة، عممية ومقررات ومناىج متطورة أجيزة مف تمتمكو لما وذلؾ عممية التنمية

 بالأرقاـ تقاس لا اليوـ فالجامعات الصفوة، تمثؿ أنيا يفترض متنورة وأكاديمية إدارية قيادية

نما الفخمة والمباني والمدرسيف الطمبة بأعداد المتمثمة القياسية  العممية الأبحاث بأعداد تقاس وا 

نتاجية وعممية بحثية مراكز تعتبر فيي المجتمع، تنمية في تساىـ التي والأطاريح  في تساىـ وا 

 رسالة ذات تصبح بذلؾ سميمة، وىي عممية منيجية وفؽ وتدريبيا وتأىيميا المتعاقبة الأجياؿ إعداد

نسانية عممية  ىي الجامعات أف الباحث يرى ( وبذلؾ2009 وحسف، )بركات وثقافية وحضارية وا 

 المجتمع وبناءه. تنمية في والمناسب الحقيقي المكاف
 

 هشكلح الذراضح:
الجامعة ىي مؤسسة عممية مستقمة ذات ىيكؿ تنظيمي معيف وأنظمة وأعراؼ وتقاليد 
أكاديمية معينة، وتتمثؿ وظائفيا في التدريس، والبحث العممي، وخدمة المجتمع، وتتألؼ مف 
مجموعة مف الكميات والأقساـ ذات الطبيعة العممية المتخصصة، وىي مؤسسة اجتماعية أنشأىا 

أغراضو، فالعلاقة بيف التعميـ الجامعي والمجتمع، تفرض عميو أف يكوف  المجتمع لخدمة بعض
وثيؽ الصمة بحياة الناس، ومشكلاتيـ وآماليـ بحيث يكوف ىدفو الأوؿ تطوير المجتمع 

 .والصحية والاجتماعيةوالنيوض بو إلى أفضؿ المستويات التقنية والاقتصادية 
 إحدى الوظائؼ الأساسية أف تكوف التنميةيترتب عمى دور الجامعة الإسلامية في عممية 

ومف خلاؿ ىذا الدور يتـ تييئة الظروؼ المناسبة للأفراد والمؤسسات العامة بالمجتمع ليا 
للاستفادة مف كؿ الإمكانات المادية والبشرية والعممية والصحية والرياضية بالجامعة، وتنمية 

ـ السريع مياراتيـ حتى يمكنيـ متابعة التقدوعي وثقافة الأفراد في جميع مجالات الحياة وتنمية 
 في الابتكارات الحديثة.

من خلال السؤال الرئيس  يعالجيا الباحثسبق تبرز معالم المشكمة التي  في ضوء ما
 التالي:

  التنمية القتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني؟ فيما ىو دور الجامعة الإسلامية  
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ويشتؽ مف صميـ ىذا السؤاؿ الرئيسي أسئمة فرعية أخرى تدور وتتمحور الدراسة  شكلًا 
ومضموناً في الإجابة عنيا  أجؿ المساىمة في توضيح الجانب الرئيسي لمشكمة الدراسة ومف 

 الأمثمة عمى ىذه الأسئمة الفرعية ما يمي: 

لمتنمية  الذي يؤدي ميـما مدى مساىمة الجامعة الإسلامية بغزة في دعـ وتعزيز التع -1
 الاقتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني؟ 

ما دور الجامعة الإسلامية بغزة  في تقديـ الحموؿ لممشكلات التي تواجو التعميـ الجامعي  -2
 لممساىمة في تحقيؽ التنمية الاقتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني؟ 

تطويرية لمتنمية الاقتصادية  الإسلامية بغزة في تقديـ مشاريع مدى مساىمة الجامعة ما -3
 لممجتمع المحمي الفمسطيني؟

لمتنمية الاقتصادية  اليادؼ ما دور الجامعة الإسلامية بغزة  في دعـ البحث العممي -4
 لممجتمع المحمي الفمسطيني؟ 

 

 الذذف هن الذراضح:

 -الدارسة إلى تحقيق ما يمي: ىذه تيدف

المحمي  التنمية الاقتصادية لممجتمعإظيار دور الجامعة الإسلامية في دعـ التعميـ لتحقيؽ  -1
 الفمسطيني. 

إظيار دور الجامعة في معالجة مشاكؿ التعميـ التي تعاني منيا الجامعة الإسلامية  -2
 . التنمية الاقتصادية لممجتمع المحمي الفمسطينيبأبعادىا الاقتصادية والاجتماعية 

التنمية  تحقيؽ ور الجامعة في توظيؼ المشاريع التطويرية التي يمكف مف خلاليابياف د -3
 .  الاقتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني

التعرؼ عمى الوظائؼ الأساسية والمكممة التي تقوـ بيا الجامعات بشكؿ عاـ والجامعة  -4
 .مف أجؿ التنمية الإسلامية بشكؿ خاص

التنمية الاقتصادية لممجتمع المحمي معرفة الدور الذي تقوـ بو الجامعة في عممية  -5
 مف أجؿ وضع تصورات لتطوير ىذا الأداء في المستقبؿ.الفمسطيني 

تقييـ مستوى الدور التنموي لمجامعة الإسلامية مف وجية نظر رؤساء الأقساـ ومجمس  -6
 الجامعة.
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 أهوٍح الذراضح وهىضىػها:
تنبع أىمية الدراسة مف كونيا تطرح موضوعاً حيوياً في غاية الأىمية وىو تقييـ مساىمة 

 مفأىمية الدراسة  تتضحالجامعة الإسلامية بغزة في تنمية المجتمع المحمي الفمسطيني وبذلؾ 
 ناحيتيف: 

 الناحية النظرية: 
مدى مساىمة   التي تبحث بشكؿ خاص في قياس أوائؿ الدراساتمف تعتبر ىذه الدراسة  -

 الجامعة الإسلامية في تنمية المجتمع المحمي الفمسطيني.

 مستقبلًا، لتجاوزىا وعاممييا الجامعة تجاه عممية التنمية أداء  في القصور الدراسة أوجو تبرز -

 .فييا والاستمرار تعزيزىا بيدؼ الجامعة لوظائفيا أداء القوة في نقاط عمى يدىا تضع كما

تضيؼ الدراسة بحثاً جديدًا إلى المكتبة العربية  لعمو يكوف لبنة في ىذا البناء الذي يعاني  -
 منو موضوع الدراسة. 

 

 الناحية العممية: 
تأتي الأىمية العممية ليذه الدراسة بما تقدمو مف معمومات ومقترحات وتوصيات يمكف  -

 . لخدمة المجتمع في الجامعة ستفادة منيا وخاصة لمتخذي القرارالا

عمييا لمتعرؼ عمى دور الجامعات في تنمية المجتمع  الاعتماد يمكف قياس أداة توفير -
 مشابية. دراسات وبحوث في المحمي واستراتيجياتيا

 
 أضثاب اختٍار هىضىع الذراضح:

 تتمثؿ مبررات ودوافع اختيار ىذا الموضوع إجمالًا في:

المجتمع، وتعاظـ ىذا الدور في الوقت الحاضر حتى تزايد دور الجامعات عالمياً في تنمية  -1
 أصبحت ضرورة لمتقدـ الاقتصادي والاجتماعي. 

المجتمع  في في إحداث برامج التغير مف أجؿ التنمية الجامعة الإسلامية إبراز دور  -2
 المحمي.  

إعطاء الباحث فرصة لمبحث، والاطلاع عمى دور الجامعات العربية في تنمية مجتمعاتيا  -3
 المحمية. 
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 فرضٍاخ الذراضح:
دلالة دعـ التعميـ بالجامعة الإسلامية بغزة عمى التنمية الاقتصادية عند مستوى  دور يؤثر -1

 . α= 0.05إحصائية 

البحث العممي بالجامعة الإسلامية بغزة عمى التنمية الاقتصادية عند مستوى  ر دوريؤث -2
  . α= 0.05دلالة إحصائية 

المشاريع التطويرية بالجامعة الإسلامية بغزة عمى التنمية الاقتصادية عند مستوى  دور يؤثر -3
  . α= 0.05دلالة إحصائية 

لتنمية الاقتصادية عند مستوى حؿ المشكلات بالجامعة الإسلامية بغزة عمى ا دور يؤثر -4
  . α= 0.05دلالة إحصائية 

 -تعزى لممتغيرات الشخصية )الجنس الفئة المستيدفةتوجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف  -5
 سنوات الخدمة(. -التخصص -المستوى الوظيفي -المؤىؿ العممي

 

 هتغيراخ الذراضح:
 .الفمسطينيالمتغير التابع: التنمية القتصادية لممجتمع المحمي 

 المتغيرات المستقمة: 
 .دعـ التعميـ 
 .البحث العممي 
  .المشاريع التطويرية 
 .حؿ المشكلات 

 
 نهجٍح الذراضح:ه

عمى المنيج  اعتمد قد الراىف البحث فإف وأىدافيا، وحدودىا المشكمة طبيعة ضوء في
وممارسات الوصفي التحميمي، والذي يعرؼ بأنو طريقة في البحث تتناوؿ أحداث وظواىر 

في مجرياتيا، وفي جزء آخر مف  موجودة متاحة لمدراسة والقياس، كما ىي دوف تدخؿ الباحث
الدراسة تـ الاعتماد عمى المنيج الاستقرائي مف خلاؿ الاستفادة مف تجارب الآخريف في تطوير 

مكانية تطبيقيا في فمسطيف.  دور الجامعات لخدمة عممية التنمية وا 
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 :حلرتوغ وػٍنح الذراض
يتكوف مجتمع الدراسة مف جميع رؤساء الأقساـ وأعضاء مجمس الجامعة : الدراسة مجتمع

 (.65الإسلامية بغزة والبالغ عددىـ )

 : سيتـ استخداـ أسموب المسح الشامؿ.عينة الدراسة
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 الفصل الثاني
 

 حللذراض ر النظرياطالإ
 

  ىي كالتالي:و  ،مباحثثلاثة  من ىذا الفصل يتكون 
  :التنمية القتصادية.المبحث الأول 
 المبحث الثاني: الجامعة الإسلامية النشأة والتطور. 
  :دور الجامعة الإسلامية في التنمية القتصاديةالمبحث الثالث. 
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 التنمية القتصادية.المبحث الأول: 
 التنمية القتصادية. 
 معنى التنمية. 

 نظريات التنمية. 

 أىداف التنمية. 

 أبعاد التنمية. 
 في الإسلام القتصادية التنمية. 
 الخلاصة. 
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 المبحث الأول
 الالتظادٌح التنوٍح

  ذ: تمهٍ
لاقتصادية، حيث اإف موضوع التنمية الاقتصادية أخذ مكانًا مرموقًا بيف الدارسات 

الاىتماـ مف الاقتصادييف والسياسييف في البلاد المتقدمة والنامية وعبر المنظمات استحوذ عمى 
ظمت قضية التنمية واحدة مف أىـ القضايا العالمية عمى  (.2007)القريشي، الدولية والإقميمية

مدى عقود طويمة، واستأثرت باىتماـ السياسييف والمفكريف والخبراء، وظير حوليا العديد مف 
 (.2012والرؤى التي اتفقت جميعيا عمى ضرورة التنمية وأىميتيا )الزنفمي، النظريات 

ويُعد مفيوـ التنمية مف أىـ المفاىيـ العالمية في القرف العشريف، حيث أُطمؽ عمى عممية 
تأسيس نُظـ اقتصادية وسياسية متماسكة فيما يسمى ب "عممية التنمية"، ويشير المفيوـ ليذا 

في آسيا وأفريقيا بصورة جمية.  -في الستينات مف القرف الماضي – التحوؿ بعد الاستقلاؿ
وتبرز أىمية مفيوـ التنمية في تعدد أبعاده، ومستوياتو، وتشابكو مع العديد مف المفاىيـ الأخرى 

 (.2010مثؿ التخطيط والإنتاج والتقدـ )حلاوة وصالح، 
فية، أي أف عممية التنمية كممة التنمية تشمؿ جوانب اقتصادية واجتماعية وسياسية وثقا

عممية حضارية شاممة، والتنمية يختمؼ مفيوميا في الدوؿ النامية عف مفيوـ النمو في الدوؿ 
المتقدمة، ففي  الدوؿ النامية، تعني التنمية تَغييراً جذرياً في أوضاع ومجالات متخمفة، أما في 

لقائمة التي قد لا تكوف متخمفة الدوؿ المتقدمة فإف مفيوـ النمو يعني التغيير في الأوضاع ا
 (.2006)ادـ،

 هؼنى التنوٍح:
التنمية في المغة العربية مشتقة مف فعؿ "نما" بمعنى زاد الشيء وأصمحو، ونما ينمو 
مصدرىا تنمية، أي جعمو يسير في مراحؿ متعددة متتالية نحو الزيادة التدريجية، سواء مف حيث 

مشتقة  مف الفعؿ  Developmentالكـ أو الكيؼ. وكممة تنمية في المغة الانجميزية 
Develop ي، يطور، يوسع. وىذا المصطمح شاع استخدامو منذ الحرب العالمية وتعني ينم

الثانية، ولكف قبؿ ذلؾ التاريخ استخدمت كممات أخرى لتدؿ عمى المعنى المراد بالتنمية في 
الوقت الحاضر، مف ىذه الكممات: التقدـ المادي، والتقدـ الاقتصادي، وأيضا التحديث والتصنيع 

 (.2000)الحاج محمد،
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 :الالتظادٌح خ التنوٍحنظرٌا
 ىناك العديد من النظريات الخاصة بالتنمية ومن أىميا ما يمي:

 :نظرية الدفعة القوية أو النمو المتوازن 
وتكمف الفكرة الأساسية ليذه النظرية، بأنو لا يمكف لمدوؿ النامية مف القضاء عمى ما 

مف التخمؼ دوف القياـ بدفعة قوية أو مجموعة مف الدفعات المتمثمة بالقياـ باستثمارات  تعانيو
نشاء مشروعات مترابطة لكي يتمكف الاقتصاد  ضخمة لبناء اليياكؿ الاقتصادية الأساسية، وا 
مف الخروج مف حالة الركود، ولكي يصؿ إلى حالة مف النمو المتوازف في معظـ النشاطات 

 (.2001ية والميثي،معج) الاستثمارية
 -Rosensteinروداف  –ومف أىـ مؤيدي استراتيجية النمو المتوازف ىما روزنشتيف 

Rodan   وراجنر نيركسوRagner Nurkse  ،جية ىو ضيؽ يدىـ ليذه الاستراتيوقد برروا تأي
السوؽ حيث إنو مف أىـ العقبات التي تقؼ في مسار التنمية، ويعود ضيؽ السوؽ إلى انخفاض 
القوة الشرائية، الناتجة عف انخفاض مستوى دخؿ الفرد الحقيقي الذي يساعد في انخفاض 

 (.1992مستوى الإنتاجية )عريقات، 
ويؤكد روزنشتيف ونيركسو أف الحؿ يكمف في إنشاء صناعات مختمفة في وقت زمني 

شاء صناعة تجمع ىذه الصناعات فيما بينيا سوؽ واسع وكبير ويكوف ذلؾ بديلًا مف إنمتقارب، 
 يقومواجية النمو المتوازف أف الأفراد يجب أف ياسترات داخؿ الدوؿ النامية، ويبرر مؤيدوواحدة 

نتاجية مرتفعة  عند بناء مجموعة مف الصناعات المختمفة والتي سوؼ تسيـ بالعمؿ بكفاءة وا 
مؿ بدورىا في إنشاء سوؽ واسع لتمؾ الصناعات، فالاستثمار حسب رأي نيركسو يجب أف يش

الاقتصاد الوطني كاملًا لأف الاقتصاد الوطني مجموعة واحدة تتكوف مف أجزاء عديدة مترابطة 
 (.1992)عريقات،

الخارجية ومف المزايا التي تعود بالفائدة  ونظرية الدفعة القوية تعتمد عمى مبدأ الوفورات
عمى المشروعات الإنتاجية وذلؾ نتيجة لقياـ مشروعات أخرى دوف أف تؤثر ىذه المزايا في 
حساب عائد الاستثمار في المشروعات الأخيرة، وذلؾ بأف النشاط الإنتاجي الذي يقوـ بو أحد 

شروع الأوؿ عمى مقابؿ ليذه المشروعات تستفيد منو مشروعات أخرى، دوف أف يحصؿ الم
وذلؾ إنشاء مزرعة مف الزىور بجوار خلايا نحؿ لإنتاج العسؿ، الفوائد مف الشركات الأخرى، 

يستفيد صاحب خلايا النحؿ مف قياـ مزرعة الزىور، دوف أف يعود ذلؾ بالفائدة عمى  بذلؾ
التنمية الاقتصادية صاحب المزرعة، وبذلؾ يكوف قد استخدـ نظاـ الوفورات الخارجية في مجاؿ 



www.manaraa.com

05 

تساع نطاؽ السوؽ، امشروعات الصناعية ويؤدي ذلؾ إلى ويؤكد ذلؾ عمى وجود التكامؿ بيف ال
ومف ثـ انخفاض التكاليؼ والأسعار، وبدوره يؤدي إلى زيادة الدخوؿ بمعدلات كبيرة ما يترتب 

 (.1995دخار والاستثمار )أبو طويمة، عميو زيادة الا
التنمية بالاعتماد عمى نظرية الدفعة القوية بحاجة إلى تمويؿ ويعتبر استخداـ أسموب 
عمى الحصوؿ عميو أو قد يعتبر غير مجدي بالنسبة ليا  قادرةكبير قد تكوف الدوؿ النامية غير 

نظرية الدفعة القوية، بأنيا أسست عمى افتراضات أف العرض  ويرى منتقدو (.2004)مقداد،
واقعي ولاسيما في الدوؿ النامية التي تعاني مف ضيؽ السوؽ  سيولد طمبًا موازيًا لو، وىذا غير

( بأف استراتيجية الدفعة القوية، غير مناسبة 1985ويعتبر الحبيبي ) (.2001)عجيمة والميثي، 
 ولاسيما لمدوؿ النامية، حيث إنيا تفتقر إلى الموارد اللازمة لمقياـ ببرنامج تنموي شامؿ.

ف ىذا الأسموب غير مناسب للاقتصاد الفمسطيني يمكف القوؿ بأومف خلاؿ دراسة واقعنا 
الفمسطيني وذلؾ بسبب نقص الموارد الطبيعية وضيؽ السوؽ الداخمي الفمسطيني، وانخفاض 
الامكانيات المالية والتي تعتبر ضرورية لإنجاز الدفعة القوية، والبنية التحتية الضعيفة، وقمة 

الحالة الفمسطينية مف معوقات وحصار مفروض  وانيالتمويؿ المتخصصة، وما تعمؤسسات 
 يمنع السمع والخدمات الفمسطينية مف مرورىا إلى العالـ الخارجي. الذيعمييا 

 نتقائي:لنمو غير المتوازن أو الأسموب ال نظرية ا 
ما ويرى فريؽ آخر مف الاقتصادييف كوذلؾ لصعوبة توفير تمويؿ لازـ لمنمو المتوازف ،

بأف برنامج الإنماء الأكثر تواضعًا والذي يحتوي عمى مجالات منتقاة ىو الأسموب المناسب 
، ومف خلاؿ ىذا الأسموب فإف الخطوة الضخمة في التنمية يتـ باتباعوالوحيد وينصحوف 

صانع الصمب ومصافي اتخاذىا في عدد محدود مف الفروع الإنتاجية المنتقاة مثؿ السدود وم
ابط أمامية و البتروؿ، ويشترط في ىذه الفروع الإنتاجية أف تحدث تكاملًا مع غيرىا وآثارًا ور 

 (.2004وخمفية تؤدي إلى إشعاعات تنموية تكوف أساسًا لمتنمية المتجددة ذاتيًا )مقداد،
مف  (Hans Singer)وىانز سنجر  ((Albert Hirschmanويُعتبر ألبرت ىيرشماف ِ 
ا أسموب النمو المتوازف عمى الرغـ مف وجود اتفاؽ في دوقد انتق ،أىـ مؤيدي ىذه الاستراتيجية

الرأي مف قبؿ ىيرشماف مع نيركسو وروزنشتيف روداف في أف عممية التنمية تحتاج إلى دفعة 
ماري كبير، إلا أف ىيرشماف يرى أف ىناؾ قدرة محدودة مف ثقوية تتمثؿ في برنامج است

ثمارات موجودة أصلًا في الدوؿ النامية، كذلؾ يتفؽ ىيرشماف مع نيركسو في تكامؿ الاست
 (.1992الاستثمارات مع بعضيا البعض )عريقات،
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ر المتوازف أف ىذا الأسموب ىو الأفضؿ كاستراتيجية ويرى أنصار استراتيجية النمو غي
ف بخصوص الدفعة القوية، حيث يظير جميًا اعتراضيـ عمى أنصار النمو المتواز نامية لمدوؿ ال

ويركزوف عمى الدفعة القوية للاقتصاد الوطني بحيث تكوف في إطار النمو غير المتوازف 
 (.1992)عريقات،

ويستشيد مؤيدو استراتيجية النمو غير المتوازف بشواىد تاريخية تدعـ وجية نظرىـ 
 (. 1985بالتركيز عمى قطاعات رائدة مثؿ: )الحبيب، 

 الصناعات الكيمائية والإلكترونية في النصؼ الثامف القرف العشريف في أوربا الغربية.  -1

الكيرباء في الاتحاد السوفيتي مف العشرينات والصناعات الثقيمة في الثلاثينات  -2
 والأربعينات مف القرف العشريف.

 المنسوجات في بريطانيا مف القرف التاسع عشر. -3

 المتحدة الأمريكية مف القرف التاسع عشر.السكؾ الحديدية في الولايات  -4

 إنتاج المواد الغذائية في الدنمارؾ في النصؼ الثاني مف القرف العشريف. -5

ويتضح مما سبؽ باف أسموب النمو غير المتوازف، ىو الأسموب الذي يناسب المجتمع 
دفعة واحدة، ع الاستثمارات عمى جميع القطاعات الاقتصادية يالفمسطيني وذلؾ لعدـ إمكانية توز 

ونظرًا لقمة الموارد المالية، حيث يمكف لمفمسطينييف أف يعطوا أولوية لبعض القطاعات الرائدة 
  والعمؿ عمى تنميتيا.

 (2001ر المتوازف لانتقادات عدة ومنيا )عجمية والميثي، وقد تعرضت نظرية النمو غي
 -(:1995)أبو طويمة، 

حيث بأنيا بعيدة عف واقع الدوؿ النامية التي عدـ اعتماد ىذه النظرية عمى خطة شاممة،  -1
لا يمكف لمقطاع الخاص أف يتحمؿ وحده أعباء التنمية في المجتمع، فالجيود الإنمائية 

 الكبيرة يجب أف يتحمميا القطاع الحكومي لأف إمكانياتو أكبر مف القطاع الخاص.

الخطوات الضخمة في تنطوي الانتقائية عمى حد أدنى مف التوازف في مختمؼ المجالات، ف -2
كافة المجالات في نفس الوقت ىي مسألة مستحيمة، والخطوات الضخمة في عدد قميؿ مف 
المجالات دوف الاىتماـ بالمجالات الأخرى ىي مسألة ممكنة وبذلؾ تقود سريعًا إلى عدـ 

 التوازف الاقتصادي.

 مى حسابمالية عالك اتى الاىتماـ بالصناعمف الممكف أف تقود ىذه النظرية إل -3
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 ات الأساسية.عالصنا

( بالعمؿ عمى مزج بيف الأسموبيف بحيث يعتبر سياسة 2001وقد اقترح )عجمية والميثي، 
 ثابتة تنطوي عمى التوفيؽ بيف مدخمي الدفعة القوية والأسموب الانتقائي في الدوؿ النامية.

 :الالتظادٌح التنوٍح أهذاف
كؿ المجتمعات حيث إنيا تتبايف مف  أىداؼ التنمية الاقتصادية ليست متشابية في

مجتمع لآخر سواء كانت سياسية اقتصادية اجتماعية ولكؿ مرحة مف مراحؿ التقدـ والتطور في 
 (.2005المجتمع أىداؼ، والأىداؼ العامة لمتنمية الاقتصادية فيما يمي: )معروؼ،

 :زيادة الدخل القومي الحقيقي 

منيا معدؿ الزيادة في السكاف والإمكانات تحتكـ زيادة الدخؿ القومي لبعض العوامؿ 
المادية والتقدـ التكنولوجي لمدوؿ، حيث كمما كاف المعدؿ في زيادة السكاف أكثر يدفع ذلؾ 
الدوؿ إلى السعي والعمؿ عمى تحقيؽ نسبة أعمى في دخميا لتمبية الحاجات الأساسية 

 لمزيادة في السكاف. 
 :زيادة ورفع المستوى المعيشي 

تسعى التنمية الاقتصادية لمعمؿ عمى رفع مستوى المعيشة لمسكاف في جميع النواحي 
كالمأكؿ والممبس والمسكف، وارتفاع متوسط دخؿ الفرد يدؿ عمى ارتفاع مستوى الحياتية 

ة توزيع المعيشة وكذلؾ العكس، ويرتبط أيضًا تحقيؽ التنمية بتنظيـ الزيادة السكانية وطريق
 (.2006ح،الدخؿ القومي )فمي

 :تقميص التفاوت في توزيع الدخل والثروة 

التنمية الاقتصادية في الواقع ىدفيا اجتماعي حيث إنو في معظـ الدوؿ النامية يوجد 
وجود فرؽ كبير  فإنو يوجدانخفاض في الدخؿ القومي ومتوسط نصيب دخؿ الفرد قميؿ، 
ع عمى نسبة كبيرة مف الثروة في توزيع الدخوؿ والثروات، إذ تستولي نسبة قميمة مف المجتم

ونصيب عمى مف دخمو القومي وغالبية أفراد المجتمع لا يمتمكوف إلا نسبة قميمة مف ثروتو 
 (.2008واضع مف دخمو القومي )السيد،وتحصؿ عمى نصيب مت

 :الوصول لجودة في الحياة 

يضمف إف الوصوؿ لجودة أفضؿ في الحياة مف أىـ المؤشرات التي تيتـ بيا الدوؿ، حيث 
في تحقيؽ ىذا اليدؼ تحقيؽ مستوى تعميـ أفضؿ والسعي إلى فرص أكثر ملائمة وجودة 

 (.Bethell,2010ثقافية وبيئية )
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 :الالتظادٌح التنوٍحأتؼاد 
أربعة أبعاد لمتنمية الشاممة وىي: )مركز إعلاـ حقوؽ الإنساف والديمقراطية، يوجد 

2014). 
  :أبعاد اقتصادية 

العمؿ عمى زيادة الطاقة الإنتاجية للاقتصاد، مف حيث التغيرات  وتكمف في جوىرىا إلى
التي تحدث في العلاقات النسبية بيف القطاعات الإنتاجية وبيف الناتج القومي وحتى في 
نسبة العامميف في القطاعات المختمفة وىذه النسب يتـ استخداميا لمحكـ عمى مدى تقدـ أو 

 تخمؼ اقتصاد ما.

  :أبعاد اجتماعية 

حديث في العمؿ الاجتماعي يقوـ عمى إحداث تغيير حضاري في طريقة  سموبأىي و 
لكؿ المواطنيف، التفكير والعمؿ والحياة عف طريؽ تحسيف مستويات التعميـ والرفاىية عمومًا 

والعمؿ عمى الاىتماـ الأكبر بالطبقة المتوسطة، والطبقة العاممة، وتنمية الثقافة الوطنية مف 
ي تنفيذ برامج التنمية لإحداث التغيير اللازـ لتطوير المجتمع. أجؿ المشاركة ف

 (.2004)الكفري،
 :أبعاد سياسية 

وىي مجموعة مف الأفكار التي يمكف مف خلاليا العمؿ عمى تكويف رأي عاـ لمتأثير بو 
 -)الأحزاب يفلدى القرار السياسي، والسعي لممشاركة في صنع القرار السياسي وذلؾ بتكو 

الجمعيات( وىي مستوى راقي مف الفكر بحيث يعمؿ عمى تقوية علاقة المجتمع  -النقابات
بالدولة والتي تحتاج إلى مرونة كافية وفعالية مف المؤسسات السياسية تتماشى مع متطمبات 
مراحؿ التنمية، وذلؾ يعمؿ عمى حالة مف الاستقرار السياسي المطموب والذي يساىـ في 

 أىداؼ التمية وخصوصا التنمية السياسية.تحقيؽ 
 :دارية  أبعاد تنظيمية وا 

وىي عبارة عف العمؿ عمى صقؿ وتطوير قدرات الإدارييف وتحسيف أدائيـ ومياراتيـ 
والتأثير عمى بيئة العمؿ لدييـ وذلؾ بدراسة اليياكؿ التنظيمية وتحديث القوانيف والأنظمة 

 بيئة العمؿ الإداري. وتحسيفناء التنظيـ المعموؿ بيا وتطوير معمومات وثقافة أب

 التنوٍح الالتظادٌح في الإضلام:
إف التعبير عف مضموف العممية التنموية في الفكر الإسلامي يكوف مف خلاؿ 
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 العمارة(.-الإحياء-مصطمحات وىي )التمكيف
: ىو اتخاذ قرار وموطف، كما يفيد السيطرة والقدرة عمى التحكـ فتمكف المكاف فالتمكين

استقر فيو، وأمكنو مف الشيء جعؿ لو عميو سمطانًا وقدرة وسيؿ عميو وتيسر لو 
 (.2010)الفقي،

: ارض حية مخصبة، واتيت الأرض فأحييتيا أي وجدتيا خصبة، وقاؿ أبو حنيفة الإحياء
جت. وفي الحديث "مف أحيا أرضًا مواتًا فيو احؽ بيا" والموات: أُحييت الأرض إذا استخر 

الأرض التي لـ يجر إحياؤىا مباشرة بتأثير شيء فييا مف إحاطة أو زرع أو عمارة 
 .(2010الفقي،)

: مف أعمر وأعمره أي جعمو آىلا وعمر الماؿ: صار كثيرًا وافرًا، وعمر الماؿ العمارة
ومصطمح العمارة والتعمير مف أصدؽ المصطمحات تعبيرًا ميو، حسف القياـ عأعمورًا وعمرانًا: 

عف التنمية، إذ يحمؿ مضموف التنمية بمعناىا المعاصر وقد يزيد، فيو نيوض في مختمؼ 
مجالات الحياة الاقتصادية المعاصرة والذي لا يخرج عف تعظيـ عمميات الإنتاج المختمفة 

 (. 2010)الفقي، 

 هفهىم التنوٍح في الإضلام: 
لقد شجب الإسلاـ مفيوـ نصيب دخؿ الفرد في المتوسط كمقياس لدرجة نمو الدوؿ، 
بحيث إنو لا يحقؽ حد الكفاية لكؿ فرد في المجتمع، والحقيقة أف ىذا المعيار وحده لا يعني 
شيئًا، فماذا يفيد الفقير مف عيشو في قطر متوسط دخؿ الفرد فيو أعمى ما يكوف إذا كاف لا 

وفي الواقع، فإف معيار درجة النمو الحقيقي ىو مقدار ما توفره الدوؿ يصمو منو شيء، 
 (.2010)الفقي، لأضعؼ مواطف مف الرفاىية وىو حد الكفاية 

وبناءً عمى ذلؾ فإف التنمية الاقتصادية في الإسلاـ ىي : قياـ ومشاركة المجتمع 
بالاستفادة مف الموارد الموجودة أفضؿ استخداـ ممكف، بحيث يكوف لديو المعرفة بالتقنية 
 ووسائميا، ويتـ توزيع الناتج بما يحقؽ )حد الكفاية( المتناسب مع حجـ ىذا الناتج لجميع الأفراد. 

ليذا المفيوـ عف التنمية فإف تحقيؽ التنمية يعني الاستخداـ الأفضؿ لمموارد  وطبقًا
يراعي مفيوـ )حد الكفاية( حتى ولو كاف متوسط دخؿ المتاحة، وتوزيع الناتج توزيعًا عادلًا 

 (.2010الفرد دوف مستوى الفقر )حسب المعايير المستخدمة في الاقتصاد الوضعي( )الفقي، 

 نوٍح في الإضلام:هرتكساخ تحمٍك الت
لابد مف وجود مرتكزات ميمتيا توجيو جيود الأمة في اتجاه واحد وتعمؿ عمى حمايتيا 
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 )عثماف،مف التشتت وتوفر ليا أوضاعًا استراتيجية لا غنى عنيا لأي تنمية وتتمثؿ في الآتي: 
 (.1996رابوي، 

 بناء الإنسان عمى قيم الإسلام:

قيمًا متعددة ليا فعالية في بناء الإنساف، وتعتبر ىذه المنيج الإسلامي يحتوي ويتضمف 
القيـ ىي التي تميد الطريؽ لمتنمية ومحققة ليا، فالتنمية وبناء الإنساف متلاصقاف مع بعضيما 

ب التنمية، وتأسيسو صيحقؽ وجود الآخر، فالإنساف ىو ع البعض ومترابطاف ووجود أحدىما
عؿ ويخمؽ منو مواطنًا وفردًا إيجابيًا وفعالًا في عممية وتربيتو وبناؤه عمى القيـ الإسلامية يج

 التنمية.
 التكامل القتصادي بين دول العالم الإسلامي:

ويعتبر التكامؿ الاقتصادي ىو الجوىر لموحدة بيف دوؿ العالـ الإسلامي لما يحققو ىذا 
التنمية الاقتصادية التكامؿ بحيث يكوف باستطاعة تمؾ الدوؿ أف تعتمد عمى التكامؿ وتحقؽ 

 عمى أرقى مستوى مف الرفاىية.
 الممكية من وسائل التنمية:

حيث إف الممكية مف أىـ المرتكزات التي تعتمد عمييا التنمية في الإسلاـ بجميع أنواعيا 
الخاصة أو العامة أو كلاىما معًا بينما تقوـ الدولة بعمؿ النشاطات الاقتصادية في المجالات 

ويبتعد القطاع الخاص عف القياـ بيا، وقد نيى الإسلاـ الأفراد عف الاكتناز  التي لا يستطيع
 ستثمار في محمو ومكانو الصحيح.ودعاىـ إلى الاستثمار وأف يكوف الا

 الخلاطح: 
ناقش ىذا المبحث موضوع التنمية الاقتصادية وبدأ الباحث بتعريؼ مفيوـ التنمية في 

نظريات التنمية الاقتصادية وتـ تحديد أوجو الشبو المغة حيث تناوؿ الباحث العديد مف 
والاختلاؼ بينيما، كما ذكر الباحث أىداؼ التنمية الاقتصادية والسياسية ، ثـ تناوؿ الباحث 

إدارية(، وتطرؽ الباحث لمتحدث  - سياسية – اجتماعية – أبعاد التنمية بمجالاتيا )الاقتصادية
 -الإحياء -ؾ مف خلاؿ مصطمحاتيا وىي: )التمكيفعف التنمية الاقتصادية في الإسلاـ وذل

 العمارة(.
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 المبحث الثاني
 الجاهؼح النشأج والتطىر

  ذ: تمهٍ
في تطوير المجتمع وتنميتو، وتوسيع الآفاؽ المعرفية  دور ىاـإف التعميـ الجامعي لو 

والثقافية مف خلاؿ الإسيامات التي تقدميا المؤسسات التعميمة مف تخريج الكوادر البشرية التي 
لدييا ميارات وكفاءة لمتدرب عمى العمؿ في المجالات والتخصصات المختمفة، وتوظؼ 

عداد الكوادر البشرية  الطاقات والإمكانات لكي تستطيع تحقيؽ الأىداؼ المتعمقة بالتعميـ، وا 
 (.2011والبحث العممي وخدمة المجتمع، ولكؿ جامعة رسالتيا )بكير، 

ويعتبر التعميـ الجامعي ثروة كبيرة لا تقدر بثمف، فيو الذي يساىـ في عممية التنمية 
حيث إف المؤسسات التعميمية ىي مف أىـ المؤسسات التي يمقى عمى عاتقيا تمبية احتياجات 

وخبراء في كافة المجالات، ويعتبر محور  مختصيفالمجتمع مف عمميات التنمية بما يشمؿ 
ممية والتطبيقية التي تضمف التقدـ الاقتصادي والاجتماعي والثقافي، وتكوف أساسي لمبحوث الع

 (.2011)باكير، والمختصيفرافدة لصناع القرار بالخبرات 
ولقد أولى الإسلاـ العمـ اىتمامًا كبيرًا وقد دعا وأوصى المسمميف عمى التزود بالعمـ حيث 

َٓ تَعْجَلْ ]الآية  دتؤكالنبوية، وىنا  ذكر ذلؾ في القرآف الكريـ والسنة فَتَعَالََ الِلُ ادَلكُِ الَحقُّ وَ

: وقولو سبحانو وتعالى، {114}طه:[ باِلقُرْآَنِ مِنْ قَبْلِ أَنْ يُقْضََ إلَِيْكَ وَحْيُهُ وَقُلْ رَبِّ زِدْنِِ عِلْمً 
حُوا فِِ ادَجَالسِِ ] ا الَّذِينَ آَمَنوُا إذَِا قِيلَ لَكُمْ تَفَسَّ َ فَافْسَحُوا يَفْسَحِ الِلُ لَكُمْ وَإذَِا قِيلَ انْشُزُوا يَا أَيُُّّ

[ فَانْشُزُوا يَرْفَعِ الِلُ الَّذِينَ آَمَنوُا مِنْكُمْ وَالَّذِينَ أُوتُوا العِلْمَ دَرَجَاتٍ وَالِلُ بمَِ تَعْمَلُونَ خَبيٌِ 

 .{11}المجادلة:
مامًا وتقديرًا، فحديث الرسوؿ وكذلؾ فالأحاديث النبوية اىتمت بالعمـ وأولت العمماء اىت

من سمك طريقاً يطمب فيو عمماً سمك المّو بو طريقاً من )صمى الله عميو وسمـ في فضؿ العمـ 
ن العالم ليستغفر لو من في  ن الملائكة لتضع أجنحتيا رضاً لطالب العمم، وا  طرق الجنة، وا 

ن فضل العالم  عمى العابد كفضل القمر السموات ومن في الأرض والحيتان في جوف الماء، وا 
ن الأنبياء لم يورثوا ديناراً ول  ن العمماء ورثة الأنبياء، وا  ليمة البدر عمى سائر الكواكب، وا 

سنف ابف ماجة، كتاب المقدمة، باب فضؿ (، درىماً، ورثوا العمم؛ فمن أخذه أخذ بحظٍّ وافر  
 (.1ج ،223العمماء والحث عمى طمب العمـ، )

أىمية  مفمسطيني لمعمـ والتعميـ رعاية وأىمية خاصة تتجاوز ما ليا ولقد أولى الشعب الف
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ـ، فزادت قساوة 1948في حياة الشعوب الأخرى، ولعؿ ذلؾ يرجع إلى النكبة التي حمت بو عاـ 
حياتو بؿ تجاوزت ذلؾ وىددت بقاءه، فالمستوي التعميمي ىو مؤشر مف المؤشرات الميمة في 

 (.2007)العاجز، فحص الشعوب ورخاء حياتيا 

 هفهىم الجاهؼح:
ىي المؤسسة الاجتماعية التربوية العممية الثقافية التي أوجدىا : وقد عرفيا العاجز بأنيا

المجتمع مف أجؿ تحقيؽ أىدافو وغاياتو، ومف خلاؿ إيجاد وسيط منظـ، يساعد عمى تنمية 
حية، بشكؿ متكامؿ ومتوازف، شخصية الفرد مف جميع جوانبيا الجسمية والعقمية والانفعالية والرو 

وتمكنو مف اكتساب القيـ والاتجاىات والمعارؼ والأنماط السموكية التي تجعمو فرداً سوياً وتحميو 
 (. 2006مف الانحراؼ والفساد، والخمؿ القيمي الذي أوجدتو عوامؿ اليدـ في المجتمع )

كز بحثي ومنارة وكذلؾ الخطيب ومعايقة يعرفاف الجامعة بأنيا" مؤسسة تعميمية ومر 
للإشعاع الثقافي والفكري، تعكس مستوى حضاري وتدعو لتقدمو، وىي نظاـ ديناميكي متحرؾ، 
 "وىي كؿ متفاعؿ العناصر، وىي مجتمع بشري تنطبؽ عميو قواعد التفاعؿ الاجتماعي

 (.2006،17)الخطيب ومعايقة، 

 نشأج وتطىر الجاهؼح الإضلاهٍح: 
ـ، وىي مؤسسة أكاديمية مستقمة مف 1978عاـ  الإسلامية بغزة تأسست الجامعة

في: اتحاد  وىي عضو التربية والتعميـ العالي، مؤسسات التعميـ العالي، تعمؿ بإشراؼ وزارة
الإسلامية، ورابطة جامعات  الجامعات العربية، ورابطة الجامعات الإسلامية، واتحاد الجامعات

ت، وتربطيا علاقات تعاوف بالكثير مف البحر الأبيض المتوسط، والاتحاد الدولي لمجامعا
لطمبتيا جواً أكاديمياً ممتزماً بالقيـ الإسلامية  و توفر الجامعة .الجامعات العربية و الأجنبية

وتقاليده، وتضع كؿ الإمكانيات المتاحة لخدمة العممية  ومراعياً لظروؼ الشعب الفمسطيني
انب النظري، كما وتيتـ بتوظيؼ وسائؿ التطبيقي اىتماميا بالج التعميمية، وتيتـ بالجانب

 خدمة العممية التعميمية. التكنولوجيا المتوفرة في

 رؤٌح الجاهؼح:

 انية لإحداث نيضة مجتمعية شاممة""منارة عممية رائدة لممعرفة والثقافة وخدمة الإنس

  :رضالح الجاهؼح
الإسلامية مؤسسة أكاديمية تسعى لمنيوض بالمستوى العممي والثقافي  "الجامعة
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والحضاري، تعمؿ عمى مواكبة الاتجاىات الحديثة في التعميـ العالي والتطور التكنولوجي، 
 ".ع في إطار مف القيـ الإسلاميةوتشجع البحث العممي وتساىـ في بناء الأجياؿ وتنمية المجتم

  ؼح:غاٌاخ الجاه

  ة.الجود البرامج التعميمية في الجامعة وفقاً لمعاييررفع مستوى  .1

 .التنمية المستدامة الارتقاء بالبحث العممي ودعمو واستثماره في اتجاه تحقيؽ .2

 .تعزيز دور الجامعة في خدمة وتنمية المجتمع .3

  .دارياً وتقنياً ضبط ورفع كفاءة الأداء المؤسسي إ .4

 .لمقدمة لمطمبة والعامميفالارتقاء بالبيئة الجامعة ومستوى الخدمات ا .5

                     والدولية.تدعيـ علاقات الشراكة والتعاوف مع المؤسسات المحمية والإقميمية  .6

 الذرجاخ الؼلوٍح التً تمنذها الجاهؼح:
 درجة البكالوريوس، والماجستير، والدبموـ العاـ والعالي، و الدكتوراه.

 كلٍاخ الجاهؼح:
ة الشريعة والقانوف، وكميو الآداب، وكمية التربية، وكمية التجارة، كمية أصوؿ الديف، وكمي

وكمية العموـ، وكمية تكنولوجيا المعمومات، وكمية اليندسة، وكمية التمريض، وكمية عموـ الصحة، 
 وكمية الطب.

تضـ الجامعة عدداً كبيراً مف المختبرات العممية تتوفر فييا أفضؿ الأجيزة العممية و  
جراء التجارب إلى جانب الدراسة النظرية، وتحرص الجامعة عمى  اللازمة لمدراسة العممية وا 
تحديث مختبراتيا بشكؿ مستمر، وتعنى باستخداـ وسائؿ التكنولوجيا في العممية التعميمية، وتيتـ 

اً خاصاً بتوسيع استخداـ الحاسوب، وتوفر الجامعة عدداً كبيراً مف مختبرات الحاسوب اىتمام
لخدمة العممية التعميمية والبحث العممي، كما تقدـ الجامعة لطمبتيا خدمة الإنترنت لتمكينيـ مف 
الاتصاؿ بالمكتبات ومراكز الأبحاث والحصوؿ عمى المعمومات مف مختمؼ المصادر، كما تقدـ 

 كبير مف المواد العممية المختمفةبة خدماتيا لمطمبة والباحثيف حيث يتوفر بالجامعة عدد المكت
 .( 2014 )موقع الجامعة الإسلامية،

 الجاهؼح الإضلاهٍح والدإضطاخ التوثٍلٍح: 
تحت مظمة وزارة  -شأف شقيقاتيا مف الجامعات الفمسطينية  -تعمؿ الجامعة الإسلامية 

التربية والتعميـ العالي بالسمطة الوطنية الفمسطينية، وىي عضو في العديد مف المؤسسات 
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 الإقميمية والدولية، ومنيا: 
  لمجامعاتالرابطة الدولية. 

 مجتمع الجامعات المتوسطية. 

 تحاد الجامعات العربيةا. 
 سلامياتحاد جامعات العالـ الإ. 

 متوسطية لمحوار بيف الثقافات –مؤسسة أناليد الأورو. 

 الجامعة الأورومتوسطية. 
 برنامج السلاـ. 
 آسيوية -الرابطة الأورو. 
 متوسطية لممدارس اليندسية والتقنية  -الشبكة الأورو(RMEI). 
  كما أف لمجامعة الإسلامية علاقات وطيدة بالكثير مف الجامعات العربية والإسلامية

 والأجنبية، وتنظـ علاقاتيا اتفاقيات تعاوف وتوأمة مع عدد مف الجامعات. 
 :الجامعة الإسلامية –عمادة الجودة والتطوير - )الدليؿ الإرشادي لعضو ىيئة التدريس 
4201.) 

 :الجاهؼح الإضلاهٍحالدراكس والىدذاخ في 
 اط الجامعة مع الصناعة والمجتمعمركز ارتب: 

بتمويؿ  2014عاـ  (IUGIC) رتباط الجامعة الإسلامية بالصناعة والمجتمعاأنشأ مركز 
روبي، يعمؿ المركز مف خلاؿ أنشطتو المختمفة و تمبوس الأ جضمف برنام (Step) مف مشروع

نقؿ   الجامعة و الصناعة والمجتمع، وذلؾ لضماف عمى توفير بيئة عمؿ قائمة عمى الشراكة بيف
ستفادة المثمى ليا مف قبؿ مختمؼ شرائح وقطاعات المجتمع تحقيقا لمتنمية المعارؼ و تحقيؽ الا

 (.2014)موقع الجامعة الإسلامية، .المستدامة لممجتمع الفمسطيني
 معيد التنمية المجتمعية: 

المجتمع والتعميـ المستمر ليقوـ بالإشراؼ عمى انبثؽ ىذا المعيد مف خلاؿ عمادة خدمة 
البرامج المينية المتخصصة والتي تساىـ في تنمية وتطوير المجتمع الفمسطيني، حيث يضـ 
المعيد فريقا مف الخبراء والمتميزيف، ويستعيف المعيد في تنفيذ برامجو عمى الكفاءات 

ا توفره عمادة خدمة المجتمع والتعميـ والإمكانيات المتوفرة في الجامعة وخارجيا، علاوة عمى م
 .(2014)موقع الجامعة الإسلامية، المستمر مف مختبرات وورش عمؿ ووسائؿ تعميمية متطورة.

http://www.iau-aiu.net/
http://www.cmungo.org/index.php
http://www.cmungo.org/index.php
http://www.aaru.edu.jo/
http://www.fuiw.org/ar/index.php
http://www.euromedalex.org/Home/En/Home.aspx
http://www.emuni.si/en/
http://www.emuni.si/en/
http://www.peace-programme.org/
http://www.peace-programme.org/
http://www.euras-edu.org/
http://rmei.info/index.php
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 مركز ايوان لعمارة التراث: 

كوحدة تابعة لكمية اليندسة بالجامعة الإسلامية بغزة، وقد واجو  2000تأسس إيواف عاـ 
بالعمؿ الجاد مف قبؿ طاقـ العمؿ والدعـ المتواصؿ مف إدارة  العديد مف التحديات والقيود. ولكف

أكبر وأفضؿ المراكز المتخصصة  الجامعة والمؤسسات الدولية والمحمية، أصبح إيواف الآف مف 
 (.2014)موقع الجامعة الإسلامية،في مجاؿ الحفاظ عمى التراث المعماري في فمسطيف. 

 مركز التاريخ الشفوي: 

إبراز أىمية التاريخ الشفوي الفمسطيني بكؿ مضامينو وتجسيد مظاىر ودور المركز ىو 
ومعالـ الحياة الفمسطينية، ولفت الانتباه إلى المحافظة عمى اليوية العربية الفمسطينية وحمايتيا 
براز دور التراث الشعبي اللامادي الفمسطيني  مف أشكاؿ وصور الطمس والانتحاؿ والتزوير، وا 

 (.2014 )موقع الجامعة الإسلامية، .شعبية والأدبيةفي جوانب الفنوف ال
 مركز القرآن الكريم: 

ـ ليكوف منارة لمعمـ والدعوة وتعميـ أحكاـ التلاوة 1999 – هـ1419أنشئ المركز عاـ 
تطور نشاط المركز ليشمؿ عقد الدورات المختمفة  2001وحفظ كتاب الله عز وجؿ، وفي عاـ 

في أحكاـ التلاوة والقراءات المتواترة ودورات في تفسير القرآف الكريـ وعمومو والحديث الشريؼ 
سات في العقيدة الإسلامية والفكر الإسلامي وتأىيؿ الخطباء وتأىيؿ معممي القرآف الكريـ ودرا

وأخري في المصطمحات الشرعية بالمغة الإنجميزية والفرنسية ولا يقتصر نشاط المركز عمي 
نما يشمؿ عقد الدورات والندوات العامة والأسابيع الثقافية في المساجد والمؤسسات  الجامعة وا 

 (.2014الجامعة الإسلامية،)موقع  لخدمة المجتمع الفمسطيني .
 مركز الدراسات البيئية والريفية: 

كجزء مف  ـ1991 سنة ( ERRC) افتتح مركز الدراسات البيئية والريفية
والذي يقوـ بالعديد مف الدراسات البيئية الخدماتية لممجتمع الفمسطيني وكذلؾ  IUG برامج

عمى حؿ المشكلات البيئية وكذلؾ تخريج الأشخاص ذوي الخبرة والكفاءة العالية والقادريف 
 النيوض بالمجتمع الفمسطيني.

عمى العديد مف الأجيزة المتطورة وكذلؾ   ERRC يحتوي مركز الدراسات البيئية والريفية
 طاقـ متخصص في مختمؼ القضايا البيئية في قطاع غزة بشكؿ خاص وفمسطيف بشكؿ عاـ.

 (.2014)موقع الجامعة الإسلامية،
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  المواردمركز تنمية: 

عداد المشاريع أيتولى مركز تنمية الموارد  بالمتربعيف  والاتصاؿعباء متابعة العمميات وا 
وتوسيع دائرة ىذا الاتصاؿ لتشمؿ الدوؿ العربية والأجنبية، بالإضافة إلى النشاط المطموب عمى 

 (. 2014، )موقع الجامعة الإسلامية المستوى المحمي.
 مركز الأبحاث والمشاريع: 

يمثؿ مركز الابحاث والمشاريع حمقة الوصؿ بيف العمؿ الاكاديمي في أقساـ كمية اليندسة 
والقائـ عمى البحث العممي وتدريس العموـ اليندسية وبيف مؤسسات المجتمع المحمي في 
القطاعيف العاـ والخاص. وعميو فقد جعمنا أولى اىدافنا في المرحمة الحالية ىو توجيو البحث 

ير العموـ اليندسية والتكنولوجية لإنتاج أنظمة الكترونية وبرمجية تمثؿ حمولا العممي وتسخ
لمؤسسات المجتمع المختمفة في القطاعيف العاـ والخاص مف ناحية، وتساىـ في تطور المجتمع 
الفمسطيني ورقيو وتسيؿ الحياة اليومية لممواطنيف مف ناحية أخرى. وقد قاـ المركز بحمد الله 

اية العاـ الدراسي الحالي بتطوير وانتاج العديد مف الانظمة الالكترونية بأساليب تعالى منذ بد
عممية وىندسية متطورة تجعميا تمبي حاجة السوؽ وتستطيع أف تنافس في السوؽ المحمى 

 (.2014)موقع الجامعة الإسلامية، .والدولي إذا ما قورنت بالمنتجات والأنظمة المماثمة
 مختبر المواد والتربة: 

اء تحرص الجامعة الإسلامية كأوؿ صرح أكاديمي رائد في قطاع غزة عمى إنش
ـ كنواة 1995ة في مايو عاـ ت بتأسيس مختبرات المواد والتربالمختبرات العممية واليندسية فقام
عـ الدراسة الأكاديمية لطلاب كمية اليندسة وفتح مجاؿ الأبحاث لمختبرات كمية اليندسة وذلؾ لد

ة المجتمع الة في خدمات العميا ولممساىمة الفعية لأعضاء ىيئة التدريس والدراسطبيقة والتالعممي
ات العممية بالجامعة و مبنى المختبر تشغؿ المختبرات قب .في مختمؼ مجالات الإنشاء والتعمير

مختبر الطرؽ وجميعيا مجيزة ة و رسانة والمواد ومختبر لفحص التربر لفحص الخوتضـ مختب
 . العممية المتطورة والمتكاممةدث الأجيزة بأح

مؤسسة المواصفات والمقاييس ودة مف عمى شيادة الأيػزو في الجزة والمختبرات حائ
ة والسرعة في العمؿ والمصداقية في النتائج. ويشرؼ عمى وتتميز المختبرات بالدقية، الفمسطين

الخبرة والكفاءة العالية المختبرات كوكبة مف أساتذة كمية اليندسة والميندسيف والفنييف ذوي 
 (.2014)موقع الجامعة الإسلامية، ة.المتخصص
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 وحدة البحوث والدراسات التجارية: 

تأسست وحدة البحوث والدراسات التجارية المنبثقة عف كمية التجارة في الجامعة 
ـ، وىي تعتبر مف أىـ الوحدات العاممة في الجامعة الإسلامية حيث أنيا 1992الإسلامية عاـ 

إعداد وتنفيذ  -التدريب والتأىيؿ -)الأبحاث والدراساتبمجموعة مف المجالات مف أبرزىا  تيتـ
المالية  تقديـ الخدمات والاستشارات  -الندوات والأياـ الدراسية والمؤتمرات -المشاريع

 (.والاقتصادية والاحصائية

نوعة لطمبة يتركز عمؿ وحدة البحوث والدراسات التجارية عمى تقديـ خدماتيا المت
وخريجي كمية التجارة بشكؿ خاص وطمبة الجامعة الإسلامية بشكؿ عاـ مع الأخذ بعيف 
الاعتبار تقديـ الخدمات المتخصصة في مجالات الاقتصاد والإدارة والمحاسبة والسياسة 

 (.2014)موقع الجامعة الإسلامية، لمؤسسات المجتمع بقطاعيو العاـ والخاص.
  لوجياحاضنة الأعمال والتكنو: 

حاضنة الأعماؿ و التكنولوجيا ىي وحدة جديدة أنشأت في الجامعة الإسلامية بدعـ مف 
لممرحمة الاولى، وصندوؽ تطوير الجودة   (InfoDev) برنامج المعمومات مف أجؿ التطوير

لممرحمة الثانية. حيث تيدؼ الحاضنة لمدعـ في اتجاه تطوير الأنشطة الاقتصادية الصغيرة 
بقطاع التكنولوجيا مف خلاؿ تقديـ خدمات أعماؿ مينية لمريادييف الفمسطينييف الذيف ذات الصمة 

بداعية في مجاؿ التكنولوجيا ويُقَدّر أف ليا سوؽ قوية  لدييـ أفكار ناضجة لمنتجات فريدة وا 
 (.2014)موقع الجامعة الإسلامية، .محتممة

 مركز الإرشاد النفسي: 

في العمؿ عمى تقميؿ المعاناة النفسية لمطالب  دور مركز الإرشاد النفسي والتربوي
الفمسطيني وعائمتو بيدؼ مد يد العوف لو مف خلاؿ تقديـ الاستشارات ورفع درجة الوعي لديو، 
وكذلؾ تقديـ العوف النفسي لمف طور بعض الأعراض بيدؼ مساعدتو في التحصيؿ والتوافؽ 

ع وتنفيذ بعض الأبحاث التي تيدؼ إلى النفسي، ىذا بالإضافة إلى زيادة ربط المركز بالمجتم
 (.2014)موقع الجامعة الإسلامية، .فيـ تأثير الخبرات والعنؼ عمى المجتمع الفمسطيني

 مختبر أبحاث الوراثة: 

في عصرنا الحالي التشخيص والعلاج والمتابعة لمكثير مف الحالات المرضية تبنى عمى 
الخاصة بفحص الخمؿ في الجينات فحوصات متقدمة ودقيقة مثؿ الفحوصات الوراثية 

( Serologicalوالكروموسومات ومؤشرات السرطاف والفحوصات الكيميائية والمصمية )
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والجرثومية المتقدمة. وحتى يومنا ىذا لا يوجد في قطاع غزة مركز متخصص لإجراء مثؿ ىذه 
 الفحوصات.

ب عدـ توفرىا العديد مف المرضى في قطاع غزة بحاجة إلى مثؿ ىذه الفحوصات، وبسب
فاف أولئؾ المرضى وذوييـ أو عينات مف المرضى كانت ترسؿ إلى الخارج لإجراء الفحوصات 
اللازمة وىذه الطريقة تزيد مف معاناة المرضى وذوييـ بسبب عدـ مقدرة المرضى وذوييـ مف 
ة السفر بسبب الحصار الخانؽ المفروض عمى قطاع غزة مف قبؿ الاحتلاؿ الإسرائيمي، والتكمف

الباىظة ليذه الفحوصات وعدـ مقدرة العديد مف مرضى قطاع غزة مف توفير الماؿ اللازـ بسبب 
 الوضع الاقتصادي المتدىور.

بأخذ الأسباب السابقة الذكر بعيف الاعتبار فإف قسـ العموـ الطبية المخبرية بكمية العموـ  
الوراثية لممرضى  في الجامعة الإسلامية قاـ بإنشاء مركز تخصصي لإجراء الفحوصات

المحتاجيف ويقدـ المختبر الاستشارات الوراثية لعائلات المريض وسيساىـ في رصد ىذه 
الأمراض في قطاع غزة. جدير بالذكر أف ىذا المركز يعتبر الرائد في قطاع غزة الذي يقوـ 
ة بمثؿ ىذه الخدمات ومف المتوقع أف يخدـ شريحة واسعة مف المرضى وذلؾ بالتنسيؽ مع كمي

)موقع  الطب في الجامعة الإسلامية و الأطباء المعنييف في وزارة الصحة والعيادات الخاصة.
 (.2014الجامعة الإسلامية،

 لجنة الفتاء: 

تعد لجنة الإفتاء مركز أبحاثٍ فقييةٍ متقدماً، ومعظـ القضايا التي تبحث فيو قضايا 
مستجدة، لـ تكف في الغالب بحثت مف قبؿ، أو صدرت فييا أحكاـ جمية تستند إلى النظر 
والاجتياد، فتتولى المجنة دراسة تمؾ القضايا والأحكاـ جماعياً، ويصدر فييا الفتاوى والقرارات 

. وبذلؾ يكوف المختصيفقشة الجادة والمستفيضة في مراحؿ عدة مف قبؿ الفقياء بعد المنا
اجتيادىـ جماعياً وىو الأكثر تحرياً والأقرب إلى الصواب، إف اليدؼ الرئيس لمجنة والدور 
البارز المنوط بيا ىو تحقيؽ الوحدة في الفتوى نظرياً وعممياً وترسيخ العقيدة الإسلامية في 

وتوجيييـ في كافة نواحي حياتيـ إلى العمؿ بما تقتضيو أحكاـ الشريعة  نفوس المسمميف،
الإسلامية، والقياـ بدورٍ أساسيٍ في حؿ الكثير مف المشاكؿ العائمية مثؿ قضايا الميراث والثأر 
وغيرىا مف القضايا الاجتماعية، ودراسة مشكلات الحياة المعاصرة والاجتياد فييا اجتياداً 

 (.2014)موقع الجامعة الإسلامية، .لحموؿ ليا وعرضيا عرضاً صحيحاً أصيلًا، وتقديـ ا
 



www.manaraa.com

57 

 ميز في تعميم العموم والرياضياتمركز الت: 

تـ افتتاح مركز التميّز في تطوير تعميـ الرياضيات والعموـ بكمية التربية بالجامعة 
الجيد في الإسلامية غزة ليعمؿ بالتنسيؽ مع المعنييف بتدريس الرياضيات والعموـ عمى بذؿ 

تطوير إعداد معممي ىاتيف المادتيف والبحث عف أفضؿ السبؿ تدريسيا، لإضافة إلى التخطيط 
لبرامج التنمية المينية لممعمميف وتنفيذىا وفؽ أحدث المستجدات والتقنيات و العمؿ عمى تبادؿ 

جراء البحوث المشتركة بيف الخبراء والمختصيف مف أساتذة جامعات وعامميف الميداف  الأفكار وا 
 (.2014)موقع الجامعة الإسلامية، .التربوي مف أجؿ النيوض بتعميـ وتعمـ الرياضيات والعموـ

 ركز التميز والتعميم اللكترونيم: 

ـ بيدؼ دعـ  2001تأسس مركز التعميـ الالكتروني في الجامعة الإسلامية في عاـ 
العممية التعميمة. و تعد خدمة وتسييؿ استخداـ التقنيات الحديثة مف حاسوب واتصالات في 

تقديـ المساقات في صيغتيا الإلكترونية عبر أنظمة إدارة التعميـ الإلكتروني مف خلاؿ شبكة 
الإنترنت مف أىـ الخدمات التي يقدميا المركز، إضافة إلى خدمات أخرى مثؿ تدريب الأساتذة 

كما  .استخداميا بأمثؿ الطرؽ عمى تصميـ المساقات التعميمية الإلكترونية وتدريب الطمبة عمى
يقدـ المركز خدمات معينة التدريب لتشمؿ شرائح مختمفة مف المجتمع الفمسطيني لاسيما 
الميتميف بالتعميـ الإلكتروني و التعميـ ما قبؿ الجامعي مف أساتذة ومطوري مناىج وسياسات 

بالعممية التعميمية في الجامعة  الارتقاءيسعى المركز إلى التعميـ عمى مستوى الوطف، و 
الإسلامية مف خلاؿ توفير بيئة تعميمية افتراضية سيمة و ميسرة مسخرا كؿ ما يستجد مف 

 (.2014)موقع الجامعة الإسلامية،  .التقنيات الحديثة
 مركز المؤتمرات: 

يعتبر مركز المؤتمرات ىو الواجية المشرقة لمجامعة التي تطؿ بيا عمى المجتمع، حيث 
عقد فيو كبرى الأنشطة الجامعية، مثؿ: المؤتمرات، والأياـ الدراسية، واحتفالات التخرج ي

والمحاضرات، والندوات الكبرى، وىو واحد مف أحدث المباني التي تـ تشييدىا وافتتاحيا في 
الجامعة الإسلامية، وقد تـ تصميـ المركز عمى أحدث طراز مف حيث جماؿ التصميـ، ودقة 

( متر مربع، وقد تـ افتتاح المركز مع بدء 1000ىذا المبنى عمى مساحة ) الأداء، ويقع
)موقع الجامعة ـ2004يوليو  23احتفالات تخريج الفوج الثالث والعشريف بتاريخ 

 (.2014الإسلامية،
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 مركز تكنولوجيا التعميم: 

المركز في يعد مركز تكنولوجيا التعميـ أىـ المصادر التعميمية بكمية التربية، حيث يعمؿ 
توافؽ مع أىداؼ وخطط كمية التربية لتحقيؽ الاىداؼ المطموبة بجودة عالية، ولقد تطور مركز 

 مواكباً لمتطورات التكنولوجيا الحادثة في مجالات متعددة. 1996تكنولوجيا التعميـ منذ عاـ 
 (.2014)موقع الجامعة الإسلامية،

 الىظائف الرئٍطح للجاهؼح:
خدمة  -البحث العممي -رئيسة ثلاث وىي متمثمة بػ )التعميـالجامعة ليا وظائؼ 

المجتمع(، والجامعة ىي وليدة المجتمع وجزء ميـ منو ووجدت الجامعة لكي تتوافؽ مع 
المؤسسات الاجتماعية الأخرى والتي تعمؿ عمى تمبية الحاجات وتقديـ الخدمات التي يحتاج 

 تنمية بجميع مجالاتيا.إليا المجتمع والتي تساعد وتساىـ في عممية ال
ويرى بركات أف ميمة الجامعة الحديثة ىو توفير التعميـ والبحث العممي وخدمة المجتمع، 
وأف الباحثيف والمثقفيف ىـ عقوؿ المجتمع، الذيف يدفعوف عجمة التطور والتقدـ، ويوجيوف 

 (.2008برامجو وخططو التنموية مف جميع الاتجاىات )بركات، 
 عميم أولً: وظيفة الت

إف وظيفة التعميـ ىي الوظيفة الأساسية والأولى المنوط بالجامعة القياـ بيا، ولذلؾ لأف 
الجامعة ىي التي تقوـ بإعداد الخطط والبرامج الأكاديمية وتحدد التخصصات التي تكوف 
مناسبة لسوؽ العمؿ، وتقوـ بتزويد الطمبة بكافة أنواع المعرفة والإبداع والتدريب المطموبة 

 (.2011)حشيش،ندماج بسوؽ العمؿ وتمبية احتياجاتو للا
وىكذا فالتعميـ ليس مجرد نقؿ لممعرفة، بؿ المساعدة عمى إنتاجيا، وتوليدىا مف خلاؿ 
البحث لتكويف رأس الماؿ البشرى الثقافي القادر عمي تحقيؽ معدلات إنتاج عالية مما يوفر 

العولمة، وعميو فلا بد مف التركيز عمى فرص الصمود والمنافسة الاقتصادية في عصر 
المحتوي الذي يكوف أكثر ملائمة لبيئتنا وظروفنا لمواجية التغيرات التي يحفؿ بيا الحاضر 

 .(2009والمستقبؿ )حراحشة، 
وتعرؼ جودة التعميـ العالي والجامعي بالقدرة عمى جعمو ملائماً مف حيث دوره ومكانتو 

والبحثية والخدمية والإنتاجية، وعلاقتو بالدولة والعالـ وتفاعمو مع في المجتمع، وميامو التعميمية 
خريجيف قادريف عمى تطوير معارفيـ لمستويات التعميـ، انطلاقاً مف حاجةِ الاقتصاديات الحديثة 

 .(2006)عيساف، باستمرار والتحمي بصفات الباحثيف وأصحاب العمؿ في سوؽ متغير باستمرار
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  العمميالبحث : وظيفة ثانيًا
البحث العممي ىو مف أىـ السمات البارزة لممجتمعات المتقدمة، وذلؾ لما لو مف دور 
عداد  كبير في عممية التنمية، حيث يبرز ذلؾ الدور في إجراء البحوث والدراسات ونشرىا، وا 
الباحثيف مف المبدعيف مف طمبة الجامعات، حيث يكوف ىدفو ىو حؿ مشكلات المجتمع وخدمة 

 والبيئة التي يعيش فييا. الإنساف 
ولكف في الجامعات العربية لا يولى البحث العممي أىمية عالية، مع العمـ بأف البحث 
العممي مف الوظائؼ الأساسية لمجامعات ويرجع ذلؾ لضعؼ حجـ الانفاؽ عمى البحث العممي 

 (.2004ونقص الموارد المالية، وبعض المشكلات التي تواجو البحث العممي )أبو المبف،
والبحث العممي في المجتمعات مف الأسباب الميمة لمتقدـ والتنمية، لما لو مشاركة فعالة 
في التنمية بجميع جوانبيا، ويعمؿ عمى إيجاد الحموؿ لممشاكؿ التي تواجيا قطاعات المجتمع، 
ويساعد في تحسيف الأداء، وزيادة الانتاج والحصوؿ عمى جودة عالية لممنتجات والخدمات، 

ايد الأىمية لمبحث العممي لوجود المتغيرات العالمية وتصاعد حدتيا، ولما رافقيا مف تقدـ وتز 
 )الصرفي وآخروف،العممي والتكنولوجي التي ترتكز عمى إبداعات العقؿ الإنساني والمعمومات 

2000). 
 :وذلك يرجع إلى ،بالجامعات التحامًاالبحث العممي من أكثر الوظائف 

  لدييا الموارد الفكرية والبشرية القادرة عمى القياـ بنشاطات الأبحاث المرتبطة الجامعة تتوفر
 .بحاجات التنمية لمدوؿ

  الجامعة تعد المؤسسة الوحيدة التي يمكف عف طريقيا القياـ بنشاطات الأبحاث بصورة
 انضباطية والتي يمكف ليا أف تقدـ الخدمات الاستشارية التي تحتاج إلييا قطاعات المجتمع

 (2009المختمفة سواء أكانت حكومية أـ مف القطاع الخاص. )حراحشة، 
كما ويعتبر البحث العممي مف ضمف رسالة الجامعة الأساسية، وتعتبر الجامعات مف 
أفضؿ الأماكف التي يتـ فييا البحث العممي الأساسي والتطبيقي وذلؾ لما يتوفر في الجامعات 

ادة منيا في تقديـ خدمات اقتصادية شاممة لممجتمع، مف مختبرات ومعامؿ التي يمكف الاستف
ومع ذلؾ ووجود القناعة لدى الجامعات بأىمية البحث العممي ونتائجو التي خرجت مف مراكز 
البحث أو مختبرات ومراكز الجامعة، إلا أنو لا يوجد لدى الجامعات استراتيجية فاعمة لمبحث 

في مجاؿ البحث العممي بالمتطمبات الاقتصادية العممي أو سياسة بحثية لربط جيود الجامعات 
 (2001والاجتماعية )كسناوي، 
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وتستطيع الجامعات نقؿ الواقع المتخمؼ والمتردي إلى واقع جديد متطور وحيوي، وذلؾ  
لامتلاكيا المقومات العممية القادرة عمى الدراسة والبحث والتطوير مف خلاؿ اكتسابيا مختمؼ 

الميارة، وعميو فيي المؤسسة الرئيسة لمبحث العممي التي تنتج العمماء جوانب المعرفة والعمـ و 
 (.2008والمفكريف الذيف يعمموف عمى النيوض بالمجتمع ودراسة مشكلاتو وحميا )باطويح، 

 ثالثاً: وظيفة خدمة المجتمع
البحث العممي( -إف وظيفة خدمة المجتمع لا تقؿ أىمية عف الوظيفتيف السابقتيف )التعميـ

عمى البحوث ع التطور الذي رافؽ المجتمع أصبح مف الضروري أف تحتوي أبحاث الجامعات وم
نما أصبحت مسئولة عف كافة البحوث العممية والتطبيقية، حيث أصبحت  الفمسفية والنظرية وا 

 الجامعة تولي اىتماما كبيرًا لوظيفة خدمة المجتمع.
في الوقت الحالي حيث يتوفر وتعتبر خدمة المجتمع مف أىـ وأبرز وظائؼ الجامعة 

مساحة مف ممارسة الديمقراطية والمشاركة الفعالة في الرأي والعمؿ، وبث الروح لدى المتعمميف 
لممشاركة والمساىمة في بناء وتنميتو وحؿ المشكلات الخاصة بو، وحثيـ وتشجيعيـ في البحث 

يراعي الظروؼ عف المعرفة وتحدى الواقع واستمرار المستقبؿ مف خلاؿ منيج عممي 
 (.2002الاقتصادية والسياسية والاجتماعية لممجتمع )إبراىيـ، 

تعتبر خدمة المجتمع مف وظائؼ الجامعة، وأصبح عمى الجامعة أف تقدـ خدماتيا مباشرة 
للأفراد في المجتمع سواء كاف ذلؾ في صورة برامج تعميمية تفويضية أو تكاممية في صورة 

تدريب أو برامج تحويمية لغرض ميـ مطموبة في المجتمع لا يتوافر تدريبية أو برامج لإعادة ال
لدى الأفراد متطمباتيا، وقد أدى ذلؾ إلى خروج الجامعة مف عزلتيا عف المجتمع، وأف تفتح 
أبوابيا عمى المجتمع لأنو عندما تنعزؿ عف المجتمع وتتخمى عف الموقؼ الناقد والوعي بما 

متكدسة لا ترتبط بحركة الحياة المتطورة ويفقد العمـ قيمتو حوليا وبمف حوليا تصير معارفيا 
 (.2000الاجتماعية، بؿ والمعرفية أيضا ) الأسعد،

 في صياغة المساعدة إلى يؤدي تواجيو التي والتحديات المجتمع بقضايا الجامعات واىتماـ

 واعية، رشيدة بصورة الأمثؿ، الوجو عمى استثمارىا وحسف مصادر مف الثروات الخاصة بو،

تطوير  إلى يؤدي المجتمع بخدمة الجامعات دور ارتباط أف كما الفمسطيني، المجتمع تحقؽ تقدـ
أفراده  بواسطة وتحديات؛ مشكلات مف المجتمع يواجو ما مواجية مف تمكينو خلاؿ مف المجتمع
الميارات،  واكتساب بالخبرات، والمرور المفاىيـ، خلاؿ مف لمحياة، جيداً  إعداداً  يعدىـ الذيف

 مجالات في وازدىاره تقدمو يحقؽ بما لممجتمع، والواعية الفاعمة الإيجابية الاتجاىات وتكويف
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 (.1998)الخطيب،  الحياة المختمفة
ومف ىنا تبرز أىمية خدمة المجتمع كوظيفة حديثة لمجامعة مف كونيا أداه لتطبيؽ 

ممموس يسيـ في تقدـ الحضارة  المعرفة في شتى المياديف والاختصاصات وترجمتيا إلى واقع
الإنسانية وازدىارىا، فما يشيده العالـ اليوـ مف تقدـ تكنولوجي وتطور في العموـ الطبيعية 
والسموكية والاجتماعية ما ىو إلا نتائج تطبيؽ المعرفة التي توصؿ إلييا العقؿ البشري عف 

 (.2009طريؽ البحث والتجريب العممي في الجامعات )حراحشة،
امعة يمكنيا خدمة المجتمع عف طريؽ الإسياـ في ربط البحث العممي باحتياجات والج

قطاعات الإنتاج والخدمات، وربما كاف مف إحدى الوسائؿ لتحقيؽ ذلؾ تخصيص أماكف في 
مؤسسات التعميـ العالي لعدد مف الشركات والمؤسسات الصناعية لتتخذ منيا مقار تتفاعؿ فييا 

تدريسية والطمبة والمختبرات وتتعاوف عمى دراسة المشكلات التي مف خلاليا مع الييئات ال
تواجييا قطاعات الإنتاج المختمفة وتعوؽ تطورىا، ومف ثـ تعمؿ عمى تقديـ الحموؿ ليا، ىذا 
المقار ىي التي تسمى محطات العموـ وقد انتشرت في بعض البلاد الصناعات المتقدمة حتى 

صناعية في الجامعة الواحدة تتخذ ليا فييا مقار أو أصبح يشترؾ عدد كبير مف الشركات ال
ذا تعذر انتقاؿ شركات الصناعة إلى الجامعات فالحؿ البديؿ أف تنتقؿ  محطات عممية، وا 
الجامعات إلييا عف طريؽ السماح لأعضاء ىيئة التدريس بالعمؿ في تمؾ الشركات مدة 

شكلات الصناعة في الواقع، محدودة، لأىداؼ معينة، الأمر الذي يجعميـ يتعرفوف عمى م
وينقمونيا إلى الجامعات، ويجعمونيا مدارا لبحوثيـ ونماذج عممية يدرسونيا لطمبتيـ بدلا مف 
الاقتصار عمى تعميـ نظريات مجردة، تنتيي مع الزمف إلى عزلة الجامعات عف مجتمعاتيا 

 (.1996)الأسد، 
عرفة مشاكؿ المجتمع والعمؿ والجامعة يمكف اف تزيد مف مركزىا الاجتماعي مف خلاؿ م

عمى حميا ومشاركتو في آلامو وعدـ تسفيو آمالو، ويجب أف يكوف ليا حضور دائـ ومواكبة 
مستمرة لما يشيده المجتمع مف تغيرات والعمؿ عمى ملاحظة الظواىر ودراستيا وبحثيا، مما 

فتبقى متناغمة مع  يجعؿ الجامعة منارة تضيئ ما حولو بحيث تفيده وتستفيد منو، وتغير وتتغير
 (.2006) بمغيث، بيئتيا ورائدة لواقعيا صانعة لمعالمو لا متخمفة عنو 

ويرى الباحث أف العممية التعميمية لمجامعات يجب أف يكوف ىدفيا الأساسي ىو تزويد 
كساب الطمبة القدرة عمى التعمـ والتقدـ الذاتي والعمؿ عمى أف يكونوا مبدعيف ولدييـ الرغبة  وا 
والقدرة عمى الابتكار والإبداع، واف يكونوا مشاركيف وقادريف في تنمية مجتمعيـ، ولدييـ رغبة 
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عقمية ناضجة يستطيع  ا، ذاسميمً  االاستمرار في التعمـ، وبذلؾ ينشئ التعميـ الجامعي مواطنً  في
في  كفؤًامف خلاليا المساعدة في حؿ المشكلات لمحياة اليومية ويكوف مؤىلًا لأف يكوف 

 تخصصو، واستفاد مف التعميـ الذي اكتسبو مف ما تعممو في الجامعة. 
تبر مف أنسب وأفضؿ الأماكف التي يستطيع الباحثوف مف ويرى الباحث أف الجامعات تع

انجاز أبحاثيـ فييا، لما يتوفر في الجامعات مف مختبرات عممية وأجيزة ومعدات، ويمكف أف 
تساعد وتساىـ الجامعات في التشخيص العممي لمشاكؿ تأخر التنمية بجميع مجالاتيا 

 .إلخ(الثقافية.... –ا لاجتماعية -السياسية -)الاقتصادية
مواكبة ما يشيده المجتمع مف تغيرات وأف تعزز بتيتـ الجامعة  أفويرى الباحث أنو لا بد 

دورىا بحضورىا الدائـ وأف خدمة المجتمع ىو مجاؿ واسع بحيث لا يمكف تحديده بؿ ىو متعدد 
ومتنوع، وذلؾ لابد لمجامعة مف التفاعؿ مع المجتمع كأفراد وجمعيات ومؤسسات وأف تقدـ 

عة مشاركات ومساىمات يكوف ىدفيا خدمة المجتمع مف خلاؿ تنمية المجتمع والالتصاؽ الجام
قامة جسور وقنوات اتصاؿ مع المجتمع ككؿ.   بو وا 

 الخلاطح: 
ناقش الباحث في بداية المبحث الجامعة نشأتيا وتطورىا ولما لمتعميـ مف دور ىاـ في 
تطوير وتنمية المجتمع حيث يكوف لو مساىمة في تخريج الكوادر البشرية التي لدييا ميارات 

لما ليا مف أىمية وكفاءات تخدـ المجتمع المحمي، وتـ الحديث عف مفيوـ الجامعة وتعريفاتيا 
كبيرة، وتـ الحديث عف رؤية الجامعة وىي منارة عممية رائدة لممعرفة والثقافة وخدمة الإنسانية، 
ورسالة الجامعة حيث إنيا مؤسسة أكاديمية تسعى لمنيوض بالمستوى العممي والثقافي 

اكز والحضاري، وبيف الباحث عضوية الجامعة مف الرابطات الدولية، وذكر الباحث المر 
والوحدات التي تشمميا الجامعة، وبيف الباحث الوظائؼ الرئيسة لمجامعات وذكرىا بنوع مف 

 خدمة المجتمع(.  -البحث العممي -التفصيؿ وىي الوظائؼ الثلاث )التعميـ
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 .في التنمية القتصادية الإسلامية دور الجامعة المبحث الثالث: 
  في دعم التعميم الإسلامية الجامعةدور. 

 دور الجامعة الإسلامية في البحث العممي. 

  الإسلامية في المشاريع التطويريةدور الجامعة. 

 لجامعة الإسلامية في حل المشكلاتدور ا. 
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 المبحث الثالث

 الإضلاهٍح في التنوٍح الالتظادٌحدور الجاهؼح 
 

 :دػن التؼلٍنفي  الإضلاهٍح دور الجاهؼح
لمحركة مف الفرد والمجتمع في مضمار التقدـ  لقد أصبح التعميـ ىو الأداة الرئيسة 

الفرد المتعمـ ىو العنصر الفعاؿ  حيث أصبحوالتنمية الشاممة التي يتسـ بيا العالـ المعاصر، 
في النيضة الشاممة لممجتمع، ومف ثـ أصبحت عممية التقدـ والتنمية تقاس بما أنجزتو 
الحكومات والمجتمعات مف تعميـ وتثقيؼ لأبنائيا، وما حققتو مف خطط وبرامج تعميمية 

أيقنت كثير مف  تساعدىا في النمو الاقتصادي، والاجتماعي، والثقافي، وبناءً عمى ذلؾ فقد
و الشديد بعوامؿ الدوؿ أىمية التعميـ بصفة عامة، والتعميـ الجامعي بصفة خاصة، لارتباط

مجاؿ تنمية الموارد  ، لذلؾ أصبح الإنفاؽ عمى الجامعات استثماراً حقيقياً فيالتنمية والتقدـ
 .مف سياسة التنمية الشاممة البشرية وجزء

أنجح نحو ما تحتاجو التنمية الاقتصادية والاجتماعية مف ولا شؾ أف توجيو التعميـ بشكؿ 
تخصصات، ويؤدي ذلؾ إلى تكافؤ الفرص التعميمية لأفراد المجتمع، وىو بذلؾ يحقؽ العدالة 
الاجتماعية بينيـ، وبالنياية ىذا يجعؿ الجامعة تؤدي رسالتيا الاقتصادية والاجتماعية والتربوية 

 (.1997عناد،والحضارية والعممية )الخشاب، ال
ويوجد ارتباط وثيؽ بيف الجامعة والتنمية الاقتصادية لممجتمع وذلؾ مف خلاؿ الوحدات 
والمراكز في الجامعة و اليبات والمنح التي تقدميا الجامعة لمطمبة والتي بدورىا تساىـ في دعـ 

الطمبة وكؿ ذلؾ اللازمة لرفع كفاءة  الوسائؿعممية التعميـ، والمباني التي تقاـ وتجييزىا وشراء 
  .يساىـ في دعـ التعميـ الجامعي

ودعـ التعميـ وتقوية وتنمية إمكانيات الجامعة وقدراتيا لو الأثر الكبير في أف توفر 
الجامعة الحوافز المعنوية والمادية لمموظفيف فييا التي يؤدي بدوره إلى تشجيع العامميف في 

 الجامعة لخدمة المجتمع .
مف خلاؿ توفير الكادر المختص والبرامج  الإسلامية في دعـ التعميـيـ الجامعة وتس

تقدـ لطمبتيا عبر عمادة شئوف الطمبة منح وىبات  وكذلؾ والأقساـ التي تخدـ المجتمع، 
 ، وفيما يمي إحصائية بالمساعدات المقدمة لمطمبة بالدينار الأردني. ومساعدات
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 *5104-5103 و 5103-5105إحصائيات صندوق الطالب لمعامين 
 برنامج
 عدد الطمبة المنحة الدراسة

5103/5105 
 عدد الطمبة

5104/5103 

 قيمة المنح
5103/5105 

 قيمة المنح
5104/5103 

 أو
س
ريو
الو
بك

وي 
ترب
يل 
تأى
وم 
دبم

 

 4,195 11,009 15 48 منح خارجية

 15,516 7,246 242 123 خريجيف –مساعدات نقدية 
 5,245 7,610 288 354 كتب –مساعدات نقدية 

 7,555 4,730 358 209 ملابس –مساعدات نقدية 

 13,685 14,795 826 816 مواصلات –مساعدات نقدية 

 911,088 4,001,495 3,098 16,022 منح خارجية

 2,601,901 2,546,242 7,490 7,114 منح داخمية

 3,559,185 6,593,127 12,317 24,686 المجموع

وري
بكال

و 
 س

 +
تير
جس

ما
 

 660,862 357,893 4,873 2,702 سو بكالوري -قروض التعميـ العالي
 12,090 14,160 32 36 ماجستير -قرض ابو الوفا

 672,952 372,053 4,905 2,738 المجموع

 4,232,137 6,965,180 17,222 27,424 الإجمالي

 .(2004المصدر )أبو زعيتر،* 

  :الؼلوًدور الجاهؼح الإضلاهٍح في الثذث 
وفيـ  عمى المعرفة لمحصوؿ يرتبط البحث العممي منذ القدـ بمحاولة الإنساف الدائبة

الكوف الذي يعيش فيو، وقد ظمت الرغبة في المعرفة ملازمة للإنساف منذ المراحؿ الأولى لتطور 
 الحضارة.

 وفي وقتنا الحاضر أصبح الحاجة إلى البحث العممي مف الأمور اليامة والضرورية لا
يمكف الاستغناء عنو؛ حيث أصبح العالـ في سباؽ محموـ لموصوؿ إلى أكبر قدر ممكف مف 

 المعرفة الدقيقة المثمرة التي تكفؿ الراحة والرفاىية للإنساف، وتضمف لو التفوؽ عمى غيره. 
وبعد أف أدركت الدوؿُ المتقدمة أىمية البحث العممي وعظـ الدور الذي يؤيده في التقدـ 

،  وقدمت لو كؿ ما يحتاجو مف متطمبات سواء أكانت مادية الاىتماـأولتو الكثير مف  والتنمية
أـ معنوية؛ حيث إف البحث العممي يعُتبر الدعامة الأساسية للاقتصاد والتطور، ويعد ركناً 
أساسياً مف أركاف المعرفة الإنسانية في ميادينيا كافة، كما يعد أيضاً السمة البارزة لمعصر 

فأىمية البحث العممي ترجع إلى أف الأمـ أدركت أف عظمتيا وتفوقيا ترجع إلى قدرات  الحديث،
أبنائيا العممية والفكرية والسموكية، ومع أف البحوث تحتاج إلى وسائؿ كثيرة معقدة وتغطي أكثر 
مف مجاؿ عممي وتتطمب الأمواؿ الطائمة، إلا أف الدوؿ المدركة لقيمة البحث العممي ترفض أي 

 ر نحوه، لأنيا تعتبر البحوث العممية دعائـ أساسية لنموىا وتطورىا.تقصي
جراءاتو أصبح مف الأمور الضرورية لأي   وأيضاً فإف الإلماـ بمناىج البحث العممي وا 



www.manaraa.com

36 

حقؿ مف حقوؿ المعرفة، بدءاً مف تحديد مشكمة البحث ووصفيا بشكؿ إجرائي واختيار منيج 
 ياء باستخلاص النتائج.جمع المعمومات وتحميميا وانت وأسموب

التي  –خاصة المتقدمة منيا –الدوؿ عميو اعتماد بازديادوتزداد أىمية البحث العممي 
تقدميا وتطورىا؛ وبالتالي تحقيؽ رفاىية شعوبيا والمحافظة  استمرارأدركت مدى أىميتو في 

 عمى مكانتيا.
لتعديلات الجديدة فالبحث العممي يساعد عمى إضافة المعمومات الجديدة وعمى إجراء ا

 لممعمومات السابقة بيدؼ استمرار تطورىا. 
ولبياف دور البحث العممي في الجامعة الاسلامية في التنمية الاقتصادية لممجتمع المحمي 
لا بد مف التطرؽ لنبذة بسيطة عف شئوف البحث العممي مف حيث الرسالة والرؤية والغايات 

 البحث العممي.والتحفيز الذي تقدمو لمجامعة لتشجيع 
 :الرؤية 

الارتقاء بالجامعة لتكوف منارة بحثية رائدة ومقصد لطمبة الدراسات العميا والباحثيف 
 وحاضنة لمبحث العممي المتميز عمى المستوى المحمي والإقميمي.

 :الرسالة 
تييئة الجامعة الإسلامية لموفاء بمتطمبات ومعايير البحث العممي المتميز عمى مستوى 

والمراكز البحثية وطمبة الدراسات العميا والباحثيف، وبناء علاقات شراكة وتعاوف مع الكوادر 
المؤسسات البحثية المحمية والعربية والدولية، وتعزيز مكانة الجامعة الاستراتيجية بما يمكنيا مف 

  أداء رسالتيا الحضارية وفقاً لمعايير أداء محددة وواضحة.
 :الغايات 

مي والدراسات العميا إلى تعزيز مكانة الجامعة البحثية وتجسيد تسعى شئوف البحث العم
مكانتيا الحضارية في ضوء الغايات الثانية والثالثة والسادسة ضمف خطة الجامعة الاستراتيجية 
والخاصة بالارتقاء بالبحث العممي والأنشطة البحثية واستثمارىا ودعميا لتحقيؽ التنمية 

في قطاعات المجتمع المتعددة. كما تسعى إلى تحقيؽ الغايات المستدامة وبما يخدـ التطوير 
 التالية:

 تعزيز ثقافة وممارسات البحث العممي لدى أعضاء الييئة التدريسية والطمبة. -1
 تطوير البنية المعموماتية والنظامية لمبحث العممي والدراسات العميا. -2
 يا. تطوير قنوات الشراكة وتدعيـ أنشطة جمب التمويؿ محميا وخارج -3
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المساىمة في ربط مخرجات البحث العممي والدراسات العميا باحتياجات المجتمع المحمي  -4
 .ومعالجة قضاياه

 .المساىمة في بناء الجسـ المعرفي في شتى المجالات -5
 تأكيد جودة المخرجات البحثية لطمبة الدراسات العميا والبحث العممي وتعزيز أخلاقياتو. -6
 (.2014الإسلامية،)موقع الجامعة  -7

تنقسـ الأنشطة التي قامت بيا شئوف البحث العممي إلى جزئييف أساسييف يتعمؽ احدىما 
بأنشطة التنسيؽ والتشاور واستشراؼ الواقع التي قاـ بيا فريؽ إدارة البحث العممي ممثلا بنائب 

تطويرية بنيوية الرئيس لشئوف البحث العممي وطاقـ العمؿ المساند، بينما يرتبط الآخر بأنشطة 
 ذات طابع تخطيطي إصلاحي.

 لماءاخ وهمترداخ ئنشاء الدراكس الثذثٍح:
لقد قامت شئوف البحث العممي بالتشاور والالتقاء مع عدد مف الأكاديمييف بشكؿ منفرد أو 
في مجموعات وذلؾ بيدؼ بناء أنوية لمراكز بحثية تيدؼ إلى معالجة قضايا المجتمع وتعزيز 

مجتمعي أو تعزيز البعد الحضاري لمجامعة. ولقد تـ عقد لقاءات تشاورية لإنشاء دور الجامعة ال
 المراكز البحثية التالية:

  .مركز الدراسات الدبموماسية والاستراتيجية 
  .مركز بحوث الطاقة البديمة والمتجددة 
 .مركز التوثيؽ والمخطوطات 
 .مركز بحوث الدراسات الصحية 

 لبحوث.المركز العثماني لمدراسات وا 
ولقد روعي أثناء المقاءات التركيز عمى ضرورة التعاوف بيف الكميات والأقساـ في إنشائيا 
حفاظا عمى بنية الأجساـ المعرفية وتوحيدا لمطاقات والجيود. كما أنو يوجد تخطيط لمشروع في 

لتحقيؽ لقاءات تتعمؽ بإنشاء ثلاثة مراكز بحثية أخرى أو إعادة تفعيؿ ودمج مراكز قائمة 
 التالي:
 .)مركز الريادة وتطوير الأعماؿ )وحدة الدراسات التجارية 
 .مركز الدراسات التربوية والسموكية 
 .)المركز الإسلامي )مركز القراف الكريـ، وحدة الإفتاء، وحدة الدراسات الغربية 
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 همترداخ هشروػاخ تمىٌلٍح:
مف الروافد المادية وتمؾ يحتاج البحث العممي في عصرنا الحالي إلى توفر العديد 

المرتبطة بنسج العلاقات التعاونية لتنفيذ أنشطة بحثية مشتركة والاستفادة مف طاقات وتجارب 
جامعات عربية وأجنبية متميزة؛ والتي تساعد في اغتناـ فرص التمويؿ الخاصة بالبحث العممي 

بيذا الخصوص، كما تـ  والمتاحة عبر العالـ؛ حيث يتـ التنسيؽ مع شئوف العلاقات الخارجية
تقديـ مقترحات المراكز البحثية المذكورة أعلاه لتوفير مموليف لإقامة تمؾ المراكز. ولقد تـ 
التواصؿ بشكؿ مبدئي مع بعض الجيات الداعمة المحمية وزيارتيا ومنيا مكتب الإغاثة 

وص إنشاء الإسلامية وجمعية اليلاؿ الأحمر القطري والتي تـ تقديـ مقترح أولي ليا بخص
أنموذج أولي لاستخداـ الطاقة البديمة. ولقد خطت شئوف البحث العممي خطوات متواضعة في 
ىذا المضمار نظرا لمحدودية الكادر الإداري المتخصص بالدرجة الأولى؛ حيث تحتاج العممية 
إلى تنسيؽ جيود المجموعات البحثية في الكميات المختمفة ومتابعة الفرص البحثية المتاحة 
عالميا ومتابعة بناء مقترحات تطويرية بالتعاوف مع المجموعات البحثية فيما يتعمؽ بتمؾ الفرص 

( appearالبحثية. ومع ذلؾ فقد تـ إعداد مقترح لدعـ الأنشطة البحثية لتقديمو لمؤسسة )
 النمساوية ويجري بناء شراكات ذات علاقة بتنسيؽ مف شئوف العلاقات الخارجية.

 ع وخطح ئػذاد دلٍل ادتٍاجاخ المجتوغ الثذثٍح:تناء همترح هشرو
تعتبر الاستجابة لحاجات المجتمع وتسخير البحث العممي لمعالجة قضاياه مف أىـ 
الأسس التي ينبني عمييا البحث العممي في الأمـ الناىضة والمتطورة. حيث تحفز ىذه الخطوة 

ع الرسمية وغير الرسمية. وعميو فقد المنفعة المتبادلة بيف المؤسسات التعميمية ومؤسسات المجتم
نحو دليؿ وطني لمبحث  –تـ الشروع بعقد مؤتمر بعنواف " أولويات البحث العممي في فمسطيف 

العممي " حيث ىدؼ المؤتمر إلى التعرؼ عمى أولويات البحث العممي في فمسطيف في مجالات 
توجيو الباحثيف مف الجامعات الحياة المختمفة لموصوؿ إلى دليؿ وطني لمبحث العممي يسيـ في 

الفمسطينية والقطاع الحكومي والقطاع الخاص والمراكز البحثية إلى مجالات البحوث المختمفة 
لتحقيؽ التنمية الشاممة في فمسطيف، كما تـ إعداد مقترح لبناء الدليؿ الوطني لاحتياجات 

 المجتمع البحثية. 

 هتاتؼح الجىائس والدنخ التشجٍؼٍح:
 5100/5105البحثية لمعام الدراسي  منحة الفرق 

قامت شئوف البحث العممي باستحداث منحة الفرؽ البحثية لتعزيز جودة الممارسات 
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البحثية التشاركية لأعضاء الييئة التدريسية بما يدعـ دور الجامعة الحضاري كحاضنة لمبحث 
العممي المتميز، ويوسع نطاؽ مشاركتيا وتأثيرىا في البيئة والمجتمع الفمسطيني. وقد تقدـ لمنحة 

انت فرؽ بحثية، وك 10فريقاً بحثياً، حيث قبؿ منيـ عدد 26الفرؽ البحثية في عاميا الأوؿ عدد
سياسة البحث العممي في تحديد الفائزيف بناء عمى أولويات المجتمع الفمسطيني ونتائج تحيكـ 

دولار  65000المشاريع البحثية المقدمة. وقد بمغ مجموع المبالغ المالية المعتمدة لممنحة مبمغ 
 أمريكي موزعة عمى الفرؽ الفائزة. 

  5105/5103منحة الفرق البحثية لمعام الدراسي 
مت شئوف البحث العممي باستحداث منحة الفرؽ البحثية لتعزيز جودة الممارسات قا

البحثية التشاركية لأعضاء الييئة التدريسية بما يدعـ دور الجامعة الحضاري كحاضنة لمبحث 
العممي المتميز، ويوسع نطاؽ مشاركتيا وتأثيرىا في البيئة والمجتمع الفمسطيني. وقد تقدـ لمنحة 

فرؽ بحثية، وكانت  16 فريقاً بحثياً، حيث قبؿ منيـ عدد 35ية في عاميا الثاني عددالفرؽ البحث
سياسة البحث العممي في تحديد الفائزيف بناء عمى أولويات المجتمع الفمسطيني ونتائج تحيكـ 

دولار  57750المشاريع البحثية المقدمة. وقد بمغ مجموع المبالغ المالية المعتمدة لممنحة مبمغ 
 ي موزعة عمى الفرؽ الفائزة.أمريك
  5100/5105منحة أبحاث الجامعة لمعام الدراسي 

انسجاما مع النيج التطويري الذي تبنتو شئوف البحث العممي بييكميتيا الجديدة  وحرصاً 
عمى تشجيع الإبداع والتجديد في الأبحاث العممية بما يسيـ في تداوؿ المعرفة والإثراء العممي 

لحموؿ لمشكلات المجتمع المختمفة. طورت شئوف البحث العممي النظـ والفكري، وتوفير ا
والنماذج الخاصة بمنحة أبحاث الجامعة وقد تـ الإعلاف عف المنحة في حمتيا الجديدة خلاؿ 

مشروعاً بحثياً  57مشروعاً بحثياً قبؿ منيـ عدد  86الفصؿ الدراسي الأوؿ وقد تقدـ لممنحة عدد
دولار أمريكي. وقد كانت سياسة البحث العممي في قبوؿ  52850بموازنة إجمالية بمغت 

الأبحاث بناء عمى حداثة الموضوع وأىميتو وعمى عناصر التجديد في المقترح البحثي بالإضافة 
 إلى نتائج تحكيـ المقترحات البحثية.

  5105/5103منحة أبحاث الجامعة لمعام الدراسي 
ف البحث العممي بييكميتيا الجديدة  وحرصاً انسجاما مع النيج التطويري الذي تبنتو شئو 

عمى تشجيع الإبداع والتجديد في الأبحاث العممية بما يسيـ في تداوؿ المعرفة والإثراء العممي 
والفكري، وتوفير الحموؿ لمشكلات المجتمع المختمفة. طورت شئوف البحث العممي النظـ 
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ف عف المنحة في حمتيا الجديدة خلاؿ والنماذج الخاصة بمنحة أبحاث الجامعة وقد تـ الإعلا
مشروعاً  40مشروعاً بحثياً قبؿ منيـ عدد   68الفصؿ الدراسي الأوؿ وقد تقدـ لممنحة عدد 

دولار أمريكي. وقد كانت سياسة البحث العممي في قبوؿ  28700بحثياً بموازنة إجمالية بمغت 
يد في المقترح البحثي بالإضافة الأبحاث بناء عمى حداثة الموضوع وأىميتو وعمى عناصر التجد

 إلى نتائج تحكيـ المقترحات البحثية.
  5100/5105جائزة الجامعة لمبحث العممي لمعام الدراسي 

باحث مف أعضاء الييئة  26عدد  2011/2012تقدـ لمجائزة خلاؿ العاـ الدراسي 
 في الجامعة وقد حصؿ عمى الجائزة الأسماء التالية حسب محاور الجائزة: التدريسية

 الإسلامية.  لمدراسات العممي لمبحث الإسلامية الجامعة جائزة .1

  .الإنسانية لمدراسات العممي لمبحث الإسلامية الجامعة جائزة .2

  .والصحية واليندسية الطبيعية لمعموـ العممي لمبحث الإسلامية الجامعة جائزة .3

  5105/5103جائزة الجامعة لمبحث العممي لمعام الدراسي 
قامت شئوف البحث العممي بالإعلاف عف جائزة الجامعة لمبحث العممي لأعضاء الييئة 

عدد . وقد تقدـ لمجائزة خلاؿ العاـ الحالي  2012/2013التدريسية في الجامعة لمعاـ الدراسي 
ة وتقوـ شئوف البحث العممي خلاؿ الفترة في الجامع باحث مف أعضاء الييئة التدريسية 17

 الحالية بمتابعة تحكيـ الترشيحات المقدمة عمى أف يتـ إعلاف الفائزيف خلاؿ الفترة القادمة.
  5100/5105جائزة الجامعة لأبحاث التخرج ورسائل الماجستير المتميزة لمعام الدراسي 

قامت شئوف البحث العممي بتكريـ الفائزيف بجائزة الجامعة لأبحاث التخرج ورسائؿ 
مرحمتي  لطمبةالماجستير المتميزة. وتأتي الجائزة لتشجيع الإبداع والأصالة في الأبحاث العممية 
 البكالوريوس والماجستير ولتكريـ الأبحاث المتميزة عمى مستوي كميات الجامعة.

بحث ورسالة ماجستير  72طالبة موزعيف عمى  135يف بالجائزة عدد وقد بمغ عدد الفائز 
 دولار أمريكي. 22000وقد بمغت إجمالي الموازنة المعتمدة لمجائزة 

  5105/5103جائزة الجامعة لأبحاث التخرج ورسائل الماجستير المتميزة لمعام الدراسي 
حاث التخرج ورسائؿ قامت شئوف البحث العممي بتكريـ الفائزيف بجائزة الجامعة لأب

مرحمتي  لطمبةالماجستير المتميزة . وتأتي الجائزة لتشجيع الإبداع والأصالة في الأبحاث العممية 
 البكالوريوس والماجستير ولتكريـ الأبحاث المتميزة عمى مستوي كميات الجامعة.

 بحث ورسالة 72طالب وطالبة موزعيف عمى  126وقد بمغ عدد الفائزيف بالجائزة عدد 
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 دولار أمريكي. 221100وقد بمغت إجمالي الموازنة المعتمدة لمجائزة  ماجستير

 هتاتؼح الدنخ والجىائس والدإتمراخ والفرص الثذثٍح الؼالدٍح:
تقوـ شئوف البحث العممي بشكؿ حثيث وشبو يومي بمتابعة الفرص البحثية العالمية مف 

رساليا  وتعميميا عمى الموظفيف في الجامعة. كما جوائز ومنح ومؤتمرات عممية عبر العالـ وا 
قامت ايضا بالتواصؿ مع عدد مف الأكاديمييف وتقديـ طمباتيـ لمحصوؿ عمى جوائز عالمية. 
كما تـ التواصؿ مع كمية تكنولوجيا المعمومات والتقدـ لجائزة البنؾ الإسلامي لمتنمية. كما قامت 

غزة لمتقدـ لجائزة الإبداع العربي في  أيضا بالتواصؿ مع  مشروع إرادة لتأىيؿ معاقي حرب
مجاؿ الإبداع المجتمعي. و التواصؿ مع كمية الطب لمتقدـ لجائزة أفضؿ كمية طب في الوطف 

 العربي التي تقدميا جائزة حمداف الطبية.
 44كما بمغت مشاركات أعضاء الييئة التدريسية بالجامعة في المؤتمرات الخارجية  

، وبمغت المشاركات في المؤتمرات الخارجية 2012-2011ي عاـ مشاركة في دوؿٍ متعددة ف
 ( مشاركاً.58ـ )2012/2013لمعاـ 

 :فىز الجاهؼح تؼذد هن الجىائس 
تيتـ شئوف البحث بتتبع الفرص البحثي مف جوائز ومنح وفرص لمبحث العممي عمى 

وطمبة المستوى المحمي والدولي والإقميمي ، حيث حصؿ عدد مف أعضاء ىيئة التدريس 
 الجامعة عمى عدد مف الجوائز وىـ:

 حصوؿ د. حساـ النجار عمى المركز الأوؿ بجائزة المممكة البيئية. -

 حصوؿ د. سفياف تايو عمى المركز الأوؿ لجائزة عبد الحميد شوماف لمباحثيف العرب الشباف. -

الي مف أعضاء ىيئة التدريس بالجامعة عمى جائزة وزارة التربية والتعميـ الع 8حصوؿ  -
 لمبحث العممي.

%( مف جائزة زىير حجاوي لمعاـ 50فوز طمبة الجامعة بنصؼ عدد الجوائز ) -
 .  2012/2013، وفوز طالبيف بالجائزة لمعاـ  2011/2012

 :الثذث الؼلوً وهشارٌغ الشراكح الذولٍح
تمثؿ مشاريع الشراكة البحثية الدولية ومنح الأبحاث عمى مستوى العالـ أىمية كبيره 

ع الباحثيف. فتساىـ في تعزيز علاقاتيـ البحثية عمى المستوى الدولي وتساعدىـ في تطوير لجمي
قدراتيـ وخبراتيـ في مجاؿ العموـ المختمفة. ويتجو العالـ الآف في ظؿ الاقتصاديات القائمة 

 عمى المعرفة والعولمة إلى دعـ الأبحاث في كافة المجالات.
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في مجاؿ الاىتماـ بالمنح البحثية وبرامج  تياخطواخطو شئوف البحث العممي أولى تو 
الشراكة الدولية ونحرص مف خلاؿ الطاقات البشرية المحدودة التي نمتمكيا عمى متابعة كؿ ما 
نستطيع أف نصؿ إليو و عقد ورش العمؿ التي نعرج مف خلاليا عمى البرامج المختمفة وشروط 

 التقدـ ونتابع المتقدميف إلى آخر خطوة. 
ى عمى أحد دور المشاركة في ىذه المشاريع عمى تعزيز مكانة الجامعة وتطورىا ولا يخف

عمى المستوى الدولي كما وتساىـ مثؿ ىذه المشاريع في تأكيد الدور الحضاري المرموؽ المنوط 
 بالجامعة وبسمعتيا.

وبما يتعمؽ بخطتنا لمنيوض والاىتماـ بيذا الجانب، تتمحور خطتنا لمفترة القادمة عمى 
ـ 2013-2012عقد ورش عمؿ دورية ابتداء مف الفصؿ الدراسي الأوؿ مف العاـ الجامعي 

لمتعريؼ بالبرامج الدولية و تيسير الطريؽ لمتقدـ ليا ومتابعة الباحثيف في عممية التقديـ لمبرامج 
والمنح. ونعكؼ الآف في شئوف البحث العممي عمى إعداد دليؿ بأىـ المشاريع والبرامج والمنح 

بحثية عمى مستوى العالـ لتكوف خارطة طريؽ لمباحثيف الميتميف بيذا المجاؿ. وفي ىذا ال
الصدد، نتوجو مف جميع الإخوة والأخوات الأفاضؿ أعضاء الييئة التدريسية في الجامعة إلى 
المشاركة الفاعمة في نشاطات البحث العممي وحضور ورشات العمؿ والمقاءات  ذات الصمة 

ى أف ننيض معاً بجامعتنا الغراء إلى أف تكوف جامعة بحثية متميزة عمى مؤكديف حرصنا عم
 المستوي الدولي.

وتسعى الجامعة الإسلامية لتقوـ بدورىا في التنمية الاقتصادية لممجتمع المحمي مف 
خلاؿ تشجيع البحث العممي حيث تقدـ الجامعة جائزة لأبحاث التخرج ورسائؿ الماجستير 

ئزة سعيًا مف الجامعة لدعـ البحث العممي، والتشجيع لمخريجيف لمواصمة المتميزة وتأتي الجا
مشوارىـ البحثي ودعـ الطمبة الخريجيف في الجامعة لإجراء أبحاث متميزة تساىـ في تطور 
العموـ وتنمية المجتمع، كما وتقدـ الجامعة جائزة لتكريـ الباحثيف مف أعضاء الييئة التدريسية 

قع ثلاثة جوائز لمعاـ الواحد. وتيدؼ الجامعة مف خلاؿ الجائزة تشجيع ودعـ المتميزيف بحثياً بوا
الباحثيف في الجامعة الإسلامية لإجراء أبحاث أصيمة مختصة ومتميزة. كما وتيدؼ إلى تفعيؿ 
التقصي والمعالجة المباشرة للإشكاليات التنموية التي تواجو المجتمع وتعزيز ثقافة البحث 

 صر العممية التعميمية.العممي في كافة عنا
ولتعزيز البحث العممي في خدمة التنمية الاقتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني تقوـ 

لمدة عاـ كامؿ وقد الجامعة بمنح عضو ىيئة التدريسية إجازة تفرغ عممي تكوف براتب مدفوع 
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 .(2014المصدر )صالح، وأبو رأس  .تكوف مجزأة لفصوؿ

 :الدشارٌغ التطىٌرٌحدور الجاهؼح الإضلاهٍح في 
المشاريع ىي عبارة عف نشاط بشري منظـ اليدؼ منو انجاز خطة معينة في فترة زمنية 
محددة ليا البداية والنياية، ويتـ استخداـ موارد متنوعة مف العامميف وما يمزـ مف أمور 
ومستمزمات فنية وطاقة ومواد أولية  وموارد مالية أو أي بينات تمزـ لإنجاز العمؿ 

 (.2009)الفضؿ،
دماتية، ويتـ تصنيؼ المشاريع التنموية إلى مشاريع إنشائية، اقتصادية، صناعية، خ

 (.2009عممية. )الفضؿ، 
وتتضمف قياـ ىذه المشاريع عدة برامج دراسية، والبحث العممي، والاستشارات الاقتصادية 

تقدمة، والإشراؼ عمى والتكنولوجية ، وبرامج التدريب، واستضافة الخبرات التكنولوجية الم
المشاريع الإنمائية مف خلاؿ توثيؽ العلاقة بيف الجامعة مع المؤسسات الاقتصادية والتنموية، 
ويجب توافر المستمزمات والبنية التحتية المناسبة مف إمكانيات مادية وعناصر بشرية مدربة 

تعانة بالأبحاث وىيكؿ إداري وعممي متكامؿ مع تحديد الأىداؼ ومصادر الدعـ، ويتـ الاس
التطبيقية لمواكبة التطور، والعمؿ عمى الاىتماـ بتنظيـ الندوات وورش العمؿ في المجالات 

والقياـ بنشر المعمومات المستخدمة بإعداد المطبوعات وتبادليا مع مختمؼ  التكنولوجية المفيدة، 
المجتمع )قصيرة  المؤسسات الاجتماعية إسيامًا في تحقيؽ تنميتيا الاقتصادية لجميع أفراد

 (.1988وآخروف، 
وتولى الجامعة الإسلامية اىتمامًا في القياـ بالمشاريع التطويرية مف خلاؿ الخدمات التي 

، بما فييما مف تقدميا، حيث يوجد عمادة خدمة المجتمع والتعميـ المستمر، وكذلؾ مشروع ارادة
  مشاريع تطويرية.

 ػوادج خذهح المجتوغ والتؼلٍن الدطتور: 
 ـ تحقيقا لرؤية ورسالة 1997تأسست عمادة خدمة المجتمع والتعميـ المستمر عاـ : النشأة

إحداث نيضة الجامعة في المساىمة الفاعمة في خدمة وتنمية المجتمع والمشاركة في 
 مجتمعية و إنسانية شاممة.

 :الريادة في خدمة و تنمية المجتمع المحمي الرؤية 
 وتطوير قدرات المجتمع المحمي لبناء  والتعميـ المستمر تسعىعمادة خدمة المجتمع : الرسالة

تنمية مجتمعية مستدامة في إطار مف القيـ الأساسية: الجودة والإبداع والمساىمة الفاعمة في 
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 والشراكة المجتمعية

  :الغايات الستراتيجية 

 تعزيز دور الجامعة في خدمة وتنمية المجتمع. .1

 مع المؤسسات المحمية والإقميمية والدولية.تدعيـ علاقات الشراكة والتعاوف  .2

 :الأىداف 

 في مياراتيـ المينية تطوير قدرات وميارات أفراد المجتمع المحمي الراغبيف في تحسيف .1

الزراعية وتكنولوجيا مالية والفنية والعممية والصحية و المجالات )الإدارية وال مختمؼ
 المعمومات(.

العاممة في المؤسسات الحكومية  نية لمكوادر البشريةأىيؿ وتطوير القدرات والميارات الميت .2
 لمشاركة في عممية التطوير والتنمية المجتمعية المستدامة.غير الحكومية لتمكينيا مف او 

 في شتى المجالات   الاستراتيجيةو الدراسات الخطط   الاستشاريةتقديـ الخدمات  .3

 والجامعات المحمية الأخرى.خريجي الجامعة الإسلامية تحسيف قدرات وميارات طمبة و  .4

 .توفير خدمات نوعية لخدمة ذوي الإعاقات البصرية أو السمعية أو الجسدية .5

كما وتستيدؼ عمادة خدمة المجتمع والتعميـ المستمر كافة فئات المجتمع الفمسطيني 
 وتركز عمى:  

 الشركاتالبنوؾ و والأىمية والدولية و البمديات و  لعامميف في المؤسسات الحكوميةا. 
  خريجي الجامعات و المدارسطمبة و. 

 )الأفراد )الجميور. 

 عاقات  وخاصة البصرية و السمعيةذوي الإ. 

  النساءالأطفاؿ و. 

  طالب وطالبة. 864عدد المستفيدوف مف برامج الدبموـ الميني منذ بداية النشأة 

    5949عدد المتقدميف لبرامج دائرة المشاريع والتدريب في السنوات الأربعة الأخيرة. 

 رادج: هشروع ئمشاريع التطويرية لمجامعة ومن ال
 .الجامعة الإسلامية -برنامج إرادة لمتأىيؿ والتدريب الميني للأشخاص ذوي الإعاقة

 :مبنى إرادة 
في إطار تنفيذ برنامج إرادة، فقد تـ توفير العديد مف الأصوؿ الثابتة لممشروع، لتيسير 
خدمة الفئة المستيدفة مف ذوي الإعاقة، ولضماف جودة عممية التدريب، والتي يتبعيا تشغيؿ 
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 خطوط الإنتاج في الجامعة الإسلامية. ومف أىـ ممتمكات المشروع ما يمي:
  :وداخؿ أرض الجامعة الإسلامية تـ إنشاء مبنى إرادة 2ـ 850 عمى مساحةالمبنى الدائم ،

لتأىيؿ وتدريب الأشخاص ذوي الإعاقة، بحيث يتكوف المبنى مف طابقيف وآخر تحت 
 الأرض، عمى أف يتـ استغلاؿ المبنى عمى النحو التالي:

  دىاف  –تنجيد الأثاث  –أعماؿ النجارة  تشمؿالطابؽ تحت الأرض لمورش الحرفية التي
 الحفر عمى الخشب باستخداـ الكمبيوتر. –الأثاث 

  تمويف  –الطابؽ الأرضي، يشمؿ المكاتب الإدارية، وكذلؾ الورش الحرفية تجميد الكتب
 الحفر عمى الخشب. –الزجاج 

 نتجات الطابؽ الأوؿ، وىو المعرض الدائـ لمنتجات المشروع، والذي يشمؿ عمى كافة م
 الورش الحرفية بالمشروع.

يمتمؾ برنامج إرادة خمس حافلات تستخدـ لخدمة الأشخاص ذوي الإعاقة مف منتسبي 
يابيـ بيف مكاف السكف إلى مكاف التدريب أو العمؿ في  المشروع، حيث تضمف تحركيـ ذىابا وا 

الكراسي لاستيعاب الأشخاص ذوي  مييأةمبنى المشروع بالجامعة الإسلامية. والحافلات 
 المتحركة.

وي الإعاقة وتوفير مصدر دخؿ ذبيدؼ تسويؽ منتجات الأشخاص  معرض إرادة الدائم:
ذاتي يساىـ في دعـ استمرارية البرنامج فقد تـ انشاء معرض إرادة الدائـ، وقد تـ تنفيذ العديد 

 مف المنتجات والتي تمقى رواجاً داخؿ السوؽ المحمي.
لخدمة الأشخاص ذوي الإعاقة حيث يسيؿ حركة  مييئوقد تـ تصميـ المبنى ليكوف 

 أصحاب الكراسي المتحركة، وكذلؾ تـ إعداد دورات المياه لتكوف موائمة لمحالات الصعبة.
 (.2014)موقع الجامعة الإسلامية،

 :دور الجاهؼح الإضلاهٍح في دل الدشكلاخ
دارية واجتماعية يواجو التعميـ العالي عدة مف المشكلات وىي مشكلات أكاديمية  وا 

 واقتصادية وتكنولوجية، وكثير مف المشكلات التي تواجو التعميـ العالي في فمسطيف.
التعميـ الجامعي ىو أف المؤسسات ليس لدييا  منياومف أىـ المشاكؿ التي يعاني 

الكافي لإحداث التنمية، وىذا جعؿ فييا مؤسسات محافظة مقاومة لنظـ الجودة فمدييا  ستعدادالا
نحياز تمقائي لمماضي وتراكماتو، بحكـ كونيا وليدة لتمؾ التمخضات لفترة طويمة اعتبر فييا ا

التغيير مشكمة، وتفاعؿ فييا متخذو القرارات التعميمية مع الأزمات بعقمية جامدة وغير شاممة، 
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 (.2003ونادرًا ما يأخذوا المستقبؿ ومتطمباتو في أفعالو وقرارتيـ )زاىر،
يـ بشكؿ كبير في تنمية المجتمع وذلؾ لانخفاض الاستثمار في التعميـ والتعميـ لا يس

وسوء التوزيع في الموارد بيف مستويات التعميـ المختمفة، وعدـ استخداـ الموارد بفاعمية وكفاءة 
داخؿ المؤسسات التعميمية، كما لا يوجد تكافؤ لمفرص، وقد تقوـ مؤسسات التعميـ بتبني نماذج 

نظمة أجنبية وىنا قد تختمؼ بيئة المجتمع، وطبيعة التعميـ، وقد تختمؼ اليياكؿ تقوـ بنقميا عف أ
التنظيمية لمجامعات العربية عف غيرىا مف الجامعات الأجنبية، وكذلؾ في المناىج والبرامج وفي 
السياسات والإجراءات وربما لا يوجد موائمة وموازنة بيف مخرجات التعميـ والاحتياجات الوطنية 

مالة، علاوة عمى ذلؾ الاختلاؿ في وظائؼ التدريس والبحث العممي وخدمة المجتمع، مف الع
واختلاؼ الميزانيات الموجودة لمبحث العممي في الدوؿ الأجنبية وبما يتـ اقراره مف ميزانيات في 
الدوؿ العربية ويؤدي ذلؾ حتمًا إلى اىماؿ البحث العممي الذي لا نستطيع مف خلاليا حؿ 

 (.1994الخطيب،المشكلات )
ومف ىنا يكوف دور الجامعة مواجية ىذه المشكلات والتحديات وذلؾ بوضع أىداؼ 
جديدة لمبحث العممي تكوف ملائمة لمخطط القومية لمتنمية، والتواصؿ مع المؤسسات المعنية 
بالتعميـ والبحث العممي وشبكات المعمومات، والعمؿ عمى توفير التمويؿ والدعـ المادي لمقياـ 

، والقياـ بالعصؼ الذىني لوجود أساليب كافة الأنشطة الاجتماعية والثقافية والخدمات العامةب
عداد الكوادر البشرية  حديثة تكنولوجية متطورة تعمؿ عمى الارتقاء بالعممية التعممية، وتجييز وا 

رات ورفد المجتمع بالخب المدربة لتمبية متطمبات المجتمع، وتشجيع التدريب التقني والميني
ويوجد كثير مف الأمور التي تقوـ بيا الجامعة الإسلامية التي مف خلاليا تسيـ ، المتخصصة

 .الفمسطينيتصادية لممجتمع المحمي في تحقيؽ التنمية الاق
وتقوـ الجامعة الإسلامية بالكثير مف المؤتمرات العممية وورش العمؿ والأياـ الدراسية التي 

المجتمع الفمسطيني ، وكذلؾ تقوـ الجامعة بتعديؿ وتحديث تيتـ بحؿ المشكلات التي تواجو 
الخطط الدراسية الأكاديمية لمطمبة بحيث تتواكب واحتياجات المجتمع التي تساعد وتساىـ في 

 .حؿ مشكلاتيـ المجتمعية
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 الفصل الثالث

 الذراضاخ الطاتمح
 

 الذراضاخ الؼرتٍح:
"إجراءات توجيو مشاريع التخرج في الجامعات  ( بعنوان5103دراسة الأغا وحرارة ) -0

 .الفمسطينية لتمبية متطمبات التنمية"

لمجامعات الفمسطينية لكي تمبي إلى بياف سبؿ الارتقاء بمشاريع التخرج ىدفت الدراسة 
متطمبات التنمية، وتبيف المشاريع البحثية والمعوقات التي تواجييا في الجامعات الفمسطينية، 
يجاد السبؿ التي يمكف مف خلاليا ربط  وكيفية التخمص مف معوقات المشاريع البحثية، وا 

 حثية بالجامعات بمتطمبات التنمية.بالمشاريع ال
أف ىناؾ صعوبات لمتعاوف بيف الجامعات وقطاعات  لى نتائج أىميا:وتوصمت الدراسة إ

 التنمية، كما ىناؾ معوقات تواجو مشاريع التخرج كالأمور المالية والفنية.

العمؿ عمى تعزيز التعاوف بيف الجامعات في وخمصت الدراسة إلى توصيات أىميا: 
المختمفة، وحث الطمبة وتشجيعيـ  مجاؿ المشاريع البحثية وتوثيؽ العلاقة مع قطاعات المجتمع

لممشاركة في مشاريع بحثية يكوف اىتماميا الجانب التطبيقي يخص القطاعات الأعماؿ  
 والانتاج.

-5110البحث العممي العربي عن الفترة  -( بعنوان "حصاد عقد5105ان )بدراسة الر  -5
5101". 

ىدفت الدراسة لمعرفة واستكشاؼ واقع البحث العممي في الوطف العربي عف الفترة 
المتوفرة لدييا  الإمكانات، وذلؾ مقارنةً بدوؿ العالـ، حيث يمكف الاستفادة مف 2001-2010

 في تحقيؽ التنمية. 
وكانت نتائج الدراسة: حيث أوصت الدراسة باتخاذ قرارات مف الدوؿ العربية بزيادة 

يا في تحقيؽ التنمية، وذلؾ مف خلاؿ يفاؽ عمى البحث العممي، والاستفادة مف الإمكانات لدالإن
مكانياتالاعتماد عمى قدرات  قامة مؤسسات تحوؿ  وا  مواطنييا مف عمماء وخبراء وباحثيف، وا 

الأبحاث العممية إلى منتجات تعود بالنفع عمى المجتمع، وسف القوانيف وتطوير التشريعات التي 
 ذلؾ.تخص 
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( بعنوان "واقع دور الجامعات في تنمية مجتمع المعرفة دراسة 5105دراسة التميمي ) -3
 استطلاعية لآراء عينة من أعضاء ىيئة التدريس في الجامعات العراقية".

ىدفت الدراسة إلى معرفة دور الجامعات بخصوص التنمية المعرفية وتوليدىا والارتقاء 
 يكوف مزودًا بالمعرفة المتطورة.بيا، وكيفية إعداد الفرد لكي 

أف الجامعات العراقية في توليد المعرفة حصمت  وتوصمت الدراسة إلى نتائج أىميا:
ودور الجامعات في إعداد الفرد حصمت عمى مستوى متوسط وكذلؾ في تنمية مجتـ المعرفة 

 عمى مستوى جيد.
ائميف عمى وضع يجب عمى أصحاب الأمر والقوخمصت الدراسة إلى توصيات أىميا:  

الخطط وسياسات التعميـ العالي أف يحدثوا ويطوروا الدور التنموي لممجتمع في عالـ المعرفة، 
 ويجب عمى الجامعة أف تشارؾ وتنسؽ مع المؤسسات المختمفة للإنتاج والاقتصاد.

 ( بعنوان "العلاقة التكاممية بين التعميم والتنمية دراسة تحميمية لدور5105دراسة دكدوك ) -4
 التعميم الجامعي في التنمية"، والتي أجريت في العراق. 

ىدفت الدراسة لبياف دور التعميـ الجامعي في التنمية، والتعرؼ عمى العوامؿ التي  
وبياف كيؼ تـ التبادؿ مف الاىتماـ بالدراسات ساعدت عمى تطوير العلاقة التكاممية بينيما، 

ظيار الوظيفية الاجتماعية لربط التعميـ بالتنمية.النظرية إلى الاىتماـ بالدراسات   التطبيقية، وا 
أف التعميـ بات لا يستجيب لما ىو مطموب منو، وتوصمت الدراسة إلى نتائج أىميا:  

ولا يمبي كؿ ما يحتاج منو مف ذوي الكفاءات والخبرات، بالرغـ مف كثرة وتزايد عدد المنتميف 
لقطاعات الاقتصادية والتنموية مف استقباؿ الطاقات والخريجيف منو، وأصبحت لا تستطيع ا

البشرية المتخرجة مف التخصصات المختمفة حسب طبيعة الشيادات العممية وذلؾ تبعًا لمركود 
 الاقتصادي والمشاريع التنموية القميمة.

دور كميات التربية بالجامعات الفمسطينية في خدمة ( بعنوان "5105دراسة معروف ) -5
 ي من وجية نظر أساتذتيا"المجتمع المحم

 المحمي المجتمع خدمة في الفمسطينية بالجامعات التربية كميات دور عمى التعرؼ ىدفت
 بالجامعات التربية كميات أساتذة جميع الدراسة وعينة مجتمع شمؿو  أساتذتيا، نظر وجية مف

 فقرة (52) مف تكونت التي الاستبانة مف الدراسة أداة وتكونت غزة، محافظات في الفمسطينية

 بالجامعات التربية كميات دور مف تحد التي المعوقات إلى بالإضافة أبعاد، (5)  عمى موزعة

 .المحمي المجتمع خدمة في الفمسطينية
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 وتوصمت الدراسة إلى نتائج أىميا: 
 تفعيؿ دور أعضاء ىيئة التدريس لخدمة المجتمع.  .1

 للاستفادة منيـ في خدمة المجتمع.التواصؿ مع المؤسسات العالمية والمحمية  .2

( بعنوان "دور برامج ماجستير كمية التجارة في الجامعة الإسلامية 5100دراسة مقداد ) -6
 .في المساىمة في تحقيق التنمية القتصادية في فمسطين"

ىدفت الدراسة إلى ربط برامج الدراسات العميا والبحوث التطبيقية التي تتمكف مف علاج 
ئمة في الاقتصاد الوطني بعيدًا عف مجرد البحوث النظرية التي لا يمكف أف تجد المشكلات القا

طريقيا إلى التطبيؽ، وتنطمؽ الدراسة مف فرضية أف برامج الماجستير بكمية التجارة في الجامعة 
الإسلامية، إنما انطمقت لممساىمة في تحقيؽ التنمية وعلاج مشكلات قطاع الأعماؿ 

 الفمسطينية.
أىـ نتائج الدراسة: التعرؼ عمى التعميـ العالي في الجامعة الإسلامية وبرامج وكاف مف 

الماجستير في كمية التجارة وصور الشراكة مع القطاع الخاص مف خلاؿ تمويؿ المشاريع 
البحثية مف جية وعلاج مشكلات القطاع مف جية أخرى، وظير مف خلاؿ الرسائؿ مدى الربط 

 الماجستير والنواحي التطبيقية والتنموية في العديد مف المجالات.بيف البحوث العممية لرسائؿ 
تشجيع القطاع الخاص عمى التعاوف مع الجامعات ومراكز   وقد أوصت الدراسة: 

البحث العممي وبناء الثقة المتبادلة والتعاوف المشترؾ بما يمبي حاجة القطاع الخاص وحؿ 
نشاء أجيزة مركزية لتخطيط  مشكلاتو البحثية، وربط رسائؿ الماجستير مع حاجة السوؽ، وا 

ؤسسات والمجتمع المدني لدعـ البحث العممي ورسـ سياسة البحث العممي والتنسيؽ ما بيف الم
ممي في المجالات التي ييتـ بيا الباحثوف، وقد تبيف بأف لا ورسائؿ البحث العوتوجيو الدراسات 

يوجد رسائؿ عممية كافية لعلاج مشكلات مثؿ قطاع البناء والتشييد والبنية التحتية والتأميف 
 الباحثوف.والسياحة وغيرىا مف المجالات التي ييتـ بيا 

"اثر الستثمار في قطاع التعميم العالي عمى النمو  ( بعنوان5100) دراسة الساعدي -7
 ."5119 -0995القتصادي في سمطنة عمان خلال الفترة 

ىدفت ىذه الدراسة إلى قياس اثر أعداد طمبة التعميـ العالي )دبموـ متوسط، بكالوريوس، 
-1995ماجستير، دكتوراه( عمى النمو الاقتصادي في سمطنة عماف خلاؿ فترة الدراسة )

(، كما ىدفت إلى قياس اثر الإنفاؽ عمى التعميـ العالي عمى النمو الاقتصادي ولمتعرؼ 2009
 قة السببية بيف مؤشرات التعميـ العالي والنمو الاقتصادي. عمى اتجاه العلا
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النمو الاقتصادي يؤدي إلى زيادة الانفاؽ عمى  وتوصمت الدراسة إلى نتائج أىميا:
التعميـ العالي، وكذلؾ عند زيادة الانفاؽ عمى التعميـ العالي يؤدي ذلؾ إلى زيادة النمو 

 الاقتصادي.
تواجد البيانات اليامة والدقيقة عف ىذه ىميا: وتوصمت الدراسة إلى توصيات من أ

المؤسسات وما يتطمبو سوؽ العمؿ مف التعميـ، وكذلؾ زيادة وتوسع برامج الدراسات العميا، 
 يكوف لو أثر إيجابي في زيادة إجمالي الناتج المحمي الحقيقي.

دراسة  –( بعنوان "دور البحث العممي في دعم التنمية المستدامة 5100دراسة حلاوة ) -8
 .حالة جامعة القدس المفتوحة بالضفة الغربية"

ىدفت الدراسة إلى معرفة دور البحث العممي في دعـ التنمية المستدامة في جامعة، وما 
ىو دور القيادة العميا في تشجيع وتحفيز البحث العممي، وذلؾ مف خلاؿ استخداـ المنيج 
الوصفي حيث كانت نتيجة الدراسة بأف عمادة البحث العممي داعمة لمباحثيف بقوة، وأظيرت 

ية مجالات التنمية والتطوير في مرافؽ الجامعة نتيجة الدعـ الخارجي وجيود الدراسة بأف غالب
 القيادة العميا وخصوصا في مجاؿ التمويؿ.

وقد أوصت الدراسة بعدـ إىماؿ ما جاء في توصيات الأبحاث التي تناولت التنمية، 
تي تعيؽ وتخفيؼ العبء الأكاديمي لمباحثيف، وضرورة البحث عف أىـ المشاكؿ والمعوقات ال

تنمية وتطوير الجامعة، وتوفير الإمكانيات التي تمزـ للأبحاث مف أجيزة حديثة  وتوفير المناخ 
 التي يشجع الإبداع والبحث العممي.

( بعنوان "التعاون بين الجامعات والصناعة نحو اقتصاد المعرفة 5100دراسة الزبير ) -9
 .مة"لتطوير البحث العممي وتحقيق التنمية القابمة للاستدا

ىدفت الدراسة إلى التعرؼ عمى دور التعاوف بيف الجامعات والصناعة لتطوير اقتصاد 
المعرفة وذلؾ لتطوير البحث العممي وتحقيؽ التنمية القابمة للاستدامة، حيث ذلؾ مف خلاؿ 
تقديـ إطار والعمؿ عمى رصد الخدمات المتاحة في مجاؿ العموـ والتقنية، والتي تقوـ عمييا 

مع قطاع الصناعة والجامعة والعمؿ عمى تطوير البحث العممي في الجامعات لتحقيؽ  بالشراكة
 التنمية القابمة للاستدامة.

وقد أوصت الدراسة بوجوب أف يكوف تعاوف وربط وثيؽ بيف مؤسسات البحث العممي 
والتطوير مع قطاعات الانتاج المختمفة لتحقيؽ التنمية الشاممة، والاىتماـ بنشاطات البحث 
العممي والتطوير والابتكار والابداع لممساىمة في التقدـ الاقتصادي ورفع القدرات والإمكانات 
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 ية وتوفير قواعد معمومات لممنتجيف في القطاعات الإنتاجية.لمكوادر البشر 
ماليزيا  -تمويل البحث العممي وأثره في التنمية البشرية" ( بعنوان5101) عميدراسة  -01

 ."أنموذجًا
تمويؿ البحث العممي وأثر التمويؿ عمى التنمية  عمى مدىىدفت الدراسة إلى التعرؼ 

 الإنتاجيترتب عمى ىذه العلاقة في رفع معدلات وبالخصوص في التجربة الماليزية، وما 
 وتحسيف نوعيتو، واستخداـ طرؽ ووسائؿ حديثة في النشاط التجاري والتنموي والإداري.

وبينت نتائج الدراسة أف البحوث العممية، ومراكز الدراسات تقوـ بتقديـ الأفكار التربوية 
المطالب السياسية والاجتماعية لممجتمعات وتساىـ وتساعد البناء التعميمي، وتساعد في تحقيؽ 

الإسلامية ومؤسسات البحث العممي، وركزت الدراسة عمى أىمية الإنساف بحيث يعتبر ىو أىـ 
 .وسائؿ لتحقيؽ التنمية

( بعنوان "تطور دور الجامعة في خدمة المجتمع في ضوء 5101دراسة باكير ) -00
 ."ةية والتجاىات العالمية الحديثالمسئولية المجتمع

ىدفت الدراسة إلى التعرؼ عمى دور الجامعة في خدمة المجتمع في ضوء المسئولية 
المجتمعية، وذلؾ مف الجامعات في خدمة التنمية بمنيج عممي سممي يمكف تطبيقو وفؽ 

 المعايير العالمية.
يجب تقديـ الخدمات لمعامميف بالمؤسسات المختمفة في  أنوالدراسة  وكانت نتائج

المجتمع، وتشجيع أفراد المجتمع عمى زيارة منشآت الجامعة والانتفاع مف خدماتيا، والعمؿ عمى 
توجيو الأبحاث الجامعية لحؿ المشكلات المجتمعية والعمؿ عمى تطويرىا، وتقديـ برامج لتمبية 

عداد مراكز خدمة المجتمع لتدريب أفراد متطمبات المجتمع عمى اختلاؼ مستويا ، المجتمعتيـ وا 
 .وخصوصًا ىيئة العامميف بالجامعة مع المجتمع المحميوالعمؿ عمى نشر العمؿ التطوعي 

عطاء إىتماـ أكبر  وأوصت الدراسة بأنو يجب عمى الجامعة تبني المسئولية المجتمعية وا 
 لجوانب المجتمع المختمفة.

، "5119بعنوان "دور الجامعات العربية في التنمية القتصادية ( 5101دراسة الجدبة ) -05
 والتي أجريت في فمسطين )محافظات غزة(.

ىدفت الدراسة إلى بياف دور الجامعات العربية في إعداد وتجييز الكفاءات العممية 
 المتخصصة في شتى المجالات، وخصوصًا التي تيتـ بالتنمية، والطاقات العممية العربية، وتبيف
المعوقات التي تعيؽ مشاركة الجامعات العربية في التنمية الاقتصادية، وعممت استطلاع آراء 
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إعداد الكفاءات  في محاور وىي دور الجامعات أربعةالخريجيف وعف دورىـ في التنمية، وأخذت 
الدافع لعممية التنمية الاقتصادية، والتطور و ودورىا في البحث العممي العممية المتخصصة، 

 التكنولوجي، والتعمـ التقني في التنمية الاقتصادية.
أف الجامعات تيمؿ وظيفتيا مف التفكير والابداع وتوصمت الدراسة إلى نتائج من أىميا: 

وتنمية المجتمع، وأف أصحاب القرار دورىـ ىامشي، وانخفاض مستوى العممية التعميمية، 
قبوؿ حسب معدؿ الثانوية العامة لا وانخفاض مستوى الخريجيف ويرجع ذلؾ بسبب معايير ال

 حسب الرغبة. 
يجب أف يتـ إشراؾ الجامعة في وضع  وتوصمت الدراسة إلى توصيات من أىميا:

حتاجيا المجتمع بشكؿ عاـ، والبيئة المحمية بشكؿ خاص، يالخطة التفصيمية لمتنمية التي 
عطاء أولوية لمت  قدـ التكنولوجي.وتكوف الخامة مممة بكافة القطاعات الانتاجية، وا 

( بعنوان: "الجامعات العربية ودورىا في خدمة المجتمع المعرفي 5119دراسة بخيت ) -03
 والتنموي والتقني "

ىدفت الدراسة لمتعرؼ عمى وظائؼ الجامعة الرئيسة، وعلاقتيا ودورىا بالمجتمع مف 
 معرفة والتنمية واستخداـ التقنية.حيث توظيؼ ال

وكانت نتائج الدراسة: يجب عمى الجامعات الانفتاح عمى مؤسسات المجتمع المحمي، 
 تحقيؽ أىداؼ المجتمع وخدمتو، تشجيع الطلاب عمى الاتصاؿ بالمجتمع المحمي.و 

بربط المادة العممية لممحاضرة بالإنساف والمجتمع والحياة وبيئتو، وقد أوصت الدراسة 
الطمبة مف جميع النواحي العقمية والصحية والاجتماعية والاىتماـ الكبير بإرشاد ورعاية 

والأخلاقية، والعمؿ عمى إقامة النشاطات والندوات والمؤتمرات وورشات العمؿ يساعد فييا 
ظيار دور الجامعة في  الأساتذة والطلاب حوؿ مشكلات المجتمع والبيئة المحمية والدولية، وا 

 .التنمية المجتمعية ؽمرافؽ المجتمع لتحقي
( بعنوان "استراتيجيات التنمية البشرية في جامعة القدس 5119دراسة بركات ) -04

 أعضاء ىيئة التدريس"، والتي أجريت في فمسطين. نظرالمفتوحة من وجية 
ىدفت الدراسة إلى معرفة استراتيجيات التنمية البشرية الاجتماعية والثقافية والاقتصادية 
والسياسية في جامعة القدس المفتوحة مف وجية نظر أعضاء ىيئة التدريس في ضوء متغيرات: 
الجنس، والمؤىؿ العممي، ونوع الوظيفة، والبرنامج الدراسي )التخصص(. ولتحقيؽ ىدؼ الدراسة 

( عضو ىيئة تدريس 192الباحث المنيج الوصفي التحميمي، وتـ أخذ عينة مف ) استخدـ
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اختيروا بالطريقة العشوائية ممف يدرسوف في جامعة القدس المفتوحة في جميع مناطقيا 
 التعميمية.
ىي أف تقديرات أعضاء ىيئة التدريس في  وتوصمت الدراسة إلى نتائج من أىميا: 

راتيجيات مف أجؿ التنمية البشرية مرتفعة في المجالات الاجتماعية جامعة القدس المفتوحة للاست
والاقتصادية والسياسية بينما كانت مرتفعة جدا في المجاؿ الثقافي، وعدـ وجود فروؽ دالة 
إحصائياً في تقديرات أعضاء ىيئة التدريس لاستراتيجيات الجامعة المختمفة تبعا لمتغير الجنس. 

في تقديرات أعضاء ىيئة التدريس في الاستراتيجيات الاجتماعية  ووجود فروؽ دالة إحصائياً 
والثقافية والاقتصادية تبعاً لمتغير التخصص لصالح المدرسيف في التخصصات التربوية 

 والحاسوب، وعدـ وجود فروؽ دالة إحصائيا في الاستراتيجية السياسية تبعا ليذا المتغير.

تشجيع الجامعة للاستمرار في استراتيجياتيا  وتوصمت الدراسة إلى توصيات من أىميا: 
بخصوص التنمية البشرية وذلؾ مف خلاؿ التميز في استخداـ البرامج التدريبية لمييئتيف 

 الأكاديمية والإدارية أو مجموعات الطمبة قبؿ تخرجيـ وذلؾ لرفع الميارات لدييـ.
حقيق برامج التنمية ( بعنوان "إسيامات الجامعات السعودية في ت5118دراسة برقاوي ) -05

  .الشاممة"
ىدفت الدراسة إلى معرفة اسياـ الجامعات السعودية في تحقيؽ برامج التنمية الشاممة، 

وقد استخدـ الباحث المنيج الوصفي التحميمي، وجمع  وما المعوقات عف قياميا بيذا الدور، 
جامعة أـ في  البيانات مف خلاؿ استبانة وزعت عمى عينة عشوائية مف أعضاء ىيئة التدريس 

 القرى.
أف المعوؽ الرئيس وأىميا التركيز عمى التدريس  وتوصمت الدراسة إلى نتائج من أىميا:
في عممية التنمية، وضعؼ رغبة المؤسسات  وعدـ إعطاء البحوث التطبيقية اىتماـ تساعد

الإنتاجية في المشاركة في تكاليؼ المشاريع البحثية، والعلاقة الفاترة بيف الجامعات والقطاع 
 الخاص.
ضرورة تعزيز إسيامات الجامعات وتوصمت الدراسة إلى توصيات من أىميا:    

 السعودية في تحقيؽ برامج التنمية الشاممة.
م الجامعات ( بعنوان "دور الجامعة في خدمة المجتمع ومدى قيا5115دراسة الرشيد ) -06

 .الأردنية بيذا الدور"
ىدفت الدراسة إلى تحديد دور الجامعة في خدمة المجتمع، والتعرؼ إلى مدى قياـ 
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الجامعات الأردنية بدورىا في خدمة المجتمع مف وجية نظر الإدارييف، وأعضاء ىيئة التدريس 
 .الجامعات الخاصة والرسميةالعامميف في 

الجامعات الأردنية درجة قياميا في خدمة  وتوصمت الدراسة إلى نتائج من أىميا:
( بيف ىؿ 0005المجتمع متوسطة. وعدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )

 الجامعة خاصة أـ رسمية.
الاىتماـ بالخدمة التي  عمى الجامعة أف تزيدوتوصمت الدراسة إلى توصيات من أىميا: 

تقدميا لممجتمع المحمي، وزيادة التركيز عمى برامجيا وخططيا الدراسية التي يحتاجيا المجتمع، 
 وعمؿ ندوات ومؤتمرات والاىتماـ بالبحوث العممية والاستفادة مف نتائجيا.

( بعنوان "العائد القتصادي للاستثمار في التعميم 5115) دراسة المالكي وبن عبيد -07
 .الجامعي في المممكة العربية السعودية"

ىدفت الدراسة إلى قياس معدؿ العائد الاقتصادي للاستثمار في التعميـ الجامعي  
، واعتمدت الدراسة IRRبالمممكة العربية السعودية. وباستخداـ أسموب معدؿ العائد الداخمي 

طالب. وعمى البيانات ( 290عمى متوسط البيانات المتحصمة مف المقابمة الشخصية ؿ )
 والإحصاءات مف مصادرىا الرئيسة.

يوجد جدوى اقتصادية مف الاستثمار في التعميـ  وتوصمت الدراسة إلى نتائج من أىميا:
العالي في المممكة العربية السعودية عمى مستوى الفرد، ولـ تظير جدوى اقتصادية عمى 

 .دًا التي تتحمميا الدوؿ في تقديـ الخدمةالمستوى الاجتماعي وذلؾ تبعًا لمتكاليؼ المرتفعة ج
زيادة مستويات العائد الاقتصادي للاستثمار  وتوصمت الدراسة إلى توصيات من أىميا: 

في التعميـ الجامعي وذلؾ بعدة طرؽ منيا: جعؿ المكافآت بالنسبة لمتعميـ الجامعي تكوف 
 والسوؽ.  لمتخصصات العممية والتطبيقية والتقنية التي يحتاجيا المجتمع

 ."الجامعات ودور البحث العممي في خدمة التنمية" ( بعنوان5113دراسة عموان ) -08
ىدفت الدراسة إلى التعرؼ عمى واقع ومعيقات البحث العممي في جامعات البلاد العربية، 
ومدى استطاعة الجامعات عمى تعزيز ىذا الدور لخدمة التنمية، وبياف التأثير السمبي الحاصؿ 

ات العامة لتطوير حاؿ قصور البحث العممي في الجامعات العربية، وتحديد الاستراتيجي فيعف 
 البحث العممي.

وقد أظيرت الدراسة نتائج أنو يوجد مفارقات كبيرة بيف واقع البحث العممي العربي وبيف 
لعممي، ولا يوجد استراتيجية عربية واضحة لمبحث االطموح العربي وتأثيره عمى التنمية العربية، 



www.manaraa.com

56 

والعلاقة بيف الجامعات ومراكز الأبحاث ليس بالشكؿ المطموب، وكذلؾ الموارد المالية 
 .المخصصة لمؤسسات البحث العممي ضعيفة

( بعنوان "دور الدراسات العميا الفمسطينية في تشكيل الوعي الوطني 5110دراسة بركة ) -09
 .وخدمة المجتمع وتنميتو"

لمتطرؽ إلى فئة ميمة مف فئات المجتمع وىي أصحاب الدراسات العميا ىدفت الدراسة 
تمعبو ىذه الفئة في تنمية الوعي لدى  الذيحيث يعتبروف قوة المجتمع، ولمتعرؼ عمى الدور 

 .المجتمع الفمسطيني 
عمى إدخاؿ برامج دراسية عميا متداخمة في الحقوؿ المعرفية تخدـ وقد أوصت الدراسة 

بشكؿ أكثر فعالية، وتوجيو الأساتذة وطمبة الدراسات العميا إلى إجراء البحوث حاجات التنمية 
التطبيقية والمشكلات التنموية الخاصة بمجتمعاتيـ، والعمؿ عمى تنويع ومرونة استحداث برامج 
الدراسات العميا بحيث تكوف لدييا القدرة للاستجابة لممتغيرات الاجتماعية والاقتصادية 

 .والسياسية
( بعنوان "دور أعضاء ىيئة التدريس في الجامعات الأردنية 5110ة الحياري )دراس -51

 .لمواجية الحاجات المستقبمية لممجتمع المحمي"
ىدفت الدراسة إلى التعرؼ عمى وجيات نظر أعضاء ىيئة التدريس في الجامعات 

المحمي،  الأردنية حوؿ طبيعة الدور الذي يقوموا بو لمواجية الحاجات المستقبمية لممجتمع
بعض المتغيرات مثؿ سنوات الخبرة، الرتبة الأكاديمية، والنوع عمى تصورات  أثروالتعرؼ عمى 

أعضاء ىيئة التدريس حوؿ طبيعة الدور الذي يقوموف بو لمواجية الحاجات المستقبمية في 
 .خدمة المجتمع المحمي

تقديرات أعضاء ىيئة التدريس لمدور المطموب  وتوصمت الدراسة إلى نتائج من أىميا:  
 حصؿ عمى درجة متوسطة. 

عمى الجامعة أف تعطي اىتماـ لأعضاء وتوصمت الدراسة إلى توصيات من أىميا: 
ىيئة التدريس وتقوـ بتفعيؿ دورىـ في المجتمع المحمي وتركز عمى حاجات المجتمع، وعمؿ 

ييئة التدريسية وأفراد المجتمع المحمي لمتعرؼ دورات تدريبية ليـ، وعقد لقاءات بيف أعضاء ال
 عمى قضايا المجتمع واىتماماتو. 
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  الذراضاخ الأجنثٍح:
دور " بعنوان Yasser Al- Saleh and Geargeta vidican  (5100)دراسة -0

الجامعات البحثية في وضع نظرية لمصناعات التقنية النظيفة والخبرات العالمية 
 .المارات العربية المتحدة"وانعكاساتيا عمى دولة 

The role of research universities in creating a clean tech 

industry theory, international experience and implications 

for the united arab emirates. 

ىدفت الدراسة إلى العمؿ عمى وجود أرضية وخمفية مف منظور نظري بحيث يكوف متاح 
تقوـ بيا الجامعات مف خلاؿ البحث العممي في تطوير وصناعة لدراسة الأدوار المحتممة التي 

التنمية، وتظير النتائج الدور الكبير لمبحث العممي في الجامعات بصناعة التنمية في كافة 
 المجالات. 

 (. 5100)  (Trumbach, etal)ترمباش وآخرون  سةدرا -5

The role of universities attaining regional competitiveness 

under adversity- a research proposal.   

تناولت الدراسة دور الجامعة في القدرة عمى تحقيؽ المنافسة الاقميمية في التكنولوجيا في 
بعد اعصار كاترينا، حيث إنو يمكف التعمـ مف تجارب الدوؿ  الفترات الصعبة وذلؾ كما حالة

النامية التي استطاعت بناء قيادات تكنولوجية في تخصصات معينة، حيث تكوف قيادة الجامعة 
 .ميمة في مجالات عديدة لمتدريس والبحث

وجاءت نتائج الدراسة أف دور الجامعات يكوف في نشر المعمومات والتعاوف في العممية 
كنولوجية، وكذلؾ الجامعات يمكف أف تقوـ بأعماؿ ابتكارية أو تعزز وتدعـ أعماؿ موجودة، الت

 التي ترتكز عمييا المزايا التنافسية.حيث يمكف التعرؼ عمى نقاط القوة الإقميمية 
 ةوأوصت الدراسة باقتراح بحث يقوـ عمى أساس استخراج البيانات لتعريؼ نقاط القو 

 الاقميمية والفرص الموجودة.

بعنوان" دور الجامعة في  (5101)( Nastase & Et Alدراسة ناستاسي واخرون ) -3
 .دراسة حالة مشروع اناناتور" –قيادة وتنفيذ التغيير 

"The Role of University in Leading and Implementing 

Change – Case Study Innonatour Project"  

ىدفت الدراسة إلى إظيار دور الجامعات وقدرتيا عمى استيعاب ونقؿ وتحديث المفاىيـ 
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الإقميمية مف خارج المنطقة إلى السياؽ الإقميمي، وبياف دور الجامعة مف خلاؿ ونماذج التنمية 
 إظيار العلاقة بيف التعميـ طويؿ المدى وسوؽ العمؿ.

يمية ليس بالكـ المطموب، واف التعميـ : أف الدورات التعموتوصمت الدراسة إلى نتائج
شراؾتساعد عمى التعاوف،  يبحاجة إلى تخصصات متعددة الت المؤسسات في الحياة  وا 

 الخارجية لممتعمـ حيث ذلؾ يؤدي بنتيجة إيجابية عمى المتعمـ.
وأوصت الدراسة بضرورة دعـ وتطوير شبكات جامعات ومعاىد البحوث لمتنمية البشرية 

 والإقميمية.

 -الجامعاتبعنوان " (5101) ( Muresan &Goguراسة موريسان وجوجيو )د -4
والتي أجريت في ولية  ،محركات لثقافة البتكار الإقميمية والقدرة عمى المنافسة"

 بوخارست عاصمة رومانيا.
"Universities—Drivers for regional innovation culture and 

competitiveness". 

بياف دور الجامعات في مجاليا الأكاديمي وذلؾ مف خلاؿ تطوير ىدفت الدراسة إلى 
التعميـ والإبداع عمى المستوى الإقميمي، ومخرجات التكنولوجيا التي تعد مركز التنافسية 
العالمية، حيث اعتبرت الجامعات محرؾ لمتنمية مف خلاؿ تحميؿ الأداء الاقتصادي لمنطقة 

 الابتكار(.-ثالبح -عميـبوخارست والتأثير عمييا مف خلاؿ )الت
وتوصمت الدراسة إلى نتائج: التعميـ العالي وأنشطة المعاىد المختصة بالبحث تمثؿ 
جوىر اقتصاد المعرفة، وأف الجامعات ليا دور في زيادة القدرة التنافسية وضماف مستوى حياة 

في أوربا أفضؿ، ومف خلاؿ المقارنة بيف دوؿ الاتحاد الأوربي ومناطؽ تنمية رأس الماؿ 
 الأىمية لمتعميـ العالي بما يمثمو الجامعات في التنمية الاقتصادية.

بعنوان "الأبحاث الجامعية والتنمية القتصادية  Kent Hill, Ph.D (5116)دراسة  -5
  . المحمية"

University research and local economic development. 

ىدفت الدراسة إلى استعراض الدراسات التي تفحص مدى البحوث الجامعية في تعزيز 
النمو الاقتصادي والتنمية المحمية، والآثار الاقتصادية المستمدة مف الاتجاىات المبتكرة 

 لأعضاء ىيئة التدريس، وما تساىـ الجامعة مف أبحاث تخدـ الاقتصاد المحمي. 
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( بعنوان "إعادة تشكيل دور الجامعات في Gunasekara، 2006دراسة جانسيكرا ) -6
 تطوير دورىا الإقميمي"، والتي أجريت في استراليا.

"Reframing the Role of Universities in The Development of 

Regional Innovation Systems" 

بياف الاختلاؼ للأدوار التي تقوـ بيا الجامعات بتطوير المناطؽ التي  ىدفت الدراسة إلى
تقع فييا، حيث استخدـ الباحث دراسة الحالة بالمقارنة بيف ثلاث جامعة باستراليا، حيث كانت 
النتائج تتمثؿ في أف المسئوليف عف المنطقة لدييـ اىتماـ بأف يكوف لمجامعة دور يتناسب مع 

محيطة بالجامعات، وكانت النتائج تبيف ضعؼ دور الجامعات في تطوير احتياجات المنطقة ال
المناطؽ المحيطة بيا، وضعؼ في الاستعداد لدى الجامعات أف يكوف ليا دورًا استثماريًا 

 ملاصقًا لدورىا التعميمي. 

بعنوان "نقل التكنولوجيا من خلال الجامعة  Robert Hedgson (5115)دراسة  -7
 تصادية".لتسريع التنمية الق

"Accelerating economic development through university 

technology transfer". 

ىدفت الدراسة إلى كيفية استخداـ ونقؿ التكنولوجيا عبر الجامعة لتسريع التنمية 
الاقتصادية، حيث تـ تطبيؽ ىذه الدراسة عمى بعض الجامعات في أمريكيا التي تستخدـ في 

تكنولوجيا بشكؿ متقدـ حيث خرجت النتائج مف خلاؿ الاستبانة صمميا كميات التجارة ال
الباحث، وبعد التحميؿ وتفسير النتائج توصؿ الباحث إلى الجامعات ليا دور كبير وفعاؿ في 

 نقؿ التكنولوجي الحديثة. 

تعزيز التمكين السياسي: تقييم التدخل مع " ( بعنوانReischl,2002دراسة ريشيل ) -8
 الجامعة"، والتي أجريت في الوليات المتحدة الأمريكية.طلاب 

"Promoting Political Empowerment: Evaluation of an 

Intervention With University Students". 

ىدفت الدراسة لمعرفة دور الجامعة في التمكيف السياسي ودمج الشباب في المجتمع 
المحمي، حيث تـ تعريض المجموعة التجريبية لبرنامج تدريبي شمؿ عدة قضايا منيا مشاركة 
المجتمع المحمي، والضغط السياسي، وحؿ النزاعات، والثقافة السياسية، وبعد الانتياء مف 

ـ تعريضيـ لمواقؼ ليا علاقة بمشكلات حياتية وأمور تتعمؽ بالعمؿ البرنامج التدريبي ت
السياسي، وأظيرت النتائج وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف المجموعتيف، وكانت لصالح 
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 زيادة الوعي السياسي لدى الطمبة.المجموعة التجريبية، مما يدؿ عمى دور الجامعة في تمكيف و 

 –( بعنوان "الدور الثقافي لمجامعات في المجتمع chatterton,2000دراسة شاترون ) -9
 إعادة النظر في العلاقة ما بين المجتمع والجامعة"، والتي أجريت في انجمترا.

"The Cultural Role of Universities in the Community: 

Revisiting the University–Community Debate". 

ىدفت الدراسة إلى بياف الاختلاؼ في الأدوار التي تمعبيا الجامعات مع ظيور العولمة، 
واستخدـ الباحث أسموب دراسة الحالة لجامعتيف في منطقة بروستؿ لبياف العلاقة بيف ىذه 
الجامعات والمجتمع مف خلاؿ تطوير الصناعة الثقافية ،مثؿ فتح إذاعات لمراديو وفتح 

العامميف. أظيرت نتائج الدراسة أف ىناؾ اختلاؼ في الأدوار التي تمعبيا  استوديوىات وتدريب
الجامعات، وأف ىناؾ العديد مف الجامعات لازالت تيتـ بالطبقة البرجوازية مف المجتمع المحمي 
والثقافات العالية، كما أظيرت أف ىناؾ جامعات تيتـ بالدرجة الأولى بحشد أعداد مف الطمبة 

 لمادي.لزيادة عائدىا ا
وأوصى الباحث بضرورة الدمج ما بيف الأسموبيف في الجامعات، وأف لا يقتصر دور 
الجامعات عمى كونيا مصدر لمعموـ فقط، ولكف الاىتماـ بدورىا في تنمية رأس الماؿ البشري، 

 وتعزيز الثقافة.
 

 التؼمٍة ػلى الذراضاخ الطاتمح:
مف المؤكد أف أغمبية الدراسات أكدت  بعد اطلاع وتمعف  الباحث عمى الدراسات السابقة،

عمى أىمية الجامعات لعممية التنمية في جميع مجالاتيا، وأكدت الدراسات أف عمى الجامعات 
أف تحاوؿ أف تجمع بيف نواتج التعميـ العالي وحاجة السوؽ المحمي ومتطمبات التنمية 

ت أف ىناؾ قصورًا بصفة الاقتصادية والبشرية، والاىتماـ بالبحث العممي، وأجمعت الدراسا
عامة في الأدوار التي تقوـ بيا الجامعات نحو المجتمع، وأوصت الدراسات الجامعات بضرورة 
الاىتماـ بالبحث العممي، وعمى الجامعات أف تعيد النظر في خططيا الأكاديمية لكي تكوف 

 .ملائمة ومناسبة مع متطمبات التنمية لممجتمع المحمي

 الدراسات السابقة:نظرة تحميمية عمى 
 من حيث المنيج المستخدم في الدراسة: .1

الدراسة الحالية مع معظـ الدراسات السابقة مف حيث المنيج المتبع في الدراسة وىو  اتفقت



www.manaraa.com

60 

 الوصفي التحميمي 

 من حيث أداة الدراسة: .6

 اتفقت الدراسة الحالية مع معظـ الدراسات السابقة مف حيث الأداة المستخدمة وىي الاستبانة، 

 من حيث مجتمع الدراسة: .3

وجميعيـ مف  ،رؤساء الأقساـ وأعضاء مجمس الجامعةتمثؿ مجتمع الدراسة الحالية مف 
  معظـ الدراسات.مع  اتفقتوقد  أعضاء الييئة التدريسية

 اخ الطاتمح:الاضتفادج هن الذراض

 مف أىميا: الأموراستفادت الدراسة الحالية مف الدراسات السابقة في بعض 

 الإطار النظري، والاستفادة منو في بناء الإطار النظري لمدراسة الحالية. تحديد موضوعات 

  وتحديد الأداة. ، لمدراسة  لائـاختيار المنيج الم 

 .استخداـ الأساليب الإحصائية المناسبة لمدراسة 

  تالاستفادة مف النتائج التي توصمت إلييا الدراسات السابقة في تفسير النتائج التي توصم 
 إلييا الدراسة الحالية.

 ها تمٍسخ ته الذراضح الحالٍح:
  الجامعة الإسلامية في ، حيث تناولت دور الموضوعتميزت الدراسة الحالية مف حيث

 .الدراسات فيو قميمة، وىو موضوع التنمية الاقتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني

  .إظيار دور التنموي لمجامعة في خدمة المجتمع المحمي الفمسطيني 

 في تطوير المشاريع التطويرية.  الإسلامية بياف دور الجامعة 

 في  أف تكوف ىذه الدراسة إضافة جديدة إلى المكتبة العربية بحيث تساعد يأمؿ الباحث
 .في التنمية بكؿ جوانبيا وخاصة التنمية الاقتصاديةتعزيز دور الجامعة الإسلامية 
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 الفصل الرابع
 

 الدنهجٍح والإجراءاخ
 

 منيجية الدراسة. 
 مجتمع الدراسة. 
 عينة الدراسة. 
 ستبانةصدق وثبات ال. 
 المعالجات الإحصائية. 

 

  



www.manaraa.com

63 

 الفصل الرابع
 الدنهجٍح والإجراءاخ

 
 همذهح:

يمثؿ ىذا الفصؿ الإطار المنيجي لمدراسة، حيث مف خلالو يبيف الباحث المنيج الذي 
دور الجامعة الإسلامية استخدمو مف أجؿ تحقيؽ الأىداؼ التي عرضيا الباحث والمتمثمة في 

بغزة في التنمية القتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني من وجية نظر رؤساء الأقسام 
 .ومجمس الجامعة

 
 ح:الذراض ٍحهنهج

في  توجد كما الظاىرة دراسة إلى ييدؼ الذي التحميمي الوصفي المنيج الباحث اعتمد
 عند المنيج ىذا ولا يكتفي وكمياً، وصفياً   تعبيراً   عنيا ويعبر دقيقاً  وصفاً  بوصفيا وييتـ الواقع،

إلى  يتعداه بؿ المختمفة، وعلاقاتيا مظاىرىا استقصاء أجؿ مف بالظاىرة المتعمقة جمع المعمومات
بعضيا  المتغيرات مع مف مجموعة تربط التي العلاقات مف والتحقؽ والتفسير والربط التحميؿ
زينة  أبو( العلاقة ىذه ودرجة لمقياس، قابميف أكثر أو متغيريف بيف العلاقة تحديد ومحاولة البعض،
 :ىما لممعمومات أساسييف مصدريف عمى الباحث اعتمد قد، و  2007)،والبطش

بالبحث في الجانب الميداني بتوزيع استبيانات لدراسة بعض  وذلؾالبيانات الأولية:  -0
مفردات الدراسة وحصر وتجميع المعمومات اللازمة في موضوع الدراسة، ومف ثـ تفريغيا 

 Statistical Package For Social Science( SPSS)وتحميميا باستخداـ برنامج:

واستخداـ الاختبارات الإحصائية المناسبة بيدؼ الوصوؿ لدلالات ذات قيمة الإحصائي 
 ومؤشرات تدعـ موضوع الدراسة.

لقد قاـ الباحث  بمراجعة الكتب والدوريات والمنشورات الخاصة أو البيانات الثانوية:  -5
زة دور الجامعة الإسلامية بغ المتعمقة بالموضوع قيد الدراسة، والتي تتعمؽ بالكشؼ عف

في التنمية القتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني من وجية نظر رؤساء الأقسام 
بيدؼ إثراء موضوع الدراسة بشكؿ عممي، وذلؾ مف أجؿ التعرؼ ،  ومجمس الجامعة

عمي الأسس والطرؽ العممية السميمة في كتابة الدراسات، وكذلؾ أخذ تصور عف آخر 
 المستجدات التي حدثت بعد الدراسة.
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 :توغ الذراضحلر
يتكوف مجتمع الدراسة مف جميع رؤساء الأقساـ ومجمس الجامعة الإسلامية، والبالغ 

 .  2014(  في العاـ65عددىـ )
 

 ػٍنح الذراضح:
تمثمت عينة الدراسة مف رؤساء الأقساـ ومجمس الجامعة الإسلامية  ، والبالغ عددىـ 

حيث تـ توزيع  المسح الشامؿ، أسموب باستخداـ الباحث ، حيث قاـ  2014(  في العاـ65)
 استبانة، (63) استرداد وتـ الاستبانات مرة أخرى عمى العينة الاستطلاعية لصغر حجـ العينة

 الصالحة لمتحميؿ الإجمالية النسبة بمغت وقد البيانات، تستوفياف لـ استبانتيف لأنيما استبعاد وتـ

 .جيدة نسبة وىي (% 96.92) الإحصائي
 

 الذراضح:أدواخ 
دور الجامعة الإسلامية بغزة في التنمية عمى  لتحقيؽ ىدؼ الدراسة المتمثؿ في التعرؼ

تـ  القتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني من وجية نظر رؤساء الأقسام ومجمس الجامعة
واستشارة ذوي الخبرة ، بناء وتصميـ استبانة الدراسة للاستفادة مف الأدبيات السابقة المشابية

 والاختصاص في ىذا المجاؿ في الحقؿ الأكاديمي والميني.

 ستبانة ضمن الخطوات التالية:ولقد تم بناء ال

 إعداد الاستبانة في صورتيا الأولية مف اجؿ استخداميا في جمع البيانات والمعمومات -

 عرض الاستبانة عمي المشرؼ مف أجؿ اختيار مدى ملاءمتيا لجمع البيانات. -

 بشكؿ أولي حسب ما يراه المشرؼ. تعديؿ الاستبانة -

تـ عرض الاستبانة عمى مجموعة مف المحكميف المختصيف  والذيف قاموا بدورىـ بتقديـ  -
.  النصح والإرشاد وتعديؿ وحذؼ ما يمزـ

 إجراء دراسة اختبارية ميدانية أولية للاستبانة وتعديؿ حسب ما يناسب. -

 يانات اللازمة لمدراسة.توزيع الاستبانة عمى جميع أفراد العينة لجمع الب -

 الاستبانة إلي قسميف أقساـ كالتالي: ولقد تـ تقسيـ

 القسـ الأوؿ: يحتوي عمي الخصائص العامة لمجتمع وعينة الدراسة.
 ( فقرة موزعة عمى خمسة محاور كالتالي:64القسـ الثاني: يتكوف مف )
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 (0جدول)
 يبين عدد فقرات كل محور من محاور الستبانة

 الفقرات المحور
 15 : دور الجامعة الإسلامية في دعـ التعميـ.المحور الأول
 14 : دور الجامعة الإسلامية في الارتقاء بالبحث العممي.المحور الثاني
 10 : دور الجامعة الإسلامية في تنفيذ المشاريع التطويرية.المحور الثالث
 10 : دور الجامعة الإسلامية في حؿ المشكلات.المحور الرابع

 15 : دور الجامعة الإسلامية في التنمية الاقتصادية.المحور الخامس
 64 الدرجة الكمية للاستبانة

 
وعند وضع ىذه الاستبانة تـ الأخذ بعيف الاعتبار وضع أسئمة تغطي كافة جوانب 
الدراسة النظرية، وتمبي جميع المتطمبات والمتغيرات ذات التأثير عمى أسئمة الدراسة، مع مراعاة 
أف تكوف معظـ الأسئمة واضحة وذات نيايات مغمقة، لسيولة وسرعة الإجابة عمييا وسيولة 

ـ توزيع كافة الاستبانات شخصياً عمى أفراد العينة، وذلؾ لشرح الاستبانة تحميميا، وقد ت
 الاستبانةوتوضيح أي غموض فييا، مع مراعاة الدقة في الإجابة عمييا. وقد بمغ عدد فقرات 

حيث أعطى لكؿ فقرة درجة موافقة  ،( فقرة موزعة عمى خمسة محاور64بعد صياغتيا النيائية )
الجامعة الإسلامية بغزة في التنمية القتصادية لممجتمع المحمي  دور ( لمتعرؼ عمي1-10)

بذلؾ تنحصر درجات أفراد  ، الفمسطيني من وجية نظر رؤساء الأقسام ومجمس الجامعة
في صورتيا  الاستبانة( يبيف 2( درجة، والممحؽ رقـ )640 و 64عينة الدراسة ما بيف )

 النيائية.
 طذق الاضتثانح:

الاستبانة: أف تقيس فقرات الاستبانة ما وضعت لقياسو وقاـ الباحث ويقصد بصدؽ 
 بالتأكد مف صدؽ الاستبانة بطريقتيف:

 صدق المحكمين: -0
تـ عرض الاستبانة في صورتيا الأولية عمى مجموعة مف أساتذة جامعييف مف 
المتخصصيف ممف يعمموف في الجامعات الفمسطينية، حيث قاموا بإبداء آرائيـ وملاحظاتيـ 
حوؿ مناسبة فقرات الاستبانة، ومدى انتماء الفقرات إلى كؿ محور مف محاور الاستبانة، وكذلؾ 

وفي ضوء تمؾ الآراء تـ استبعاد بعض الفقرات وتعديؿ بعضيا وضوح صياغاتيا المغوية، 
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 ( فقرة.64الآخر ليصبح عدد فقرات الاستبانة )
 صدق التساق الداخمي: -5

جرى التحقؽ مف صدؽ الاتساؽ الداخمي للاستبانة بتطبيؽ الاستبانة عمى عينة 
امؿ ارتباط بيرسوف ( فردا مف أفراد مجتمع الدراسة، وتـ حساب مع30استطلاعية مكونة مف )

بيف كؿ فقرة مف فقرات الاستبانة والدرجة الكمية لممحور الذي تنتمي إليو، وكذلؾ تـ حساب 
معامؿ ارتباط بيرسوف بيف درجات كؿ محور مف محاور الاستبانة والدرجة الكمية للاستبانة، 

 (.SPSSوذلؾ باستخداـ البرنامج الإحصائي )
 

 (5الجدول )
 فقرة من فقرات المحور الأول:كل معامل ارتباط 

 دور الجامعة الإسلامية في دعم التعميم مع الدرجة الكمية لممحور

معامل  الفقرة م
 الرتباط

 مستوى الدللة

 0001دالة عند  0.879 ترتقي الجامعة بمستوى الأداء الميني لأعضاء الييئة التدريسية.  1

2  
لدعـ تحصؿ الجامعة عمى منح وقروض مف الدوؿ الخارجية 

 العممية التعميمية.
 0001دالة عند  0.529

3  
تسيـ الجامعة في توفير وتخصيص موازنة خاصة لدعـ العممية 

 التعميمية.
 0001دالة عند  0.728

4  
توفر الجامعة التقنيات وتستخدـ التكنولوجيا في برامجيا 

 المختمفة.
 0001دالة عند  0.744

5  
 –المستقبمية تكنولوجياتركز الجامعة عمى توظيؼ الميارات 

 لغات في الأساليب العممية.
 0001دالة عند  0.701

 0001دالة عند  0.713 توفر الجامعة التدريب والتأىيؿ لمكوادر الوظيفية لدييا.  6

7  
تسيـ الجامعة في تحويؿ الطالب مف متمؽ إلى مشارؾ ومناقش 

 ومحاور.
 0001دالة عند  0.499

8  
التخصصات المختمفة )وفقاً لقدراتيـ توزع الجامعة الطمبة عمى 

 وميوليـ( حسب احتياجات المجتمع.
 0001دالة عند  0.484

9  
يوجد في الجامعة جية مختصة لمتابعة الخريجيف في سوؽ 

 العمؿ.
 0001دالة عند  0.614

 0001دالة عند  0.701تراعي الجامعة الخطط الدراسية عموـ المستقبؿ، وتسعى لسد   10
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معامل  الفقرة م
 الرتباط

 مستوى الدللة

 المجتمع.الفجوة بيف الجامعات واحتياجات 

 0001دالة عند  0.686 توفر الجامعة الحوافز المادية والمعنوية لمعامميف فييا.  11

12  
تستفيد الجامعة مف المعايير العالمية العممية لانتقاء الكوادر 

 الجامعية الأكاديمية.
 0001دالة عند  0.678

13  
توفير يحفز التدريس الجامعي الطمبة المبدعيف مف خلاؿ 

 الجوانب المادية والمعنوية.
 0001دالة عند  0.811

14  
يثري التدريس الجامعي النظريات العممية وفقاً لتخصصات 

 الطمبة.
 0001دالة عند  0.630

 0001دالة عند  0.795 توفر الجامعة مختبرات لتطوير العممية التعميمية.  15

 00463( = 0001)( وعند مستوى دلالة 28ر الجدولية عند درجة حرية )

   00361( = 0005( وعند مستوى دلالة )28ر الجدولية عند درجة حرية )

يبيف الجدوؿ السابؽ  أف معاملات الارتباط بيف كؿ فقرة مف فقرات المحور والدرجة 
-00484(، وتراوحت معاملات الارتباط بيف )0001الكمية لفقراتو دالة عند مستوى دلالة )

 فقرات المحور صادقة لما وضعت لقياسو.(، وبذلؾ تعتبر 00879

 
 (3الجدول )

 كل فقرة من فقرات المحور الثاني:معامل ارتباط 
 دور الجامعة الإسلامية في الرتقاء بالبحث العممي مع الدرجة الكمية لممحور

معامل  الفقرة م
 الرتباط

 مستوى الدللة

1  
الجامعات تشجع الجامعة البحث العممي والتعاوف البحثي مع 

 الأخرى.
 0001دالة عند  0.689

2  
تييئ الجامعة الأجيزة والموارد اللازمة لإجراء البحوث العممية 

 لخدمة القطاعات المختمفة.
 0001دالة عند  0.834

 0001دالة عند  0.641 توفر الجامعة المكتبات الإلكترونية لخدمة البحث العممي.  3

 0001دالة عند  0.751 الخاصة بالبحث العممي.تيتـ الجامعة بتوصيات المؤتمرات   4

 0001دالة عند  0.607 تخصص الجامعة جوائز لأفضؿ أبحاث تخرج.  5

 0001دالة عند  0.602 تخصص الجامعة جوائز للأبحاث العممية التطبيقية.  6
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معامل  الفقرة م
 الرتباط

 مستوى الدللة

 0001دالة عند  0.715 تسيـ الجامعة  في الحصوؿ عمى تمويؿ لمبحث العممي.  7

 0001دالة عند  0.855 البحث العممي باحتياجات المجتمع.تربط الجامعة   8

9  
تنشر الجامعة الأبحاث في المجمة المخصصة ليا بمقابؿ مالي 

 سيط.ب
 0005دالة عند  0.394

10  
تركز الجامعة في البحوث التطبيقية عمى المساىمة في عممية 

 التنمية.
 0001دالة عند  0.810

11  
تقوـ عمى تكامؿ الأفكار  تحث الجامعة وتشجع إجراء بحوث فريؽ

 ومخرجات ذات جودة لمناتج العممي.
 0001دالة عند  0.879

12  
تسيـ الجامعة في دفع تكاليؼ نشر الأبحاث والكتب والرسائؿ 

 العممية والترجمات لمطمبة والباحثيف المميزيف.
 0001دالة عند  0.690

 0001دالة عند  0.837 الاقتصادية.توظؼ الجامعة نتائج بحوث طمبتيا في خطط التنمية   13

14  
توفر الجامعة مناخ أكاديمي وبيئة جامعية مشجعة للإبداع 

 والابتكار وحرية البحث العممي.
 0001دالة عند  0.829

 00463( = 0001( وعند مستوى دلالة )28ر الجدولية عند درجة حرية )

   00361( = 0005( وعند مستوى دلالة )28ر الجدولية عند درجة حرية )

يبيف الجدوؿ السابؽ  أف معاملات الارتباط بيف كؿ فقرة مف فقرات المحور والدرجة 
(، وتراوحت معاملات الارتباط بيف 0001، 0005الكمية لفقراتو دالة عند مستوى دلالة )

 حور صادقة لما وضعت لقياسو.( ، وبذلؾ تعتبر فقرات الم00394-00879)

 
 (4الجدول )
 ات المحور الثالث:معامل ارتباط كل فقرة من فقر 

 دور الجامعة الإسلامية في تنفيذ المشاريع التطويرية مع الدرجة الكمية لممحور

معامل  الفقرة م
 الرتباط

 مستوى الدللة

1  
 تيتـ الجامعة بتوفير برامج الرعاية لمطمبة بحيث تشمؿ الرعاية

 الاجتماعية والنفسية والإرشادية والثقافية.
 0001دالة عند  0.485

 0001دالة عند  0.750 توفر الجامعة وسائؿ وتقنيات تساعد في نقؿ المعرفة.  2

 0001دالة عند  0.830تقوـ الجامعة بالاشتراؾ مع الجامعات الأخرى في مشاريع عممية   3
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معامل  الفقرة م
 الرتباط

 مستوى الدللة

 مشتركة.

 0001دالة عند  0.763 وتخصص ليا ميزانية خاصة.تدعـ الجامعة المشاريع الإنمائية   4

5  
تيتـ الجامعة بالعمؿ كفريؽ واحد لإنجاز الخطط والاستراتيجيات 

 الموضوعة.
 0001دالة عند  0.873

 0001دالة عند  0.782 يوجد في الجامعة مشاريع خاصة بالعممية التطويرية.  6

7  
ميارات الطمبة تقوـ الجامعة بتنظيـ دورات تدريبية لتنمية وتطوير 

 في استخداـ التكنولوجيا.
 0001دالة عند  0.622

8  
توفر الجامعة برامج خاصة لتطوير القدرات والميارات الإدارية 

 والفنية لدى طمبتيا.
 0001دالة عند  0.738

 0001دالة عند  0.770 تستفيد الجامعة مف برامج التعاوف والمنح لدعـ المشاريع الإنتاجية.  9

 0001دالة عند  0.531 الجامعة مراكز ووحدات تساعد في المشاريع التطويرية.توفر   10

 00463( = 0001( وعند مستوى دلالة )28ر الجدولية عند درجة حرية )

   00361( = 0005( وعند مستوى دلالة )28ر الجدولية عند درجة حرية )

فقرات المحور والدرجة يبيف الجدوؿ السابؽ  أف معاملات الارتباط بيف كؿ فقرة مف 
-00485(، وتراوحت معاملات الارتباط بيف )0001الكمية لفقراتو دالة عند مستوى دلالة )

 ( ، وبذلؾ تعتبر فقرات المحور صادقة لما وضعت لقياسو.00873

 
 (5الجدول )

 كل فقرة من فقرات المحور الرابع:معامل ارتباط 
 الدرجة الكمية لممحوردور الجامعة الإسلامية في حل المشكلات مع 

معامل  الفقرة م
 الرتباط

 مستوى الدللة

 0001دالة عند  0.714 تسعى الجامعة لمتغمب عمى مشاكؿ ضعؼ الإمكانيات المادية.  1

2  
تشارؾ الجامعة في التغمب عمى معوقات عممية اتخاذ القرارات 

 الجامعية.
 0001دالة عند  0.779

3  
التبادؿ الأكاديمي والثقافي تعمؿ الجامعة عمى حؿ مشكمة ضعؼ 

 بيف الأساتذة الجامعييف.
 0001دالة عند  0.862

 0001دالة عند  0.909 تسيـ الجامعة في التغمب عمى مشكمة ضعؼ أساليب التعميـ.  4
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معامل  الفقرة م
 الرتباط

 مستوى الدللة

5  
ضبط أعداد الشعب التدريسية لضماف جودة  تعمؿ الجامعة عمى
 العممية التعميمية. 

 0001دالة عند  0.695

6  
لجعؿ التخصصات الجامعية الموجودة مناسبة  تسعى الجامعة

 لاحتياجات المجتمع المحمي.
 0001دالة عند  0.765

7  
تسيـ الجامعة في حؿ مشكمة ضعؼ الخبرات والكفاءات لأعضاء 

 الييئة التدريسية.
 0001دالة عند  0.742

8  
تسعى الجامعة لإنشاء مراكز بحثية متخصصة في المشاكؿ 

 المجتمعية.
 0001عند دالة  0.797

9  
توجو الجامعة الطمبة والباحثيف لمبحوث التي تيدؼ إلى تحقيؽ 

 التنمية الاقتصادية.
 0001دالة عند  0.876

 0001دالة عند  0.841 توضح الجامعة  لطمبتيا التحديات المعاصرة.  10

 00463( = 0001( وعند مستوى دلالة )28ر الجدولية عند درجة حرية )

   00361( = 0005( وعند مستوى دلالة )28ر الجدولية عند درجة حرية )

يبيف الجدوؿ السابؽ أف معاملات الارتباط بيف كؿ فقرة مف فقرات المحور والدرجة الكمية 
(، 00909-00695(، وتراوحت معاملات الارتباط بيف )0001لفقراتو دالة عند مستوى دلالة )
 ة لما وضعت لقياسو.وبذلؾ تعتبر فقرات المحور صادق

 (6الجدول )
 كل فقرة من فقرات المحور الخامس:معامل ارتباط 

 دور الجامعة الإسلامية في التنمية القتصادية مع الدرجة الكمية لممحور

معامل  الفقرة م
 الرتباط

 مستوى الدللة

1  
تمعب الجامعة دوراً ميماً في التنمية الاقتصادية مف خلاؿ البحث 

 العممي.
 0001دالة عند  0.820

2  
تيتـ الجامعة بدعـ التنمية الاقتصادية مف خلاؿ وضع الخطط 

 التنموية المناسبة لممجتمع.
 0001دالة عند  0.806

 0001دالة عند  0.780 تسيـ الجامعة في تطوير التكنولوجيا بما يخدـ التنمية الاقتصادية.   3

4  
لدييا لخدمة تحرص الجامعة عمى رفع كفاءة الييئة التدريسية 

 التنمية الاقتصادية.
 0001دالة عند  0.906

 0001دالة عند  0.679توفر الجامعة الحوافز المادية لأعضاء الييئة التدريسية التي تسيـ   5
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معامل  الفقرة م
 الرتباط

 مستوى الدللة

 في رفع المستوى المعيشي، ويؤدي ذلؾ لمتنمية الاقتصادية.

6  
تساعد الجامعة في عمؿ دراسات تبيف الجدوى الاقتصادية لممشاريع 

 الاقتصادية.
 0001دالة عند  0.752

7  
تسيـ الجامعة في دعـ أفكار الطمبة ودراساتيـ التي تعالج 

 المشكلات الاقتصادية لممجتمع.
 0001دالة عند  0.800

 0001دالة عند  0.878 توظؼ الجامعة نتائج أبحاث الطمبة في خطط التنمية الاقتصادية.  8

9  
الخريجيف والقطاعات تعمؿ الجامعة عمى توثيؽ العلاقة بيف 

 الاقتصادية المختمفة.
 0001دالة عند  0.703

10  
تعزز الجامعة علاقاتيا مع المؤسسات الاقتصادية المحمية التي 

 تعمؿ لخدمة التنمية الاقتصادية.
 0001دالة عند  0.771

11  
تسيـ الجامعة في حماية المنتج الوطني العممي والمادي المؤدي 

 لمتنمية الاقتصادية.
 0001دالة عند  0.796

12  
تتواصؿ الجامعة مع الجامعات المحمية في مجاؿ البحث العممي 

 لخدمة التنمية الاقتصادية.
 0001دالة عند  0.855

13  
تساعد برامج الدراسات العميا في تقدـ الفرد والمجتمع بما يخدـ 

 التنمية الاقتصادية.
 0001دالة عند  0.711

14  
تطور الجامعة ميارات أفراد المجتمع مف خلاؿ دورات تدريبية تخدـ 

 التنمية الاقتصادية. 
 0001دالة عند  0.568

15  
تساعد الجامعة في وضع حموؿ لممشاكؿ الاقتصادية التي تواجو 

 المجتمع المحمي.
 0001دالة عند  0.843

 00463( = 0001( وعند مستوى دلالة )28ر الجدولية عند درجة حرية )

   00361( = 0005( وعند مستوى دلالة )28ر الجدولية عند درجة حرية )

يبيف الجدوؿ السابؽ  أف معاملات الارتباط بيف كؿ فقرة مف فقرات المحور والدرجة 
-00568(، وتراوحت معاملات الارتباط بيف )0001الكمية لفقراتو دالة عند مستوى دلالة )

 ور صادقة لما وضعت لقياسو.(، وبذلؾ تعتبر فقرات المح00906
لمتحقؽ مف الصدؽ البنائي لممحاور قاـ الباحث  بحساب معاملات الارتباط بيف درجة 
كؿ محور مف محاور الاستبانة والمحاور الأخرى وكذلؾ كؿ محور بالدرجة الكمية للاستبانة 

 ( يوضح ذلؾ.7والجدوؿ )
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 (7الجدول )
 الستبانة والمحاور الأخرىمحاور مصفوفة معاملات ارتباط كل محور من 

 وكذلك كل محور بالدرجة الكمية للاستبانة

موع المحـور
مج
ال

ور  
مح
ال

ول
الأ

ور  
مح
ال

ني
الثا

ور  
مح
ال

لث
الثا

ور  
مح
ال

رابع
ال

ور  
مح
ال

س
خام

ال
 

: دور الجامعػػة الإسػػلامية المحــور الأول

 في دعـ التعميـ.
0.835 1     

: دور الجامعػة الإسػلامية المحور الثاني

 الارتقاء بالبحث العممي.في 
0.961 0.829 1    

: دور الجامعة الإسػلامية المحور الثالث

 في تنفيذ المشاريع التطويرية.
0.902 0.764 0.869 1   

: دور الجامعػة الإسػلامية المحـور الرابـع

 في حؿ المشكلات.
0.944 0.681 0.875 0.799 1  

: دور الجامعػػػػػػػػػػة المحــــــــــور الخــــــــــامس

 التنمية الاقتصادية.الإسلامية في 
0.897 0.566 0.796 0.736 0.900 1 

 00463( = 0001( وعند مستوى دلالة )28ر الجدولية عند درجة حرية )

   00361( = 0005( وعند مستوى دلالة )28ر الجدولية عند درجة حرية )

يتضح مف الجدوؿ السابؽ أف جميع المحاور ترتبط يبعضيا البعض وبالدرجة الكمية 
( وىذا يؤكد أف الاستبانة تتمتع 0001للاستبانة ارتباطاً ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )

 بدرجة عالية مف الثبات والاتساؽ الداخمي.
 

 : Reliability ثثاخ الاضتثانح
أجرى الباحث خطوات التأكد مف ثبات الاستبانة وذلؾ بعد تطبيقيا عمى أفراد العينة 

 الاستطلاعية بطريقتيف وىما التجزئة النصفية ومعامؿ ألفا كرونباخ. 
 : Split-Half Coefficientطريقة التجزئة النصفية -0

زئة النصفية تـ استخداـ درجات العينة الاستطلاعية لحساب ثبات الاستبانة بطريقة التج 
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حيث احتسبت درجة النصؼ الأوؿ لكؿ محور مف محاور الاستبانة وكذلؾ درجة النصؼ 
الثاني مف الدرجات وذلؾ بحساب معامؿ الارتباط بيف النصفيف ثـ جرى تعديؿ الطوؿ باستخداـ 

 ( يوضح ذلؾ:8والجدوؿ )  (Spearman-Brown Coefficient)معادلة سبيرماف براوف
 

 ( 8الجدول )
 ضح معاملات الرتباط بين نصفي كل محور من محاور الستبانةيو 

 وكذلك الستبانة ككل قبل التعديل ومعامل الثبات بعد التعديل

 ورـالمح
عدد 
 الفقرات

الرتباط قبل 
 التعديل

معامل الثبات 
 بعد التعديل

 0.860 0.755 *15 : دور الجامعة الإسلامية في دعـ التعميـ .المحور الأول

: دور الجامعة الإسلامية في الارتقاء بالبحث المحور الثاني
 العممي.

14 0.676 0.807 

: دور الجامعة الإسلامية في تنفيذ المشاريع المحور الثالث
 التطويرية.

10 0.784 0.879 

 0.922 0.856 10 : دور الجامعة الإسلامية في حؿ المشكلات.المحور الرابع

الجامعة الإسلامية في التنمية : دور المحور الخامس
 الاقتصادية.

15* 0.944 0.949 

 0.918 0.848 64 الدرجة الكمية للاستبانة

 * تـ استخداـ معامؿ جتماف لأف النصفيف غير متساوييف.

( ، وىذا يدؿ عمى 00918يتضح مف الجدوؿ السابؽ أف معامؿ الثبات الكمي للاستبانة )
 مف الثبات تطمئف الباحث إلى تطبيقيا عمى عينة الدراسة.  أف الاستبانة تتمتع بدرجة عالية

 
 طريقة ألفا كرونباخ: -5

استخدـ الباحث طريقة أخرى مف طرؽ حساب الثبات وىي طريقة ألفا كرونباخ، وذلؾ  
لإيجاد معامؿ ثبات الاستبانة، حيث حصؿ عمى قيمة معامؿ ألفا لكؿ محور مف محاور 

 ( يوضح ذلؾ:9والجدوؿ )الاستبانة وكذلؾ للاستبانة ككؿ 
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 (9الجدول )
 باخ لكل محور من محاور الستبانةيوضح معاملات ألفا كرون

 وكذلك للاستبانة ككل

 عدد الفقرات ورـالمح
 معامل

 ألفا كرونباخ

 0.901 15 : دور الجامعة الإسلامية في دعـ التعميـ.المحور الأول

 0.924 14 الارتقاء بالبحث العممي.: دور الجامعة الإسلامية في المحور الثاني

: دور الجامعة الإسلامية في تنفيذ المشاريع المحور الثالث
 التطويرية.

10 0.890 

 0.935 10 : دور الجامعة الإسلامية في حؿ المشكلات.المحور الرابع

 0.951 15 : دور الجامعة الإسلامية في التنمية الاقتصادية.المحور الخامس

 0.979 64 للاستبانة الدرجة الكمية

 (، وىذا يدؿ عمى00979يتضح مف الجدوؿ السابؽ أف معامؿ الثبات الكمي للاستبانة )
 مف الثبات تطمئف الباحث إلى تطبيقيا عمى عينة الدراسة. أف الاستبانة تتمتع بدرجة عالية

 
 ئجراءاخ تطثٍك أدواخ الذراضح:

 إعداد الأداة بصورتيا النيائية. -1

( استبانة أولية؛ لمتأكد 30الباحث عمى التوجييات والتسييلات ، قاـ بتوزيع )بعد حصوؿ  -2
 مف صدؽ الاستبانة وثباتيا.

( استبانة صالحة 63( استبانة واسترد )65بعد إجراء الصدؽ والثبات قاـ الباحث بتوزيع ) -3
 لمتحميؿ الإحصائي.

صوؿ ومعالجتيا إحصائياً، تـ ترقيـ وترميز أداة الدراسة، كما تـ توزيع البيانات حسب الأ -4
 لمحصوؿ عمى نتائج الدراسة. البرنامج الإحصائيمف خلاؿ 

 
 :One Sample K-Sسمرنوف(  –الطبيعي )اختبار كولمجروف  التوزيع اختبار

 أـ لا الطبيعي التوزيع تتبع البيانات ىؿ لمعرفة سمرنوؼ  -كولمجروؼ اختبار سنعرض

 يكوف أف تشترط يةمالمعم الاختبارات معظـ لأف الفرضيات اختبار حالة في ضروري اختبار وىو
 ( نتائج الاختبار، حيث تبيف أف القيمة الاحتمالية9رقـ ) الجدوؿ ويوضح .طبيعياً  البيانات توزيع
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(sig)  لجميع مجالات الدراسة كانت أكبر مف مستوى الدالة(sig ≥ 0.05)   وبذلؾ فإف توزيع
البيانات ليذه المجالات يتبع التوزيع الطبيعي، حيث سيتـ استخداـ الاختبارات المعممية 

 .)الطبيعية( للإجابة عمى أسئمة الدراسة
 

 (01)  رقم جدول
 One-Sample Kolmogorov-Smirnov Testالطبيعي  التوزيع اختبار

 مستوى المعنوية Zقيمة الختبار  ورـالمح
 0.606 0.763 .لجامعة الإسلامية في دعـ التعميـ: دور االمحور الأول

: دور الجامعة الإسلامية في الارتقاء بالبحث المحور الثاني
 العممي.

0.985 0.287 

: دور الجامعة الإسلامية في تنفيذ المشاريع المحور الثالث
 التطويرية.

0.840 0.480 

 0.121 1.184 الإسلامية في حؿ المشكلات.: دور الجامعة المحور الرابع

 0.209 1.062 : دور الجامعة الإسلامية في التنمية الاقتصادية.المحور الخامس

 0.737 0.685 الدرجة الكمية للاستبانة

 
 الأضالٍة الإدظائٍح الدطتخذهح في الذراضح:

لتحقيؽ أىداؼ الدراسة وتحميؿ البيانات التي تـ تجميعيا، فقد تـ استخداـ العيد مف 
الأساليب الإحصائية المناسبة باستخداـ الحزـ الإحصائية لمعموـ الاجتماعية الإحصائي 

(SPSS) :وفيا يمي مجموعة مف الأساليب الإحصائية المستخدمة في تحميؿ البيانات ، 

سب المئوية لمتعرؼ عمى الصفات الشخصية لمفردات الدراسة تـ حساب التكرارات والن -1
 وتحديد استجابات أفرادىا تجاه عبارات المحاور الرئيسية التي تتضمنيا أداة الدراسة.

المتوسط الحسابي وذلؾ لمعرفة مدى ارتفاع وانخفاض استجابات أفراد الدراسة عف كؿ  -2
 .عبارة مف عبارات الدراسة الأساسية

الانحراؼ المعياري لمتعرؼ عمى مدى انحراؼ استجابات أفراد الدراسة لكؿ عبارة مف  -3
عبارات متغيرات الدراسة ولكؿ محور مف المحاور الرئيسة عف متوسطيا الحسابي، ويلاحظ 
أف الانحراؼ المعياري يوضح التشتت في استجابات أفراد الدراسة لكؿ عبارة مف عبارات 

نب المحاور الرئيسية، فكمما اقتربت قيمتو مف الصؼ كمما تركزت متغيرات الدراسة إلى جا
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الاستجابات وانخفض تشتتيا بيف المقياس )إذا كاف الانحراؼ المعياري واحد صحيح فأعمى 
 .فيعني عدـ تركز الاستجابات وتشتتيا(

 اختبار ألفا كرونباخ لمعرفة ثبات فقرات الاستبانة -4

 اس صدؽ الفقرات." لقيPearsonمعامؿ ارتباط بيرسوف " -5

 .معادلة سبيرماف براوف لثبات المقياس -6

 .سمرنوؼ لمعرفة نوع البيانات ىؿ تتبع التوزيع الطبيعي أـ لا –اختبار كولمجروؼ  -7

 ."60لعينة واحدة لمعرفة الفرؽ بيف متوسط الفقرة والمتوسط الحيادي " T.Testاختبار  -8
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 الفصل الخامس
 

 تحلٍل الثٍاناخ واختثار الفرضٍاخ
 

 لخصائص اً وفق الدارسة لمجتمع التحميمي الوصف 

 .والوظيفية الشخصية

 الستبانة فقرات تحميل. 

 الدراسة فرضيات اختبار. 
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 الفصل الخامس

 تحلٍل الثٍاناخ واختثار الفرضٍاخ
 

 :ح همذه

خلاؿ  مف وذلؾ الدراسة، فرضيات واختبار البيانات لتحميؿ عرضاً  الفصؿ ىذا يتضمف
خلاؿ  مف إلييا التوصؿ تـ والتي الاستبانة نتائج أبرز واستعراض المبحوثيف استجابات تحميؿ
التوصؿ  تـ التي والتحميلات النتائج عرض وسيتـ الدراسة، متغيرات عمى والوقوؼ فقراتيا، تحميؿ
 .إلييا

 

 :الشخظٍح الدؼلىهاخ وفك الذراضح لؼٍنح الإدظائً الىطف

الدراسة  عينة خصائص عمى لمتعرؼ الشخصية بالمعمومات خاصًا جزءً  الاستبانة تضمنت
نوع التخصص،  المستوى الوظيفي، العممي، المؤىؿ الجنس، :متغيرات حسب العينة أفراد وتوزيع

 :التالية الجداوؿ في مبيف ىو كما عمييا المتحصؿ النتائج سنوات الخدمة وكانت
 

 الجنس توزيع عينة الدراسة حسب: 

 
 (00جدول رقم )

 يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب الجنس

 النسبة المئوية العدد الجنس

 95.24 60 ذكر

 4.76 3 أنثي

 100.00 63 المجموع

%( مف عينة الدراسة ىـ مف الذكور 95024( أما ما نسبتو )11يتضح مف الجدوؿ )
 .%( مف الإناث4076و)
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  المؤىل العمميتوزيع عينة الدراسة حسب 
 (05جدول رقم )

 يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب المؤىل العممي

 النسبة المئوية العدد المؤىل العممي

 9.52 6 محاضر/ ماجستير

 44.44 28 أستاذ مساعد

 22.22 14 أستاذ مشارؾ

 23.81 15 أستاذ دكتور

 100.00 63 المجموع

%( مف عينة الدراسة ىـ مف المحاضريف، 9052)( أما ما نسبتو 12يتضح مف الجدوؿ )
%( ىـ مف الأساتذة المشاركيف، 22022%(، ىـ مف الأساتذة المساعديف و)44044و)
%( ىـ مف الأساتذة الدكاترة، وىذا يدؿ عمى أف غالبية العينة ىـ مف الأساتذة 23081و)

 المساعديف.
 

 توزيع عينة الدراسة حسب المستوى الوظيفي 
 (03)جدول رقم 

 يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب المستوي الوظيفي

 النسبة المئوية العدد المستوي الوظيفي

 1.59 1 رئيس الجامعة

 6.35 4 نائب الرئيس

 25.40 16 عميد الكمية

 66.67 42 رئيس قسـ أكاديمي

 100.00 63 المجموع

الدراسة ىو رئيس الجامعة، %( مف عينة 1059( أما ما نسبتو )13يتضح مف الجدوؿ )
%( ىـ 66067و) / دوائر%( ىـ مف عمداء الكميات25040%(، ىـ نواب الرئيس، و)6035و)

 .مف رؤساء الأقساـ الأكاديمييف
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 توزيع عينة الدراسة حسب نوع التخصص 

 
 (04جدول رقم )

 يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب  نوع التخصص
 المئويةالنسبة  العدد نوع التخصص

 52.38 33 كميات عممية

 47.62 30 كميات إنسانية

 100.00 63 المجموع

%( مف عينة الدراسة ىـ مف 52038( أما ما نسبتو )14يتضح مف الجدوؿ )
عمى أن الجامعة وىذا يدل %(، ىـ مف الكميات الإنسانية، 47062التخصصات العممية و)

 المجتمع.لدييا شمولية بحيث تيتم بكافة جوانب خدمة 
 

 توزيع عينة الدراسة حسب سنوات الخدمة 

 
 (05جدول رقم )

 يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب سنوات الخدمة
 النسبة المئوية العدد سنوات الخدمة

 12.70 8 سنوات 5أقؿ مف 

 17.46 11 سنوات 10إلى اقؿ مف 5مف 

 9.52 6 سنة 15إلي اقؿ مف  10مف 

 60.32 38 سنو فأكثر 15

 100.00 63 المجموع

%( مف عينة الدراسة ىـ مف الخدمة 12070( أما ما نسبتو )15يتضح مف الجدوؿ )
سنوات،  10إلى أقؿ مف  5%(، ىـ مف الخدمة مف 17046سنوات، و) 5الأقؿ مف 

%( ىـ مف الخدمة مف 60032سنة، و) 15إلى أقؿ مف  10%( ىـ مف الخدمة مف 9052و)
عمى التراكمية المعرفية التي تعتمد عمى الخبرة وىذا ما توفره الجامعة وىذا يدؿ سنة فأكثر،  15

 ويحقؽ التنمية.
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 :الاضتثانح فمراخ تحلٍل

 " دور الجامعة الإسلامية في دعم التعميم " محور فقرات تحميل  :أولً 

إلي درجة  وصمت قد الاستجابة درجة متوسط كانت إذا ما لمعرفة T اختبار استخداـ تـ
 .(16جدوؿ ) في موضحةال النتائجحسب  .لا أـ 6 وىي المتوسطة الموافقة

 

 (06جدول )
 حور الأول:من فقرات الم فقرة لكل (.Sig) الحتمال وقيمة الحسابي المتوسط

 دور الجامعة الإسلامية في دعم التعميم
رقم 
النحراف  المتوسط الفقرة الفقرة

 المعياري
الوزن 
 النسبي

 Tقيمة
قيمة 
 الترتيب المعنوية

1 
ترتقي الجامعة بمستوى الأداء الميني لأعضاء الييئة 

 التدريسية.
7.635 1.082 76.35 11.992 0.000 3 

2 
تحصؿ الجامعة عمى منح وقروض مف الدوؿ الخارجية 

 لدعـ العممية التعميمية.
7.127 1.818 71.27 4.920 0.000 7 

3 
 تسيـ الجامعة في توفير وتخصيص موازنة خاصة لدعـ

 العممية التعميمية.
7.016 1.727 70.16 4.668 0.000 10 

4 
توفر الجامعة التقنيات وتستخدـ التكنولوجيا في برامجيا 

 المختمفة.
7.968 1.425 79.68 10.962 0.000 1 

5 
تركز الجامعة عمى توظيؼ الميارات المستقبمية 

 لغات في الأساليب العممية. –تكنولوجيا
7.349 1.393 73.49 7.687 0.000 5 

 4 0.000 9.944 75.24 1.216 7.524 توفر الجامعة التدريب والتأىيؿ لمكوادر الوظيفية لدييا. 6

7 
تسيـ الجامعة في تحويؿ الطالب مف متمؽ إلى مشارؾ 

 ومناقش ومحاور.
6.952 1.601 69.52 4.723 0.000 11 

8 
توزع الجامعة الطمبة عمى التخصصات المختمفة )وفقاً 

 لقدراتيـ وميوليـ( حسب احتياجات المجتمع.
6.397 1.939 63.97 1.624 0.109 14 

9 
يوجد في الجامعة جية مختصة لمتابعة الخريجيف في 

 سوؽ العمؿ.
7.048 2.173 70.48 3.826 0.000 9 

10 
تراعي الجامعة الخطط الدراسية عموـ المستقبؿ، وتسعى 

 المجتمع.لسد الفجوة بيف الجامعات واحتياجات 
7.079 1.195 70.79 7.167 0.000 8 

 15 0.168 1.396 63.49 1.985 6.349 توفر الجامعة الحوافز المادية والمعنوية لمعامميف فييا. 11

12 
تستفيد الجامعة مف المعايير العالمية العممية لانتقاء 

 الكوادر الجامعية الأكاديمية.
6.873 1.550 68.73 4.470 0.000 12 

13 
يحفز التدريس الجامعي الطمبة المبدعيف مف خلاؿ 

 توفير الجوانب المادية والمعنوية.
6.698 1.552 66.98 3.573 0.001 13 
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رقم 
النحراف  المتوسط الفقرة الفقرة

 المعياري
الوزن 
 النسبي

 Tقيمة
قيمة 
 الترتيب المعنوية

14 
يثري التدريس الجامعي النظريات العممية وفقاً 

 لتخصصات الطمبة.
7.286 1.361 72.86 7.498 0.000 6 

 2 0.000 12.667 78.10 1.134 7.810 التعميمية.توفر الجامعة مختبرات لتطوير العممية  15

  0.000 9.534 4.76 0.950 7.141 الدرجة الكمية لممحور

 :أن يتضح مف الجدوؿ السابؽ
 :أعمى فقرة في المحور كانت

توفر الجامعة التقنيات وتستخدم التكنولوجيا في برامجيا " ( والتي نصت عمى4الفقرة )
( (Sigالاحتمالية %(. وأف القيمة79068الأولى بوزف نسبي قدره )احتمت المرتبة . "المختمفة
 أف عمى يدؿ مما  α=0.05 مستوى عند إحصائياً  دالة الفقرة ىذه ( لذلؾ تعتبر00000تساوي )

 مف موافقة ىناؾ أف يعني وىذا المتوسطة الموافقة درجة عف زاد الفقرة قد ليذه الاستجابة متوسط

توفر الجامعة التقنيات  الإسلامية الجامعة أف عمى يدؿ وىذا .الفقرة عمى ىذه أفراد العينة قبؿ
  .وتستخدـ التكنولوجيا في برامجيا المختمفة

 وأن أدنى فقرة في المحور كانت:
"  توفر الجامعة الحوافز المادية والمعنوية لمعاممين فييا ( والتي نصت عمى"11الفقرة )

( تساوي (Sig الاحتمالية %(. وأف القيمة63049احتمت المرتبة الأخيرة بوزف نسبي قدره )
 أف عمى يدؿ مما  α=0.05 مستوى عند إحصائياً  دالة الفقرة غير ىذه ( لذلؾ تعتبر00168)

 أف يعني وىذا المتوسطة الموافقة درجة عف لا يختمؼ جوىرياً  الفقرة قد ليذه الاستجابة متوسط

 .الفقرة عمى ىذه أفراد العينة قبؿ مف موافقة متوسطة  ىناؾ
 %(71041وأما الدرجة الكمية لممحور حصؿ عمى وزف نسبي )

( وىي 70141وبصفة عامة يتبيف أف المتوسط الحسابي لجميع فقرات المحور يساوي ) 
 T( وىي اكبر مف قيمة 90534المحسوبة تساوي )  T%" وقيمة 60مف النسبة المحايدة " أكبر

مما يدؿ عمى أف  0005( وىي أقؿ مف 00000( والقيمة المعنوية )2000الجدولية والتي تساوي )
 .α ≤ 1015عند مستوى دلالة   لمجامعة الإسلامية دور في دعم التعميم

اىتماـ الجامعة بمواكبة التطور التكنولوجي في المجاؿ  :إلى النتيجة ىذه الباحث ويعزو
التعميـ حيث تتيح لمييئة التدريسية وطمبة الجامعة استخداـ التقنيات الحديثة مف أجيزة حاسوب 
واستخداـ الانترنت والتعميـ الالكتروني واستخداـ التعميـ المدمج وتوفر الجامعة مختبرات حاسوب 

 ,Trumbachوقد اتفقت النتيجة مع دراسة ترمباش وآخروف )، مفتوحة لمطمبة لاستخداميا
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etal )(2011 التي تؤكد عمى أىمية الجامعة في أف تكوف قيادة في التكنولوجيا، واختمفت ،)
، حيث أوصت أف عمى الجامعات الاىتماـ بالجانب (2010النتيجة مع دراسة الجدبة )

 التكنولوجي والتقني. 
ى اىتمامًا كبيرًا في الجانب التكنولوجي والتقنيات التي ويرى الباحث أف الجامعة تول
 تقدميا لمييئة التدريسية وكذلؾ الطمبة. 

توفر الجامعة الحوافز المادية والمعنوية لمعامميف فييا حصؿ عمى أقؿ وكذلؾ يأتي أف 
(، حيث أوصت بأف عمى الجامعة أف تنفؽ 2012نتيجة، وقد اتفقت النتيجة مع دراسة الرباف )

 ى التعميـ وتشجع الحوافز المادية والمعنوية.  عم
ويرى الباحث بأف الأسباب المؤدية لذلؾ ىو الحصار المفروض عمى الشعب الفمسطيني 
والذي أصاب جميع نواحي المجتمع وخاصة الجامعات فيي لا تصؿ إلييا المساعدات والتمويؿ 

 أف تقمؿ الجامعة مف نفقاتيا ومف الحوافز المالية.  سببفذلؾ 

 
 " الرتقاء بالبحث العمميدور الجامعة الإسلامية في  " محور فقرات تحميل  :ثانياً 

إلي درجة  وصمت قد الاستجابة درجة متوسط كانت إذا ما لمعرفة T اختبار استخداـ تـ
 .(17جدوؿ ) في موضحة النتائج .لا أـ 6 وىي المتوسطة الموافقة

 

 (07جدول )
 من فقرات المحور الثاني: فقرة لكل (.Sig) الحتمال وقيمة الحسابي المتوسط

 دور الجامعة الإسلامية في الرتقاء بالبحث العممي
رقم 
النحراف  المتوسط الفقرة الفقرة

 المعياري
الوزن 
 النسبي

 Tقيمة
قيمة 
 الترتيب المعنوية

1 
والتعاوف البحثي مع تشجع الجامعة البحث العممي 

 الجامعات الأخرى.
7.905 1.521 79.05 9.940 0.000 3 

2 
تييئ الجامعة الأجيزة والموارد اللازمة لإجراء البحوث 

 العممية لخدمة القطاعات المختمفة.
7.127 1.651 71.27 5.418 0.000 9 

3 
توفر الجامعة المكتبات الإلكترونية لخدمة البحث 

 العممي.
7.619 1.650 76.19 7.787 0.000 4 

4 
تيتـ الجامعة بتوصيات المؤتمرات الخاصة بالبحث 

 العممي.
6.651 1.547 66.51 3.340 0.001 11 

 2 0.000 10.753 79.84 1.465 7.984 تخصص الجامعة جوائز لأفضؿ أبحاث تخرج. 5

 6 0.000 6.561 74.76 1.786 7.476 تخصص الجامعة جوائز للأبحاث العممية التطبيقية. 6
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رقم 
النحراف  المتوسط الفقرة الفقرة

 المعياري
الوزن 
 النسبي

 Tقيمة
قيمة 
 الترتيب المعنوية

7 
تسيـ الجامعة  في الحصوؿ عمى تمويؿ لمبحث 

 العممي.
7.508 1.554 75.08 7.701 0.000 5 

 10 0.001 3.581 67.30 1.619 6.730 تربط الجامعة البحث العممي باحتياجات المجتمع. 8

9 
تنشر الجامعة الأبحاث في المجمة المخصصة ليا 

 بمقابؿ مالي بسيط.
8.317 1.991 83.17 9.241 0.000 1 

10 
تركز الجامعة في البحوث التطبيقية عمى المساىمة في 

 عممية التنمية.
7.222 1.385 72.22 7.006 0.000 8 

11 
تحث الجامعة وتشجع إجراء بحوث فريؽ تقوـ عمى 

 تكامؿ الأفكار ومخرجات ذات جودة لمناتج العممي.
7.349 1.504 73.49 7.119 0.000 7 

12 
في دفع تكاليؼ نشر الأبحاث والكتب تسيـ الجامعة 

 والرسائؿ العممية والترجمات لمطمبة والباحثيف المميزيف.
5.286 2.352 52.86 -2.411 0.019 14 

13 
توظؼ الجامعة نتائج بحوث طمبتيا في خطط التنمية 

 الاقتصادية.
5.476 2.116 54.76 -1.964 0.054 13 

14 
جامعية مشجعة توفر الجامعة مناخ أكاديمي وبيئة 
 للإبداع والابتكار وحرية البحث العممي.

6.492 1.822 64.92 2.144 0.036 12 

  0.000 7.348 70.82 1.168 7.082 الدرجة الكمية لممحور

 يتضح مف الجدوؿ السابؽ:
 أن أعمى فقرة في المحور كانت:

الجامعة الأبحاث في المجمة المخصصة ليا  تنشر" ( والتي نصت عمى9الفقرة )-
 الاحتمالية %(. وأف القيمة83017" احتمت المرتبة الأولى بوزف نسبي قدره )بمقابل مالي بسيط

Sig)( تساوي )مستوى عند إحصائياً  دالة الفقرة ىذه ( لذلؾ تعتبر00000 α=0.05  يدؿ مما 

 ىناؾ أف يعني وىذا المتوسطة الموافقة درجة عف زاد الفقرة قد ليذه الاستجابة متوسط أف عمى

تنشر الجامعة  الإسلامية الجامعة أف عمى يدؿ وىذا .الفقرة عمى ىذه أفراد العينة قبؿ مف موافقة
 الأبحاث في المجمة المخصصة ليا بمقابؿ مالي بسيط.

 وأن أدنى فقرة في المحور كانت:
تكاليف نشر الأبحاث والكتب تسيم الجامعة في دفع " (  والتي نصت عمى12الفقرة )-

احتمت المرتبة الأخيرة بوزف نسبي قدره  "والرسائل العممية والترجمات لمطمبة والباحثين المميزين
 إحصائياً  الفقرة دالة ىذه ( لذلؾ تعتبر00019( تساوي ) (Sigالاحتمالية %(. وأف القيمة82086)

 درجة انخفضت عف الفقرة قد ذهلي الاستجابة متوسط أف عمى يدؿ مما  α=0.05 مستوى عند

 .الفقرة عمى ىذه أفراد العينة قبؿ غير موافقة مف ىناؾ أف يعني وىذا المتوسطة الموافقة
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 .%(70082أما الدرجة الكمية لممحور حصؿ عمى وزف نسبي ) 
( وىي 70082وبصفة عامة يتبيف اف المتوسط الحسابي لجميع فقرات المحور يساوي ) 

 T( وىي اكبر مف قيمة70348المحسوبة تساوي ) T%" وقيمة 60اكبر مف النسبة المحايدة "
أن مما يدؿ عمى  0005( وىي أقؿ مف 00000( والقيمة المعنوية )2000الجدولية والتي تساوي)
 .α ≤ 1015عند مستوى دلالة  في الرتقاء بالبحث العممي لمجامعة الإسلامية دور

وىذا يدؿ عمى الاىتماـ مف قبؿ الجامعة في مجاؿ دعـ  :إلى النتيجة ىذه الباحث ويعزو
ف كاف بإمكانيات متواضعة تقوـ بأساسيا عمى تشجيع الباحثيف لإجراء أبحاث  البحث العممي وا 

(، والتي أكدت عمى أف 2010مع دراسة عمي )عممية تخدـ المجتمع المحمي، وقد اتفؽ ذلؾ 
( والتي جاء مف 2011تمويؿ البحث العممي يؤثر في التنمية البشرية، واختمفت دراسة حلاوة )

 نتائجيا أف الجيود البحثية والتطورية تعتمد عمى الدعـ الخارجي وليس مف الجامعة.
مجامعة نتيجة الأوضاع ويرى الباحث أف ضعؼ الامكانيات المادية والموارد المالية ل

الراىنة رغـ كؿ ذلؾ تبذؿ الجامعة كؿ ما تستطيع في تعزيز وتوفير موارد لمبحث العممي لدعـ 
 الباحثيف وخاصة بالشراكات مع مؤسسات بحثية دولية. 

 
 ."دور الجامعة الإسلامية في تنفيذ المشاريع التطويرية " محور فقرات تحميل :ثالثاً 

إلي درجة  وصمت قد الاستجابة درجة متوسط كانت إذا ما لمعرفة T اختبار استخداـ تـ
 .(18جدوؿ ) في موضحة النتائج .لا أـ 6 وىي المتوسطة الموافقة
 

 (08جدول )
 من فقرات المحور الثالث: فقرة لكل (.Sig) الحتمال وقيمة الحسابي المتوسط

 دور الجامعة الإسلامية في تنفيذ المشاريع التطويرية
رقم 
النحراف  المتوسط الفقرة الفقرة

 المعياري
الوزن 
 النسبي

 Tقيمة
قيمة 
 الترتيب المعنوية

1  

تيتـ الجامعة بتوفير برامج الرعاية لمطمبة بحيث 
تشمؿ الرعاية الاجتماعية والنفسية والإرشادية 

 والثقافية.

6.730 1.734 67.30 3.342 0.001 8 

2  
نقؿ توفر الجامعة وسائؿ وتقنيات تساعد في 

 المعرفة.
7.413 1.352 74.13 8.296 0.000 1 

 2 0.000 7.191 72.86 1.419 7.286تقوـ الجامعة بالاشتراؾ مع الجامعات الأخرى في   3
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رقم 
النحراف  المتوسط الفقرة الفقرة

 المعياري
الوزن 
 النسبي

 Tقيمة
قيمة 
 الترتيب المعنوية

 مشاريع عممية مشتركة.

4  
تدعـ الجامعة المشاريع الإنمائية وتخصص ليا 

 ميزانية خاصة.
6.143 1.822 61.43 0.622 0.536 10 

5  
بالعمؿ كفريؽ واحد لإنجاز الخطط تيتـ الجامعة 

 والاستراتيجيات الموضوعة.
6.841 1.547 68.41 4.316 0.000 6 

6  
يوجد في الجامعة مشاريع خاصة بالعممية 

 التطويرية.
6.841 1.568 68.41 4.259 0.000 7 

7  
تقوـ الجامعة بتنظيـ دورات تدريبية لتنمية وتطوير 

 التكنولوجيا.ميارات الطمبة في استخداـ 
6.952 1.497 69.52 5.051 0.000 5 

8  
توفر الجامعة برامج خاصة لتطوير القدرات 

 والميارات الإدارية والفنية لدى طمبتيا.
6.587 1.643 65.87 2.838 0.006 9 

9  
تستفيد الجامعة مف برامج التعاوف والمنح لدعـ 

 المشاريع الإنتاجية.
6.984 1.453 69.84 5.374 0.000 4 

10  
توفر الجامعة مراكز ووحدات تساعد في المشاريع 

 التطويرية.
7.222 1.507 72.22 6.435 0.000 3 

  0.000 6.408 69011 1.115 6.900 الدرجة الكمية لممحور

 يتضح مف الجدوؿ السابؽ:
 أن أعمى فقرة في المحور كانت:

"  في نقل المعرفةتوفر الجامعة وسائل وتقنيات تساعد (  والتي نصت عمى" 2الفقرة )-
( تساوي (Sig الاحتمالية %(. وأف القيمة74013احتمت المرتبة الأولى بوزف نسبي قدره )

 متوسط أف عمى يدؿ مما  α=0.05 مستوى عند إحصائياً  دالة  الفقرة ىذه ( لذلؾ تعتبر00000)

أفراد  قبؿ مف موافقة ىناؾ أف يعني وىذا المتوسطة الموافقة درجة عف زاد الفقرة قد ليذه الاستجابة
توفر الجامعة وسائؿ وتقنيات تساعد  الإسلامية الجامعة أف عمى يدؿ وىذا .الفقرة عمى ىذه العينة

 في نقؿ المعرفة.
 وأن أدنى فقرة في المحور كانت:

تدعم الجامعة المشاريع الإنمائية وتخصص ليا ميزانية " (  والتي نصت عمى4الفقرة )-
( (Sig الاحتمالية %(. وأف القيمة61043خيرة بوزف نسبي قدره )" احتمت المرتبة الأخاصة

 عمى يدؿ مما  α=0.05 مستوى عند إحصائياً  دالة الفقرة غير ىذه لذلؾ تعتبر  (00536تساوي )

 أف يعني وىذا المتوسطة الموافقة درجة عف لا يختمؼ جوىرياً  الفقرة قد ليذه الاستجابة متوسط أف
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 .الفقرة عمى ىذه أفراد العينة قبؿ مف موافقة متوسطة  ىناؾ
 .%(69000أما الدرجة الكمية لممحور حصؿ عمى وزف نسبي ) 
( وىي 60900المتوسط الحسابي لجميع فقرات المحور يساوي ) أفوبصفة عامة يتبيف  
 Tكبر مف قيمةأ( وىي 60408المحسوبة تساوي )  T%" وقيمة60مف النسبة المحايدة " أكبر

 أف مما يدؿ عمى 0005( وىي أقؿ مف 00000( والقيمة المعنوية )2000الجدولية والتي تساوي )
 .α ≤ 1015ة ػعند مستوى دلال لمجامعة الإسلامية دور في تنفيذ المشاريع التطويرية

أف الجامعة توفر اشتراكات في قواعد بحثية عالمية لكافة  :إلى النتيجة ىذه الباحث ويعزو
التخصصات وىي متاحة بشكؿ مجاني يمكف لمباحثيف الاستفادة منيا مف داخؿ وخارج الجامعة 

دراسة التميمي ، وقد اتفقت مع وتوفر مكتبة عممية تحتوى عمى آلاؼ الكتب والمجلات العممية
مية المعرفة  يؤثر في التنمية لممجتمع ويؤدي إلى والتي أكدت عمى أف الاىتماـ بتن (5105)

 تطوره. 
ويرى الباحث أف الجامعة تقوـ بما ىو ممقى عمييا مف مسئولية بخصوص نقؿ المعرفة 
حيث توفر كافة الإمكانيات والدعـ مف مكتبات الكترونية ومكتبات بأميات الكتب وتوفر 

 الدوريات والمجلات العممية.  
مكانيات وموارد إالمشاريع التطويرية فذلؾ مرتبط بمعة في دعـ وبالنسبة لدور الجا

الجامعة المالية وما يقدـ لمجامعة مف دعـ وفي ظؿ الظروؼ الحالية تعاني الجامعة مف ضائقة 
 مالية خانقة تؤثر عمى قياميا بمشاريع تطويرية بالشكؿ المطموب.   

 " في حل المشكلاتدور الجامعة الإسلامية  "محور فقرات تحميل  :رابعاً 

إلي درجة  وصمت قد الاستجابة درجة متوسط كانت إذا ما لمعرفة T اختبار استخداـ تـ
 (19جدوؿ ) في موضحة النتائج .لا أـ 6 وىي المتوسطة الموافقة

 
 (09جدول )

 من فقرات المحور الرابع: فقرة لكل (.Sig) الحتمال وقيمة الحسابي المتوسط
  في حل المشكلاتدور الجامعة الإسلامية 

رقم 
النحراف  المتوسط الفقرة الفقرة

 المعياري
الوزن 
 النسبي

 Tقيمة
قيمة 
 الترتيب المعنوية

1  
تسعى الجامعة لمتغمب عمى مشاكؿ ضعؼ الإمكانيات 

 المادية.
6.746 1.900 67.46 3.116 0.003 3 
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رقم 
النحراف  المتوسط الفقرة الفقرة

 المعياري
الوزن 
 النسبي

 Tقيمة
قيمة 
 الترتيب المعنوية

2  
تشارؾ الجامعة في التغمب عمى معوقات عممية اتخاذ 

 القرارات الجامعية.
6.667 1.713 66.67 3.088 0.003 8 

3  
تعمؿ الجامعة عمى حؿ مشكمة ضعؼ التبادؿ 

 الأكاديمي والثقافي بيف الأساتذة الجامعييف.
6.746 1.713 67.46 3.457 0.001 4 

4  
تسيـ الجامعة في التغمب عمى مشكمة ضعؼ أساليب 

 التعميـ.
6.841 1.789 68.41 3.733 0.000 2 

5  
تعمؿ الجامعة عمى ضبط أعداد الشعب التدريسية 

 لضماف جودة العممية التعميمية. 
6.000 2.293 60.00 0.000 1.000 10 

6  
تسعى الجامعة لجعؿ التخصصات الجامعية الموجودة 

 مناسبة لاحتياجات المجتمع المحمي.
7.048 1.791 70.48 4.643 0.000 1 

7  
الخبرات تسيـ الجامعة في حؿ مشكمة ضعؼ 

 والكفاءات لأعضاء الييئة التدريسية.
6.667 1.814 66.67 2.917 0.005 6 

8  
تسعى الجامعة لإنشاء مراكز بحثية متخصصة في 

 المشاكؿ المجتمعية.
6.667 1.787 66.67 2.961 0.004 7 

9  
توجو الجامعة الطمبة والباحثيف لمبحوث التي تيدؼ إلى 

 تحقيؽ التنمية الاقتصادية.
6.508 1.983 65.08 2.033 0.046 9 

 5 0.001 3.626 67.30 1.598 6.730 توضح الجامعة  لطمبتيا التحديات المعاصرة.  10

  0.000 3.724 66.62 1.411 6.662 الدرجة الكمية لممحور

 يتضح مف الجدوؿ السابؽ:
 أن أعمى فقرة في المحور كانت:

التخصصات الجامعية الموجودة تسعى الجامعة لجعل " (  والتي نصت عمى6الفقرة )-
%(. وأف 70048" احتمت المرتبة الأولى بوزف نسبي قدره )مناسبة لحتياجات المجتمع المحمي

 مستوى عند إحصائياً  دالة الفقرة ىذه ( لذلؾ تعتبر00000( تساوي )(Sig الاحتمالية القيمة
α=0.05  وىذا المتوسطة الموافقة درجة عف زاد الفقرة قد ليذه الاستجابة متوسط أف عمى يدؿ مما 

الإسلامية  الجامعة أف عمى يدؿ وىذا  الفقرة عمى ىذه أفراد العينة قبؿ مف موافقة ىناؾ أف يعني
 تسعى لجعؿ التخصصات الجامعية الموجودة مناسبة لاحتياجات المجتمع المحمي.

 وأن أدنى فقرة في المحور كانت:
الجامعة عمى ضبط أعداد الشعب التدريسية تعمل ( والتي نصت عمى" 5الفقرة )-

 %(. وأف القيمة60" احتمت المرتبة الأخيرة بوزف نسبي قدره ) لضمان جودة العممية التعميمية

 مستوى عند إحصائياً  دالة الفقرة غير ىذه ( لذلؾ تعتبر10000( تساوي )(Sig الاحتمالية
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α=0.05  الموافقة درجة عف لا يختمؼ جوىرياً  قدالفقرة  ليذه الاستجابة متوسط أف عمى يدؿ مما 

 .الفقرة عمى ىذه أفراد العينة قبؿ مف موافقة متوسطة  ىناؾ أف يعني وىذا المتوسطة
 %(66062أما الدرجة الكمية لممحور حصؿ عمى وزف نسبي ) 
( وىي 60662وبصفة عامة يتبيف اف المتوسط الحسابي لجميع فقرات المحور يساوي ) 

 T( وىي اكبر مف قيمة 30724المحسوبة تساوي )  T%" وقيمة 60المحايدة "اكبر مف النسبة 
أن مما يدؿ عمى  0005( وىي أقؿ مف 00000( والقيمة المعنوية )2000الجدولية والتي تساوي )

 α ≤ 1015عند مستوى دلالة   لمجامعة الإسلامية دور في حل المشكلات
أف الجامعة تولى اىتمامًا لمتابعة التخصصات والخطط  :إلى النتيجة ىذه الباحث ويعزو

زيادة اىتماـ  ىي (5115دراسة الرشيد )الدراسية لمطمبة واحتياجات السوؽ ويتفؽ ذلؾ مع 
الجامعات بتحسيف مستوى خدمة المجتمع المحمي، مف خلاؿ التركيز عمى البرامج والخطط 

 طط المستندة إلى أسس عممية. الدراسية التي ترى أف المجتمع بحاجة ليا، وضع الخ
ويرى الباحث بأف الجامعة تقوـ دائمًا بإعادة وتحديث الخطط الأكاديمية لمطمبة وتطويرىا 

 حسب احتياجات المجتمع المحمي وتمبية متطمبات التنمية. 
وبالنسبة لأعداد الشعب فالنتيجة مرتبطة بالوضع الاقتصادي والمالي لمجامعة المصاحب 
لموضع المحيط بالمنطقة مف حصار ودمار وما تعانيو الجامعة مف عدـ توفر المباني 
 واحتياجات البناء والتطوير وما تعرضت لو الجامعة مف قصؼ وعدواف مف العدو الصييوني. 

 "دور الجامعة الإسلامية في التنمية القتصادية " محور فقرات تحميل  :رابعاً 

إلي درجة  وصمت قد الاستجابة درجة متوسط كانت إذا ما لمعرفة T اختبار استخداـ تـ
 .(20جدوؿ ) في موضحة النتائج .لا أـ 6 وىي المتوسطة الموافقة
 

 (51جدول )
  التنمية القتصاديةالإسلامية في دور الجامعة  تحميل فقرات المحور الخامس:

رقم 
النحراف  المتوسط الفقرة الفقرة

 المعياري
الوزن 
 النسبي

 Tقيمة
قيمة 
 الترتيب المعنوية

1  
تمعب الجامعة دوراً ميماً في التنمية الاقتصادية مف 

 خلاؿ البحث العممي.
6.746 1.750 67.46 3.383 0.001 4 

2  
تيتـ الجامعة بدعـ التنمية الاقتصادية مف خلاؿ 

 وضع الخطط التنموية المناسبة لممجتمع.
6.333 1.566 63.33 1.690 0.096 13 

 3 0.000 4.573 67.46 1.295 6.746تسيـ الجامعة في تطوير التكنولوجيا بما يخدـ   3
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رقم 
النحراف  المتوسط الفقرة الفقرة

 المعياري
الوزن 
 النسبي

 Tقيمة
قيمة 
 الترتيب المعنوية

 التنمية الاقتصادية. 

4  
تحرص الجامعة عمى رفع كفاءة الييئة التدريسية 

 لدييا لخدمة التنمية الاقتصادية.
6.619 1.518 66.19 3.237 0.002 6 

5  

توفر الجامعة الحوافز المادية لأعضاء الييئة 
التدريسية التي تسيـ في رفع المستوى المعيشي، 

 ويؤدي ذلؾ لمتنمية الاقتصادية.
6.556 1.933 65.56 2.282 0.026 9 

6  
تساعد الجامعة في عمؿ دراسات تبيف الجدوى 

 الاقتصادية لممشاريع الاقتصادية.
6.571 1.873 65.71 2.422 0.018 7 

7  
تسيـ الجامعة في دعـ أفكار الطمبة ودراساتيـ التي 

 تعالج المشكلات الاقتصادية لممجتمع.
6.571 1.793 65.71 2.529 0.014 8 

8  
توظؼ الجامعة نتائج أبحاث الطمبة في خطط 

 التنمية الاقتصادية.
6.095 1.957 60.95 0.386 0.701 14 

9  
توثيؽ العلاقة بيف الخريجيف  تعمؿ الجامعة عمى

 والقطاعات الاقتصادية المختمفة.
6.032 1.975 60.32 0.128 0.899 15 

10  
تعزز الجامعة علاقاتيا مع المؤسسات الاقتصادية 

 المحمية التي تعمؿ لخدمة التنمية الاقتصادية.
6.540 1.424 65.40 3.009 0.004 10 

11  
العممي تسيـ الجامعة في حماية المنتج الوطني 

 والمادي المؤدي لمتنمية الاقتصادية.
6.540 1.830 65.40 2.341 0.022 11 

12  
تتواصؿ الجامعة مع الجامعات المحمية في مجاؿ 

 البحث العممي لخدمة التنمية الاقتصادية.
6.667 1.823 66.67 2.903 0.005 5 

13  
تساعد برامج الدراسات العميا في تقدـ الفرد 

 التنمية الاقتصادية.والمجتمع بما يخدـ 
6.873 1.718 68.73 4.033 0.000 1 

14  
تطور الجامعة ميارات أفراد المجتمع مف خلاؿ 

 دورات تدريبية تخدـ التنمية الاقتصادية. 
6.794 1.686 67.94 3.735 0.000 2 

15  
تساعد الجامعة في وضع حموؿ لممشاكؿ 

 الاقتصادية التي تواجو المجتمع المحمي.
6.492 1.722 64.92 2.269 0.027 12 

  0.002 3.305 4.36 1.309 6.545 الدرجة الكمية لممحور

 يتضح مف الجدوؿ السابؽ:
 أن أعمى فقرة في المحور كانت:

تساعد برامج الدراسات العميا في تقدم الفرد والمجتمع (  والتي نصت عمى" 13الفقرة )-
 %(. وأف القيمة68073" احتمت المرتبة الأولى بوزف نسبي قدره ) بما يخدم التنمية القتصادية
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  α=0.05 مستوى عند إحصائياً  دالة الفقرة ىذه ( لذلؾ تعتبر00000( تساوي )(Sig الاحتمالية
 أف يعني وىذا المتوسطة الموافقة درجة عف زاد الفقرة قد ليذه الاستجابة متوسط أف عمى يدؿ مما

الإسلامية تساعد  الجامعة أف عمى يدؿ وىذا .الفقرة عمى ىذه أفراد العينة قبؿ مف موافقة ىناؾ
 في تقدـ الفرد والمجتمع بما يخدـ التنمية الاقتصادية. لدييا برامج الدراسات العميا

 وأن أدنى فقرة في المحور كانت:
تعمل الجامعة عمى توثيق العلاقة بين الخريجين (  والتي نصت عمى" 9الفقرة )-
%(. وأف 60032" احتمت المرتبة الأخيرة بوزف نسبي قدره ) اعات القتصادية المختمفة.والقط
 مستوى عند إحصائياً  دالة الفقرة غير ىذه ( لذلؾ تعتبر00899( تساوي ) (Sigالاحتمالية القيمة

α=0.05  الموافقة درجة عف لا يختمؼ جوىرياً  الفقرة قد ليذه الاستجابة متوسط أف عمى يدؿ مما 

 .الفقرة عمى ىذه أفراد العينة قبؿ مف موافقة متوسطة  ىناؾ أف يعني وىذا المتوسطة
 %(65045أما الدرجة الكمية لممحور حصؿ عمى وزف نسبي ) 
( وىي 60545وبصفة عامة يتبيف اف المتوسط الحسابي لجميع فقرات المحور يساوي )  

 T( وىي اكبر مف قيمة 30305المحسوبة تساوي )  T%" وقيمة 60اكبر مف النسبة المحايدة "
مما يدؿ عمى  0005( وىي أقؿ مف 00000( والقيمة المعنوية )2000الجدولية والتي تساوي )

 α ≤ 1015عند مستوى دلالة  لمجامعة الإسلامية دور في التنمية القتصادية
أف الجامعة تقدـ ما تستطيع لخدمة البحث العممي وتوفر  :إلى النتيجة ىذه الباحث ويعزو

( حيث أكدت عمى أف برامج الدراسات 2011دراسة مقداد )إمكانياتيا المتواضعة وقد اتفقت مع  
العميا والبحوث التطبيقية تساعد في حؿ المشكلات القائمة في الاقتصاد الوطني وتساىـ في 

الخارجية لتوجيو الأبحاث لخدمة المجتمع وعلاج تحقيؽ التنمية، والتنسيؽ مع المؤسسات 
 مشكلات مثؿ قطاع البناء والتشييد والبنية التحتية. 

، واختمؼ مع ويرجع ذلؾ لأوضاع المجتمع الفمسطيني وما ترتب عميو مف اضطرابات
التعرؼ عمى دور التعاوف بيف الجامعات والصناعة ويجب أف (، 5100دراسة الزبير ) ذلؾ 

ورفع قدرات الخريجيف  وثيؽ بيف الجامعة والخريجيف وقطاعات الإنتاج المختمفة يكوف ارتباط
مكانياتيـ.    وا 

ويرى الباحث بأنو عمى الجامعة أف تعزز وتساىـ في عممية ربط الخريجيف بالمؤسسات 
المجتمع المحمي المختمفة بجميع مجالاتيا الاقتصادية والاجتماعية، والعمؿ عمى رفع كفاءتيـ 

 الخطط الدراسية بما يتناسب مع السوؽ ومتطمبات المجتمع المحمي. وتطوير
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 :الذراضح فرضٍاخ اختثار

 الفرضية الأولى من فرضيات الدراسة: 
: ل توجد فروق ذات دللة إحصائية تنص الفرضية الأولى مف فرضيات الدراسة عمى

الإسلامية بغزة في ( في استجابة أفراد العينة لدور الجامعة 1015عند مستوى دللة )>=
التنمية القتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني من وجية نظر رؤساء الأقسام ومجمس 

 .الجامعة، تعزى لمتغير الجنس)ذكر، أنثى(
( يوضح 21والجدوؿ ) ،"T. testوللإجابة عف ىذا الفرض قاـ الباحث باستخداـ اختبار "

 ذلؾ:
 (50جدول )

 المعيارية وقيمة "ت" للاستبانة تعزى لمتغير الجنسالمتوسطات والنحرافات 

 المتوسط العدد الجنس ورـالمح
النحراف 
 المعياري

 قيمة
 "ت"

 قيمة
 الدللة

 مستوى
 الدللة

: دور الجامعة الإسلامية المحور الأول
 في دعـ التعميـ.

 1.627 14.062 106.467 60 ذكر

 

0.109 

 

غير دالة 
 14.000 120.000 3 أنثي إحصائياً 

: دور الجامعة الإسلامية المحور الثاني
 في الارتقاء بالبحث العممي.

 1.904 16.075 98.283 60 ذكر

 

0.062 

 

غير دالة 
 14.364 116.333 3 أنثي إحصائياً 

: دور الجامعة الإسلامية المحور الثالث
 في تنفيذ المشاريع التطويرية.

 1.501 11.092 68.533 60 ذكر

 

0.139 

 

غير دالة 
 9.238 78.333 3 أنثي إحصائياً 

: دور الجامعة الإسلامية المحور الرابع
 في حؿ المشكلات

 1.844 13.915 65.900 60 ذكر

 

0.070 

 

غير دالة 
 11.533 81.000 3 أنثي إحصائياً 

: دور الجامعة الإسلامية المحور الخامس
 في التنمية الاقتصادية.

 1.891 19.512 97.150 60 ذكر

 

0.063 

 

غير دالة 
 7.572 118.667 3 أنثي إحصائياً 

 الدرجة الكمية
 1.988 66.880 436.333 60 ذكر

 

0.051 

 

غير دالة 
 46.608 514.333 3 أنثي إحصائياً 

 2000( = 0005( وعند مستوى دلالة )61قيمة "ت" الجدولية عند درجة حرية )
 2066( = 0001( وعند مستوى دلالة )61حرية ) قيمة "ت" الجدولية عند درجة

جميع يتضح مف الجدوؿ السابؽ أف قيمة "ت" المحسوبة اقؿ مف قيمة "ت" الجدولية في 
وىذا يدؿ عمى عدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية تعزى المحاور والدرجة الكمية للاستبانة ، 

 لمتغير الجنس. 
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 :إلى النتيجة ىذه الباحث ويعزو

 .جنسيـ عف النظر بغض الموظفيف بيا يمتزـ وأنظمة قوانيف وجود -

 يؤدى إلى الذي الأمر ،واحدة أساليب إلى الجامعية الدوائر في عينة الدراسة خضوع -

 . العينة أفراد بيف ومتشابية متقاربة تقديرات

إلى  والترقي أوضاعيـ تحسيف في أنثى( النوعيف )ذكر، كلا مف الموظفيف طموح -
 وتفويضيـ في مشاركتيـ خلاؿ مف القيادية قدراتيـ تنمية عمى يحفزىـ مما أعمى مناصب

 .العمؿ مشكلات وحؿ القرار اتخاذ
 

 الفرضية الثانية من فرضيات الدراسة: 
: "ل توجد فروق ذات دللة إحصائية عند تنص الفرضية الثانية مف فرضيات الدراسة

لدور الجامعة الإسلامية بغزة في التنمية ( في استجابة أفراد العينة 1015مستوى دللة )>=
القتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني من وجية نظر رؤساء الأقسام ومجمس الجامعة، 

 .أستاذ دكتور( أستاذ مشارك، أستاذ مساعد، ماجستير،زى لمتغير المؤىل العممي )محاضر/تع
 

التبايف الأحادي         ولمتحقؽ مف صحة ىذا السؤاؿ قاـ الباحث باستخداـ أسموب تحميؿ
One Way ANOVA . 

 (55جدول )
 مصدر التباين ومجموع المربعات ودرجات الحرية ومتوسط المربعات 

 وقيمة "ف" ومستوى الدللة تعزى لمتغير المؤىل العممي

 المحاور
 مصدر
 التباين

 مجموع
 المربعات

 درجات
 الحرية

 متوسط
 المربعات

 قيمة
 "ف"

 يمةق
 الدللة

 مستوى
 الدللة

: دور المحور الأول
الجامعة الإسلامية في دعـ 

 التعميـ.

 399.356 3 1198.067 بيف المجموعات

2.070 

 

0.114 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 192.952 59 11384.155 داخؿ المجموعات

  62 12582.222 المجموع

: دور المحور الثاني
الجامعة الإسلامية في 

 العممي.الارتقاء بالبحث 

 270.958 3 812.874 بيف المجموعات

1.013 

 

0.393 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 267.404 59 15776.840 داخؿ المجموعات

  62 16589.714 المجموع

: دور المحور الثالث
الجامعة الإسلامية في تنفيذ 

 1.890 225.184 3 675.552 بيف المجموعات

 

0.141 

 

دالة  غير
 119.126 59 7028.448 داخؿ المجموعات إحصائياً 
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 المحاور
 مصدر
 التباين

 مجموع
 المربعات

 درجات
 الحرية

 متوسط
 المربعات

 قيمة
 "ف"

 يمةق
 الدللة

 مستوى
 الدللة

  62 7704.000 المجموع المشاريع التطويرية.

: دور المحور الرابع
الجامعة الإسلامية في 

 .حؿ المشكلات

 201.895 3 605.686 بيف المجموعات

1.015 

 

0.393 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 198.901 59 11735.171 داخؿ المجموعات

  62 12340.857 المجموع

: دور المحور الخامس
الجامعة الإسلامية في 

 التنمية الاقتصادية.

 255.314 3 765.941 بيف المجموعات

0.651 

 

0.585 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 392.087 59 23133.138 داخؿ المجموعات
  62 23899.079 المجموع

 الدرجة الكمية

 6286.240 3 18858.719 بين المجموعات

1.390 

 

0.255 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 4521.596 59 266774.138 داخل المجموعات

  62 285632.857 المجموع

 4013( =  0001( وعند مستوى دلالة )3559ؼ الجدولية عند درجة حرية )
 2076( = 0005( وعند مستوى دلالة )3559ؼ الجدولية عند درجة حرية )

يتضح مف الجدوؿ السابؽ أف قيمة "ؼ" المحسوبة أقؿ مف قيمة "ؼ" الجدولية عند 
أي أنو لا توجد فروؽ جميع المحاور والدرجة الكمية للاستبانة، ( في 0005مستوى دلالة )

 ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغير المؤىؿ العممي. 
بغض النظر  الجامعة عمىرؤساء الأقساـ ومجمس  قبؿ مف اىتماـ إلى النتيجة ىذه وتعزى

 العممية. مؤىلاتيـ اختلاؼ عف
 

 الفرضية الثالثة من فرضيات الدراسة: 
: "ل توجد فروق ذات دللة إحصائية عند تنص الفرض الثالثة مف فرضيات الدراسة

( في استجابة أفراد العينة لدور الجامعة الإسلامية بغزة في التنمية 1015مستوى دللة )>=
ممجتمع المحمي الفمسطيني من وجية نظر رؤساء الأقسام ومجمس الجامعة، القتصادية ل

رئيس قسم  عميد الكمية، تعزى لمتغير المستوي الوظيفي )رئيس الجامعة، نائب الرئيس،
 .أكاديمي(

ولمتحقؽ مف صحة ىذا السؤاؿ قاـ الباحث باستخداـ أسموب تحميؿ التبايف الأحادي        
One Way ANOVA . 
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 (53)جدول 
 مصدر التباين ومجموع المربعات ودرجات الحرية ومتوسط المربعات 

 وقيمة "ف" ومستوى الدللة تعزى لمتغير المستوي الوظيفي

 المحاور
 مصدر
 التباين

 مجموع
 المربعات

 درجات
 الحرية

 متوسط
 المربعات

 قيمة
 "ف"

 يمةق
 الدللة

 مستوى
 الدللة

: دور المحور الأول
في دعـ الجامعة الإسلامية 

 التعميـ.

 151.881 3 455.642 بيف المجموعات

0.739 

 

0.533 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 205.535 59 12126.580 داخؿ المجموعات

  62 12582.222 المجموع

: دور المحور الثاني
الجامعة الإسلامية في 

 الارتقاء بالبحث العممي.

 247.997 3 743.991 بيف المجموعات

0.923 

 

0.435 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 268.572 59 15845.723 داخؿ المجموعات

  62 16589.714 المجموع

: دور المحور الثالث
الجامعة الإسلامية في تنفيذ 

 المشاريع التطويرية.

 123.926 3 371.777 بيف المجموعات

0.997 

 

0.401 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 124.275 59 7332.223 داخؿ المجموعات

  62 7704.000 المجموع

: دور المحور الرابع
الجامعة الإسلامية في 

 .حؿ المشكلات

 270.746 3 812.238 بيف المجموعات

1.386 

 

0.256 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 195.400 59 11528.619 داخؿ المجموعات

  62 12340.857 المجموع

: دور المحور الخامس
الإسلامية في الجامعة 

 التنمية الاقتصادية.

 285.889 3 857.666 بيف المجموعات

0.732 

 

0.537 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 390.532 59 23041.414 داخؿ المجموعات
  62 23899.079 المجموع

 الدرجة الكمية

 5107.024 3 15321.071 بين المجموعات

1.115 

 

0.350 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 4581.556 59 270311.786 المجموعاتداخل 

  62 285632.857 المجموع

 4013( =  0001( وعند مستوى دلالة )3559ؼ الجدولية عند درجة حرية )
 2076( = 0005( وعند مستوى دلالة )3559ؼ الجدولية عند درجة حرية )

يتضح مف الجدوؿ السابؽ أف قيمة "ؼ" المحسوبة أقؿ مف قيمة "ؼ" الجدولية عند 
أي أنو لا توجد فروؽ ذات جميع المحاور والدرجة الكمية للاستبانة، ( في 0005مستوى دلالة )

 دلالة إحصائية تعزى لمتغير المستوي الوظيفي. 
سلامية لدى المسئوليف وضوح الرؤية في الجامعة الإ :إلى النتيجة ىذه الباحث ويعزو

وصناع القرار والذي بدا واضحًا عند موافقة آرائيـ بخصوص التنمية الاقتصادية لممجتمع 
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 المحمي الفمسطيني، رغـ اختلاؼ المسمى الوظيفي لعينة الدراسة. 

 
 الفرضية الرابعة من فرضيات الدراسة: 

ذات دللة إحصائية : ل توجد فروق تنص الفرضية الرابعة مف فرضيات الدراسة عمى
( في استجابة أفراد العينة لدور الجامعة الإسلامية بغزة في 1015عند مستوى دللة )>=

التنمية القتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني من وجية نظر رؤساء الأقسام ومجمس 
 .الجامعة، تعزى لمتغير نوع التخصص)كميات عممية، كميات إنسانية(

( يوضح 24والجدوؿ ) ،"T. testقاـ الباحث باستخداـ اختبار " وللإجابة عف ىذا الفرض
 ذلؾ:

 (54جدول )
 المتوسطات والنحرافات المعيارية وقيمة "ت" للاستبانة تعزى لمتغير نوع التخصص

 المتوسط العدد الجنس المحور
النحراف 
 المعياري

 قيمة "ت"
قيمة 
 الدللة

مستوى 
 الدللة

: دور الجامعة المحور الأول
 الإسلامية في دعـ التعميـ.

 2.898 14.091 102.424 33 كميات عممية

 

0.005 

 
دالة عند 
 12.739 112.267 30 كميات إنسانية 0001

: دور الجامعة الإسلامية المحور الثاني
 في الارتقاء بالبحث العممي.

 2.413 18.197 94.576 33 كميات عممية

 

0.019 

 
 عند دالة

 12.523 104.167 30 إنسانيةكميات  0005

: دور الجامعة المحور الثالث
الإسلامية في تنفيذ المشاريع 

 التطويرية.

 12.359 66.455 33 كميات عممية
1.943 

 

0.057 

 

غير دالة 
 9.034 71.800 30 كميات إنسانية إحصائياً 

: دور الجامعة المحور الرابع
 .الإسلامية في حؿ المشكلات

 3.121 15.509 61.667 33 عمميةكميات 

 

0.003 

 

دالة عند 
 10.075 72.067 30 كميات إنسانية 0001

: دور الجامعة المحور الخامس
 الإسلامية في التنمية الاقتصادية.

 2.815 20.414 91.879 33 كميات عممية

 

0.007 

 
دالة عند 
 16.418 105.100 30 كميات إنسانية 0001

 الدرجة الكمية
 3.004 72.244 417.000 33 كميات عممية

 

0.004 

 

دالة عند 
 53.113 465.400 30 كميات إنسانية 1010

 2000( = 0005( وعند مستوى دلالة )61قيمة "ت" الجدولية عند درجة حرية )

 2066( = 0001( وعند مستوى دلالة )61قيمة "ت" الجدولية عند درجة حرية )
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أف قيمة "ت" المحسوبة اقؿ مف قيمة "ت" الجدولية في المحور يتضح مف الجدوؿ السابؽ 
الثالث دور الجامعة الإسلامية في تنفيذ المشاريع التطويرية ، وىذا يدؿ عمى عدـ وجود فروؽ 
ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغير نوع التخصص. وكما يتضح أف قيمة "ت" المحسوبة اكبر 

والدرجة الكمية عدا المحور الثالث دور الجامعة  مف قيمة "ت" الجدولية في جميع المحاور
الإسلامية في تنفيذ المشاريع التطويرية وىذا يدؿ عمى وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية تعزى 

 لمتغير نوع التخصص ولقد كانت الفروؽ لصالح الكميات إنسانية.

أعضاء  أف نوع التخصص يؤثر في الاىتمامات حيث إف إلى النتيجة ىذه الباحث ويعزو
العينة مف أصحاب التخصصات الإنسانية لدييـ تفاعلات وميوؿ مع المجتمع المحمي أكثر مف 

   أعضاء العينة أصحاب التخصصات العممية.
 

 الفرضية الخامسة من فرضيات الدراسة: 
: "ل توجد فروق ذات دللة إحصائية عند تنص الفرضية الخامسة مف فرضيات الدراسة

( في استجابة أفراد العينة لدور الجامعة الإسلامية بغزة في التنمية 1015=مستوى دللة )>
القتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني من وجية نظر رؤساء الأقسام ومجمس الجامعة، 

إلي اقل من  01سنوات، 01إلي اقل من  5سنوات، 5تعزى لمتغير سنوات الخدمة )اقل من
 .سنة فأكثر( 05سنة، 05

صحة ىذا السؤاؿ قاـ الباحث باستخداـ أسموب تحميؿ التبايف الأحادي        ولمتحقؽ مف 
One Way ANOVA . 

 (55جدول )
 ت ودرجات الحرية ومتوسط المربعاتمصدر التباين ومجموع المربعا

 وقيمة "ف" ومستوى الدللة تعزى لمتغير سنوات الخدمة

 المحاور
 مصدر
 التباين

 مجموع
 المربعات

 درجات
 الحرية

 متوسط
 المربعات

 قيمة
 "ف"

 قيمة
 الدللة

 مستوى
 الدللة

: دور المحور الأول
الجامعة الإسلامية في دعـ 

 التعميـ.

 197.903 3 593.710 بيف المجموعات
0.974 

 

0.411 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 203.195 59 11988.512 داخؿ المجموعات

  62 12582.222 المجموع

: دور المحور الثاني
الجامعة الإسلامية في 

 الارتقاء بالبحث العممي.

 288.061 3 864.184 بيف المجموعات
1.081 

 

0.364 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 266.534 59 15725.531 داخؿ المجموعات

  62 16589.714 المجموع



www.manaraa.com

98 

 المحاور
 مصدر
 التباين

 مجموع
 المربعات

 درجات
 الحرية

 متوسط
 المربعات

 قيمة
 "ف"

 قيمة
 الدللة

 مستوى
 الدللة

: دور المحور الثالث
الجامعة الإسلامية في تنفيذ 

 المشاريع التطويرية.

 24.479 3 73.436 المجموعاتبيف 
0.189 

 

0.903 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 129.332 59 7630.564 داخؿ المجموعات

  62 7704.000 المجموع

: دور المحور الرابع
الجامعة الإسلامية في 

 .حؿ المشكلات

 271.695 3 815.084 بيف المجموعات
1.391 

 

0.255 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 195.352 59 11525.774 المجموعاتداخؿ 

  62 12340.857 المجموع

: دور المحور الخامس
الجامعة الإسلامية في 

 التنمية الاقتصادية.

 528.239 3 1584.716 بيف المجموعات
1.397 

 

0.253 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 378.210 59 22314.364 داخؿ المجموعات
  62 23899.079 المجموع

 الدرجة الكمية

 5066.024 3 15198.072 بين المجموعات
1.105 

 

0.354 

 

غير دالة 
 إحصائياً 

 4583.640 59 270434.785 داخل المجموعات

  62 285632.857 المجموع

 4013( =  0001( وعند مستوى دلالة )3559ؼ الجدولية عند درجة حرية )
 2076( = 0005مستوى دلالة )( وعند 3559ؼ الجدولية عند درجة حرية )

يتضح مف الجدوؿ السابؽ أف قيمة "ؼ" المحسوبة أقؿ مف قيمة "ؼ" الجدولية عند 
أي أنو لا توجد فروؽ ذات جميع المحاور والدرجة الكمية للاستبانة، ( في 0005مستوى دلالة )

 دلالة إحصائية تعزى لمتغير سنوات الخدمة. 

 :إلى النتيجة ىذه الباحث ويعزو

 التعميـ جودة رؤساء الأقساـ ومجمس الجامعة يعمموف عمى دعـ التعميـ ويسعوف إلى أف

 الموظفيف أداء مثؿ فعاؿ بشكؿ الأعماؿ أداء عمى قادريف الموظفيف المستجديف وجعؿ الحديث

فاكتسبوا  ، المعاصر التعميـ تمقوا الجدد الموظفيف لأف الطويمة الخدمة سنوات الذيف يمتمكوف
 أما الموظفيف ، المؤسسات إدارة في الحديث العصر متطمبات مع تتمشى حديثة اراتومي أساليب

 والدورات الطويمة سنوات الخدمة طريؽ عف الحديثة الإدارية المعمومات اكتسبوا الطويمة الخبرة ذو

 .التدريبية
 

 الفرضية السادسة من فرضيات الدراسة: 
: يؤثر دعم التعميم بالجامعة الإسلامية تنص الفرضية السادسة مف فرضيات الدراسة

 .؟α= 0.05بغزة عمى التنمية القتصادية عند مستوى دللة إحصائية 
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  .المتعدد الخطي الانحدار تحميؿوللإجابة عف ىذا الفرض قاـ الباحث باستخداـ أسموب 
 (56جدول )

 .التنمية القتصاديةدعم التعميم بالجامعة الإسلامية بغزة عمى  لأثر المتعدد النحدار
(R) 

 معامل الرتباط
(R

2) 
 معامل التحديد

F 

 المحسوبة

Sig* 
 مستوى الدللة

T 

 المحسوبة

Sig* 
 مستوى الدللة

0.600 0.360 34.274 0.000 5.854 0.000 

قيمة )ت(  أف (26) رقـ الجدوؿ في البسيط نحدارالا اختبار استخداـ نتائج مف يتضح
  (0.05) مف أقؿ معنوية بمستوى و الجدولية قيمتيا مف وىي أكبر (50854تساوي )  المحسوبة

 يعني وىذا الجدولية، القيمة مف أكبر المحسوبة القيمة كانت تقبؿ إذا  :ىي القرار قاعدة أف وبما

عمى التنمية الاقتصادية  التعميـ الجامعة في دعـ دور لفاعمية إحصائية دلالة ذو تأثير يوجد أنو
 دعـ بيف ومقبولة  يجابيةإ علاقة وجود إلى يشير وىو (00600) الارتباط معامؿ قيمة بمغت وقد

R) التفسيرية القدرة أف كما التنمية الاقتصادية، و التعميـ
 (00360) بمغت المستقؿ لممتغير  (2

وىي دالة عند مستوى دلالة  ( 34.274المحسوبة التي بمغت )  Fويؤكد معنوية ىذا الأثر قيمة
(0005). 

 مف أعمى مستويات تحقيؽ في يساىـ التعميـ دور بأف النتيجة ذهويعزو الباحث إلى أف ى

 بحاجات الجامعي التعميـ ربط في اكبيرً  دورا تبذؿ التي الجامعة خلاؿ مف الاقتصادية التنمية

 استخداـ توظيؼ عمى تعمؿ أنيا كما التطبيقي، البحث أسموب استخداـ مف خلاؿ المجتمع

 ستراتيجياتياا تطوير ذلؾ خلاؿ مف تسيـ التي و التعميمية في الأساليب المعمومات تكنولوجيا

 .التعميمية وخططيا
 وتحقيؽ التعميـ دعـ في الجامعة دور بيف الوثيؽ الارتباط خلاؿ مف الآلية ىذه تتجسد

 لممنح الأمثؿ والاستغلاؿ الجامعة، توفرىا التي الأبحاث وحدات خلاؿ مف التنمية الاقتصادية،

 كوادر وتوفير الطلاب، ميارات تطوير في وتوظيفيا الجامعة عمييا تحصؿ والقروض التي

 التعميمية العممية توجيو إلى يؤدي أف شأنو مف كمو وىذا نفسو الوقت في كفاءات عالية ذو تدريسية

 .المجتمع أفراد لكافة والثقافية والاجتماعية التنمية الاقتصادية نحو فعَاؿ بشكؿ
 

 الفرضية السابعة من فرضيات الدراسة: 
: يؤثر البحث العممي بالجامعة الإسلامية تنص الفرضية السابعة مف فرضيات الدراسة

 .؟α= 0.05بغزة عمى التنمية القتصادية عند مستوى دللة إحصائية 
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 .المتعدد الخطي الانحدار تحميؿوللإجابة عف ىذا الفرض قاـ الباحث باستخداـ أسموب 
 (57) جدول

 .البحث العممي بالجامعة الإسلامية بغزة عمى التنمية القتصادية لأثر المتعدد النحدار
(R) 

 معامل الرتباط
(R

2) 
 معامل التحديد

F 

 المحسوبة

Sig* 
 مستوى الدللة

T 

 المحسوبة

Sig* 
 مستوى الدللة

0.753 0.568 80.074 0.000 8.948 0.000 

قيمة )ت(  أف (27) رقـ الجدوؿ في البسيط نحدارالا اختبار استخداـ نتائج مف يتضح
  (0.05) مف أقؿ معنوية بمستوى و الجدولية قيمتيا مف ( وىي أكبر80948تساوي )  المحسوبة

 يعني وىذا الجدولية، القيمة مف أكبر المحسوبة القيمة كانت تقبؿ إذا  :ىي القرار قاعدة أف وبما

عمى التنمية  البحث العمميالجامعة في  دور لفاعمية إحصائية دلالة ذو تأثير يوجد أنو
 و ايجابية علاقة وجود إلى يشير وىو (00753) الارتباط معامؿ قيمة بمغت قد و.الاقتصادية 

R) التفسيرية القدرة أف كما والتنمية الاقتصادية، البحث العممي بيف مقبولة
 المستقؿ لممتغير  (2

وىي دالة  ( 8.948المحسوبة التي بمغت )  Fويؤكد معنوية ىذا الأثر قيمة  (00568) بمغت
  .(0005عند مستوى دلالة )

ىذا يسيـ في تفسير العلاقة بيف المتغيريف كوف أف ىناؾ تأثير ويعزو الباحث إلى أف 
 أف خلاؿ مف العلاقة ىذه تفسير ويمكفمعنوي لمبحث العممي في تحقيؽ التنمية الاقتصادية، 

 النواحي كافة في بمستواه والارتقاء المجتمع تطور في تسيـ تقدميا الجامعة التي الأبحاث العممية

 .وغيرىا والثقافية والتكنولوجية العممية 

 تطوير في وتسيـ الجامعة في الوحدات أىـ ذاتيا بحد تمثؿ فالأبحاث العممية

 وتوفير ليا خاصة ميزانيات توفير طريؽ عف للأبحاث دعميا خلاؿ مف ستراتيجيات المتبعةالا

 .المستوى عالية وكفاءات خبرات وظيفي ذو كادر
 

 الفرضية الثامنة من فرضيات الدراسة: 
: يؤثر المشاريع التطويرية بالجامعة تنص الفرضية الثامنة مف فرضيات الدراسة

 .؟ α=0.05 الإسلامية بغزة عمى التنمية القتصادية عند مستوى دللة إحصائية 
 .المتعدد الخطي الانحدار تحميؿوللإجابة عف ىذا الفرض قاـ الباحث باستخداـ أسموب 
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 (58جدول )
 المشاريع التطويرية بالجامعة الإسلامية بغزة  لأثر المتعدد النحدار

 .عمى التنمية القتصادية
(R) 

 معامل الرتباط
(R

2) 
 معامل التحديد

F 

 المحسوبة

Sig* 
 مستوى الدللة

T 

 المحسوبة

Sig* 
 مستوى الدللة

0.690 0.476 55.488 0.000 7.449 0.000 

قيمة )ت(  أف (28) رقـ الجدوؿ في البسيط نحدارالا اختبار استخداـ نتائج مف يتضح
  (0.05) مف أقؿ معنوية بمستوى و الجدولية قيمتيا مف ( وىي أكبر70449تساوي )  المحسوبة

 يعني وىذا الجدولية، القيمة مف أكبر المحسوبة القيمة كانت تقبؿ إذا  ي:ى القرار قاعدة أف وبما

عمى التنمية المشاريع التطويرية الجامعة في  دور لفاعمية إحصائية دلالة ذو تأثير يوجد أنو
 ومقبولة ايجابية علاقة وجود إلى يشير وىو (00690) الارتباط معامؿ قيمة بمغت وقد. الاقتصادية

R) التفسيرية القدرة أف كما والتنمية الاقتصادية، التطويريةالمشاريع  بيف
 المستقؿ لممتغير  (2

وىي دالة عند ( 7.449المحسوبة التي بمغت )  Fويؤكد معنوية ىذا الأثر قيمة (00476) بمغت
 (.0005مستوى دلالة )

يسيـ في تفسير العلاقة بيف المتغيريف كوف أف ىناؾ تأثير معنوي  ويعزو الباحث ذلؾ 
 أف خلاؿ مف العلاقة ىذه تفسير ويمكفلممشاريع التطويرية في تحقيؽ التنمية الاقتصادية، 

 كافة في بمستواه والارتقاء المجتمع تطور في تسيـ تقدميا الجامعة التي التطويرية المشاريع

 .وغيرىا والثقافية والتكنولوجية اعيةوالاجتم الاقتصادية النواحي

 تطوير في تسيـ و الجامعة في الوحدات أىـ ذاتيا بحد تمثؿ التطويرية فالمشاريع

 خاصة ميزانيات توفير طريؽ عف الإنمائية لممشروعات دعميا خلاؿ مف ستراتيجيات المتبعةالا

 التنموية الخطط يدعـ بدوره وىذا المستوى عالية كفاءات و خبرات وظيفي ذو كادر وتوفير ليا

 .والخاصة الحكومية الرسمية الأجيزة و المؤسسات الدعـ لجميع يوفر و الفمسطيني للاقتصاد

 
 الفرضية التاسعة من فرضيات الدراسة: 

: يؤثر حل المشكلات بالجامعة الإسلامية تنص الفرضية التاسعة مف فرضيات الدراسة
 .؟ α=0.05 بالجامعة الإسلامية بغزة عمى التنمية القتصادية عند مستوى دللة إحصائية 

  .المتعدد الخطي الانحدار تحميؿوللإجابة عف ىذا الفرض قاـ الباحث باستخداـ أسموب 
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 (59جدول )
 سلامية بغزةحل المشكلات بالجامعة الإ لأثر المتعدد النحدار

 .عمى التنمية القتصادية
(R) 

 معامل الرتباط
(R

2) 
 معامل التحديد

F 

 المحسوبة

Sig* 
 مستوى الدللة

T 

 المحسوبة

Sig* 
 مستوى الدللة

0.894 0.800 243.776 0.000 15.613 0.000 

قيمة )ت(  أف (29) رقـ الجدوؿ في البسيط نحدارالا اختبار استخداـ نتائج مف يتضح
  (0.05) مف أقؿ معنوية بمستوى و الجدولية قيمتيا مف ( وىي أكبر150613تساوي )  المحسوبة

ويمكف مف ىنا الاستنتاج بأف تقديـ حموؿ لممشكلات التعميمية يؤدي ذلؾ إلى الارتقاء بالمستوى 
R) التفسيرية القدرة أف كما (00894) الارتباط معامؿ قيمة بمغت التعميمي الجامعي، وقد

2)  
المحسوبة التي بمغت   Fويؤكد معنوية ىذا الأثر قيمة  (00800) بمغت المستقؿ لممتغير

 .(0005وىي دالة عند مستوى دلالة ) ( 243.776)
في تفسير العلاقة بيف المتغيريف كوف أف ىناؾ تأثير فعاؿ بيف تقديـ ويعزو الباحث ذلؾ 

 الاقتصادية.حموؿ لممشكلات التعميمية وبيت تحقيؽ التنمية 
 في الكفاءات نقص وجود بسبب متعددة مشاكؿ يواجو الجامعي التعميـ أف يرجع ذلؾ إلى 

 عدـو  التعميمية الأنظمة جمود أيضاً  و المادية، الحوافز لضعؼ بالإضافة العالية، المستويات ذات

التعميـ،  مستويات بيف الموارد توزيع في سوء مف ذلؾ عف ينتج وما العصر لمتطمبات ملاءمتيا
 بأف يتضح بالتالي المجتمع، وخدمة العممي والبحث التدريس وظائؼ في الاختلاؿ إلى بالإضافة

 تطوير خلاؿ مف المشاكؿ ليذه لمتصدي المتاحة الوسائؿ كافة مستخدمة جاىدة الجامعة تسعى

 وأساليب بدائؿ توفير و والبحث، المناقشة وحمقات الندوات وتفعيؿ البحث العممي، أساليب

 تبذليا التي الجيود ىذه فإف بالتالي التعميمية، بالعممية الارتقاء في ومتطورة تسيـ حديثة تكنولوجية

 مستويات ذات وميارات بكفاءات وتتميز جيداً  تدريباً  مدربة طاقات بشرية إعداد في تسيـ الجامعة

  .لاقتصاديةا التنمية تحقيؽ بالتالي احتياجات المجتمع تمبية في تسيـ عالية
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 النتائج والتىطٍاخ
 

 النتائج. 

 لتوصياتا. 
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 :الذراضح نتائج
 .%(71041الدرجة الكمية لمحور دعـ التعميـ  حصؿ عمى وزف نسبي ) -1

 %(70082حصؿ عمى وزف نسبي ) الدرجة الكمية لمحور في الارتقاء بالبحث العممي -2

 .%(69000الكمية لمحور تنفيذ المشاريع التطويرية حصؿ عمى وزف نسبي )الدرجة  -3

 .%(66062حصؿ عمى وزف نسبي ) الدرجة الكمية لمحور حؿ المشكلات -4

 .%(65045حصؿ عمى وزف نسبي ) لمحور التنمية الاقتصاديةالدرجة الكمية  -5
أفراد العينة  ( في استجابة0005لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )>= -6

لدور الجامعة الإسلامية بغزة في التنمية الاقتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني مف 
وجية نظر رؤساء الأقساـ ومجمس الجامعة، تعزى لمتغير الجنس والمؤىؿ العممي، 

 والمستوى الوظيفي وسنوات الخدمة.
محور الثالث عدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغير نوع التخصص في ال -7

 دور الجامعة الإسلامية في تنفيذ المشاريع التطويرية. 
وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغير نوع التخصص في دور الجامعة الإسلامية  -8

في دعـ الجامعة والبحث العممي وحؿ المشكلات ولقد كانت الفروؽ لصالح الكميات 
 الإنسانية.

الاقتصادية  التنمية تحقيؽ في التعميـ دعـ في الجامعة لدور إحصائية دلالة ذي تأثير وجود -9
 .علاقة وجود إلى يشير ( وىذا00600 (المتغيريف بيف  R الارتباط معامؿ قيمة بمغت فقد

وبمغت  الاقتصادية، التنمية تحقيؽ بيف و التعميـ دعـ في الجامعة دور بيف مقبولةو   إيجابية
 .مطموب ىو عما معبرة  عالية وتعتبر (0.360) المستقؿ لممتغير ( R2) التفسيرية القدرة

 تحقيؽ التنمية الاقتصادية فقد وبيف البحث العممي في لدور الجامعة معنوي تأثير وجود -10

 .علاقة وجود إلى يشير ىذا ( و00753المتغيريف) بيف  R رتباطالا معامؿ قيمة بمغت
 الاقتصادية، التنمية تحقيؽ وبيف في البحث العممي الجامعة دور بيف مقبولة و إيجابية

 (0.568) المستقؿ لممتغير ( R2) التفسيرية وبمغت القدرة

الاقتصادية  التنمية مف عاؿٍ  مستوى تحقيؽ إلى يؤدي تطويرية مشاريع تقديـ في الجامعة جيود إف -11
 ( R2) التفسيرية بمغت القدرة (  و00690) المتغيريف بيف  R الارتباط معامؿ قيمة بمغت فقد

 ىناؾ أف لكوف المتغيريف بيف العلاقة أىمية  تفسير إلى يشير وىذا (0.476) المستقؿ لممتغير

  .الاقتصادية للارتقاء بالتنمية تطويرية مشاريع تقديـ في الجامعة لدور معنوياً  تأثيراً 
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 :تىطٍاخ الذراضح

أف تقوـ الجامعة بزيادة الميزانية المخصصة لدعـ البحث العممي، وتكثيؼ الجيود  -1
 المبذولة للارتقاء بو. 

أف تقوـ الجامعة بالتواصؿ مع الجامعات العالمية ومراكز البحوث والعمؿ عمى توفير منح  -2
 بحثية وتحفيز الطمبة المميزيف. 

ية وتخصصاتيا بما يمبي حاجة أف تقوـ الجامعة بمراجعة برامجيا وخططيا الأكاديم -3
 المجتمع المحمي وسوؽ العمؿ. 

 أف تكثؼ الجامعة الجيود لدعـ التعميـ واستغلاؿ المنح واليبات والسعي لتحقيؽ الأفضؿ.  -4

أف تستثمر الجامعة كؿ الوسائؿ المتاحة التي تمكنيا مف التغمب عمى المشكلات التي  -5
 لدعـ المعنوي والمادي لمعاميف في الجامعة. يواجييا التعميـ الجامعي، وذلؾ بالاىتماـ با

أف تقوـ الجامعة بإنشاء وحدة خاصة بالمشاريع التطويرية ودعميا وتزويدىا بالأفكار  -6
 والمقترحات. 

أف تقوـ الجامعة بعمؿ مراجعة وتطوير لسياسة قبوؿ الطمبة لدييا، بما يساعد في تخريج  -7
 كفاءات مميزة لممجتمع. 

 والبرامج والمحاضرات والمؤتمرات والخدمات الاستشارات تقديـ في الجامعة تقوـ أف -8

الثقافة  مياديف كافة في الإسياـ وكذلؾ تطويره، و بو للارتقاء المحمي المجتمع إلى والندوات
 .المجتمع لأبناء ونقميا
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 :ال و راج   غ
  القراف الكريـآية مف. 

 أولً: المراجع العربية
 ، عالـ الكتب، القاىرة.""المنيج التربوي وتحديات العصر :(2002إبراىيـ، مجدى ) .1
طمبة  لدى المتغيرات ببعض وعلاقتو البيئي الوعي "مستوى  (2004):إيناس المبف، أبو .2

 ماجستير غير منشورة، رسالة غزة"، بمحافظات الفمسطينية الجامعات في التربية كميات

 .الإسلامية، غزة الجامعة
التخطيط التربوي والتنمية البشرية، دار الكتاب الجامعي،  (:2006آدـ، عصاـ الديف ) .3

 العيف، الإمارات العربية المتحدة.
"تصورات إسلامية في التعميـ الجامعي والبحث العممي"،  :(1996الأسد، ناصر الديف ) .4

 روائع مجدلاوي،  عماف.

سة الجامعية (: التنمية ورسالة الجامعة في الألفية الثالثة، المؤس2000الأسعد، محمد ) .5
 لمدراسات والنشر والتوزيع ، بيروت.

"إجراءات توجيو مشاريع التخرج في  (:2013الأغا، ناصر و حرارة، محي الديف )  .6
الجامعات الفمسطينية لتمبية متطمبات التنمية"، ورقة عمؿ مقدمة إلى الورشة العممية حوؿ 

ا، قسـ البحث العممي بكمية تقويـ مادة مشروع التخرج في الكميات والجامعات التي ينظمي
 .27/2/2013فمسطيف التقنية، دير البمح، 

(: البحث العممي ودوره في تنمية الموارد الاقتصادية، جامعة 2008باطويح، محمد )  .7
 حضرموت، اليمف.

"تطور دور الجامعة في خدمة المجتمع في ضوء المسئولية  (:2011باكير، عايدة )  .8
العالمية الحديثة"، ورقة بحثية مقدمة إلى مؤتمر المسئولية المجتمعية والاتجاىات 

 نوفمبر. 26المجتمعية لمجامعات الفمسطينية، نابمس،

"الجامعات العربية ودورىا في خدمة المجتمع المعرفي والتنموي  (:2009بخيت، صفية ) .9
، والأفاقبحث مقدم إلى المؤتمر العربي الثالث الجامعات العربية التحديات والتقني"، 

 ديسمبر.7-5مسقط، عماف،

"، امج التنمية الشاممة"إسيامات الجامعات السعودية في تحقيؽ بر  (:2008برقاوي، خالد) .10
، كمية بحوث المؤتمر التربوي السادس التعميم العالي ومتطمبات التنمية: نظرة مستقبمية
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 التربية ،جامعة البحريف.

ىيئة التدريس في الجامعات الإسلامية "واقع استخداـ أعضاء  (:2008بركات، زياد ) .11
جودة التعميم قدمة لمؤتمر "ورقة عمل م، "الفمسطينية لشبكة الانترنت في البحث العممي

 جامعة القاىرة. العالي في العالم العربي"،

(: استراتيجيات التنمية البشرية في جامعة القدس المفتوحة مف وجية 2009بركات، زياد ) .12
، مجمد مجمة جامعة القدس المفتوحة لمدراسات والبحوثيس، نظر أعضاء ىيئة التدر 

 (.3(، العدد)2)

"دور الدراسات العميا الفمسطينية في تشكيؿ الوعي الوطني  :(2001بركة، نظمي محمد ) .13
 فمسطيف.  -وخدمة المجتمع وتنميتو"، غزة

دور الجامعات العربية في دعـ ثقافة البحث العممي الإبداعي"، " (:2006بمغيث، سمطاف) .14
 (.127، العدد)مجمة شؤون عربية

(: "واقع دور الجامعات في تنمية مجتمع المعرفة دراسة 2012التميمي، علاء ) .15
استطلاعية لآراء عينة مف أعضاء ىيئة التدريس في الجامعات العراقية"، بحث مقدـ إلى 

 6-5، س، مؤتمر إدارة المعرفة بمؤسسات التعميم العالي العربيةالمؤتمر الدولي الساد
 ديسمبر.

مجمة "، 2009"دور الجامعات العربية  في التنمية الاقتصادية  (:2010الجدبة، فوزي ) .16
 (.12(، مجمد)1، العدد)جامعة الأزىر

، دار المناىج التخطيط التربوي إطار لمدخل تنموي جديد(: 2000الحاج محمد، أحمد ) .17
 منشر والتوزيع، عماف، الأردف.ل

التنمية الاقتصادية بيف النظرية وواقع الدوؿ النامية، الطبعة  :(1985الحبيب، فايز، ) .18
 الأولى، عمادة شئوف المكتبات، الرياض، المممكة العربية السعودية.

"دور جامعة اليرموؾ في خدمة المجتمع مف وجية نظر  :(2009حراحشة، فواز ياسيف ) .19
 ، الأردف.41، السنة السادسة، العدد مجمة العموم الإنسانيةأعضاء ىيئة التدريس فييا"، 

دور جامعة اليرموؾ في خدمة المجتمع مف وجية نظر " (:2009حراحشة، فواز ياسيف ) .20
 (.41نة السادسة، العدد)، الس"، مجمة العموم الإنسانيةأعضاء ىيئة التدريس فييا

(: "مدى تمبية الجامعات الفمسطينية لاحتياجات القطاع الصناعي 2011حشيش، ماىر ) .21
جامعة  رسالة ماجستير،الفمسطيني مف وجية نظر الإدارييف في الاتحادات الصناعية"، 
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 الخميؿ، فمسطيف.

دراسة حالة  ،"المستدامة التنمية دعم في العممي البحث دور" :(2011حلاوة، جماؿ ) .22
جامعة القدس في الضفة الغربية، مجمة عممية محكمة تصدر عف الأكاديمية العربية 

 لمعموـ والتكنولوجيا، المجمد الثاني. 

دار الشروؽ لمنشر  مدخل إلى عمم التنمية،(: 2010حلاوة، جماؿ وصالح، عمي ) .23
 والتوزيع، عماف، الأردف.

التدريس في الجامعات الأردنية لمواجية "دور أعضاء ىيئة  (:2001الحياري، نانسي ) .24
 ، جامعة اليرموؾ، اربد، الأردف. رسالة ماجستير الحاجات المستقبمية لممجتمع المحمي"،

تمويل التعميم العالي في الوطن العربي " :(1997الخشاب، عبد الإلو والعناد، مجذاب ) .25
 ، مقدـ لمؤتمر عممي، جامعة صنعاء، اليمف.وسبل تعزيزه"

، عالـ الكتب الإدارة الإبداعية لمجامعات(: 2006الخطيب، أحمد وعادؿ، معايقة ) .26
 الحديث، اربد، الأردف.

 والبدائؿ لتحديات : العربي الوطف في الجامعي التعميـ (1994): أحمد، الخطيب، .27

 .المستقبمية

 المؤتمر إلى مقدـ بحث "،المجتمع تنمية في التربية كميات دور" (1998): عامر الخطيب، .28

 التربية فبراير، كمية 28-26المستقبؿ،  وتحديات فمسطيف في التربية بعنواف الثاني العممي

 .غزة الحكومية،

التنمية والتخطيط الاقتصادي، الطبعة الأولى، جدارا لمنشر،  :(2006خمؼ، فميح، ) .29
 عماف، الأردف. 

دراسة تحميمية لدور التعميـ  -(: "العلاقة التكاممية بيف التعميـ والتنمية2012) دكدوؾ .30
المؤتمر الدولي السادس، مؤتمر إدارة المعرفة بحث مقدـ إلى الجامعي في التنمية"، 

 ديسمبر. 6-5، بمؤسسات التعميم العالي العربية

" 2010-2001ربي "حصاد عقد البحث العممي الع  :(2011الرباف، موزة بنت محمد، ) .31
 منظمة المجتمع العربي. 

"دور الجامعة في خدمة المجتمع ومدى قياـ الجامعات الأردنية  (:2005محمد) الرشيد، .32
 ، جامعة عماف العربية لمدراسات العميا، الأردف.رسالة دكتوراهبيذا الدور"، 

التعميـ العربي وثقافة الاستدامة، دراسات مستقبمية، القاىرة،  :(2003زاىر، ضياء الديف، ) .33
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 المكتبة الأكاديمية.

"التعاوف بيف الجامعات والصناعة نحو اقتصاد المعرفة  :(2011الزبير، فوزية سبيت ) .34
لتطوير البحث العممي وتحقيؽ التنمية القابمة للاستدامة"، دراسة مقدمة لمنتدى الشراكة 

-26البحث العممي "صناعة البحث العممي في المممكة، المنعقد مف  المجتمعية في مجاؿ
 ، جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمف، الرياض، السعودية. 2011إبريؿ  27

التخطيط الستراتيجي لمتعميم الجامعي. دوره في تمبية متطمبات (: 2012الزنفمي، أحمد) .35
 رة، جميورية مصر العربية.مكتبة الأنجمو المصرية، القاىالتنمية المستدامة، 

"إشكاليات البحث العممي في مصر والتوجيات  (:2000الصرفي، محمود وآخروف) .36
مؤتمر جامعة القاىرة لمبحوث والدراسات العميا والعلاقات المستقبمية لمتغمب عمييا، 

 مارس، جامعة القاىرة، مصر. 28-27، في الفترة الثقافية

(: "دور الجامعة الإسلامية في تنمية بعض القيـ مف وجية نظر 2006العاجز، فؤاد ) .37
 ، العدد الأوؿ، 12، سمسة الدراسات الإنسانية، مجمد مجمة الجامعة الإسلاميةطمبتيا"، 
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 الستبانة في صورتيا الأولية. 

 الستبانة في صورتيا النيائية. 

 قائمة بأسماء السادة المحكمين. 
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 الستبانة في صورتيا الأولية

 
 بسم الله الرحمن الرحيم

 
 
 
 

 
________________________________________________________ 

 تحكٍن اضتثانح
 

 حفظو الله ،،،      ....................................................................الأخ الفاضل/ 
 السلام عميكم ورحمة الله وبركاتو، وبعد:

يتشرؼ الباحث أف يضع بيف يدي حضرتكـ أداة ىذه الدراسة، وىي عبارة عف استبانة 
)دور مساىمة الجامعة الإسلامية بغزة في التنمية  لجمع البيانات المتعمقة بالدراسة المعنونة:

(، القتصادية لممجتمع المحمي الفمسطيني من وجية نظر رؤساء الأقسام ومجمس الجامعة
 متطمبات نيؿ درجة الماجستير مف قسـ اقتصاديات التنمية بالجامعة الإسلامية.وذلؾ استكمالًا ل

لذا يرجو الباحث منكـ التكرـ بالإجابة عمى فقرات الاستبانة بكؿ دقة وموضوعية، ووضع 
( التي ترونيا مناسبة، والتي تعبر عف رأيكـ، عمماً أف نتائج ىذه 01إلى  0درجة الموافقة )مف 
 بالسرية التامة، وستستخدـ لأغراض البحث العممي فقط.الدراسة ستعامؿ 
 الوصوؿ إلى نتائج صادقة ومفيدة.  -بمساعدتكـ وتعاونكـ  -وأرجو 

 
 والله ولي التوفيق ،،،

 الباحث/ محمود محمد الكرد
 

 سجغ –ٍح هح الإضلاؼالجاه
 لا ااا ال اساااد سلالدراساااماع

 كـمـيـــــــــــــــــــــــــة الـتـجـــــــــــــــــــــــــارة
 قســـــــم اقتصـــــــاديات التنميـــــــة
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 اض   ت ث ان ح

 
 أولً: المعمومات الشخصية

 
 الخيار الذي يتناسب مع حضرتكم:أمام )×( برجاء وضع إشارة 

 
 أنثى □ ذكر □ الجنس

   

 المؤىل العممي
 أستاذ مساعد □ محاضر/ ماجستير □
 أستاذ دكتور □ أستاذ مشارؾ □

   

 المستوى الوظيفي
 نائب الرئيس □ رئيس الجامعة □
 رئيس قسـ أكاديمي □ عميد كمية □

   
 كميات إنسانية □ كميات عممية □ نوع التخصص

   

 سنوات الخدمة
 سنة 15إلى  5مف  □ سنوات 5أقؿ مف  □
  سنة فما فوؽ 15 □

 
 

  <--يتبع
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 ثانياً:  فقرات السـتبانة
 أكثر موافقة( أمام الفقرات الآتية: 01أقل موافقة،  0برجاء وضع الدرجة المناسبة )

 الـفـقـــرة م
 الدرجة

(0- 01) 

 الجامعة الإسلامية في دعم التعميمالمحور الأول: دور 

  ترتقي الجامعة بمستوى الأداء الميني لأعضاء الييئة التدريسية.  1

  تحصؿ الجامعة عمى منح وقروض مف الدوؿ الخارجية لدعـ نفقاتيا.  2

  تسيـ الجامعة في توفير وتخصيص ميزانية خاصة لدعـ العممية التعميمية.  3

  وتستخدـ التكنولوجيا في برامجيا المختمفة.توفر الجامعة التقنيات   4

  لغات في الأساليب العممية. –تركز الجامعة عمى توظيؼ الميارات المستقبمية تكنولوجيا  5

  توفر الجامعة التدريب والتأىيؿ لمكوادر الوظيفية لدييا.  6

  تسيـ الجامعة في تحويؿ الطالب مف متمؽ إلى مشارؾ ومناقش ومحاور.  7

الجامعة الطمبة عمى التخصصات المختمفة )وفقاً لقدراتيـ وميوليـ( حسب توزع   8
 احتياجات المجتمع.

 

تتابع الجامعة الخريجيف في سوؽ العمؿ بشكؿ مستمر لتغيير وتحديث خططيا   9
 المستقبمية.

 

تضع الجامعة الخطط الدراسية عمى أساس عموـ المستقبؿ، ولسد الفجوة بيف الجامعات   10
 المجتمع.واحتياجات 

 

  توفر الجامعة الحوافز المادية والمعنوية لمعامميف فييا.  11

  تستفيد الجامعة مف المعايير العالمية العممية لانتقاء الكوادر الجامعية الأكاديمية.  12

  يحفز التدريس الجامعي الطمبة المبدعيف مف خلاؿ توفير الجوانب المادية والمعنوية.  13

  النظريات العممية وفقاً لتخصصات الطمبة.يثري التدريس الجامعي   14

  توفر الجامعة مختبرات لتطوير العممية التعميمية.  15

 المحور الثاني: دور الجامعة الإسلامية في البحث العممي

  تشجع الجامعة البحث العممي والتعاوف البحثي مع الجامعات الأخرى.  1

  البحوث العممية.تييئ الجامعة الأجيزة والموارد اللازمة لإجراء   2

  توفر الجامعة المكتبات الإلكترونية لخدمة البحث العممي.  3

  تيتـ الجامعة بتوصيات المؤتمرات الخاصة بالبحث العممي.  4

  تقوـ الجامعة بإجراء أبحاث متميزة.  5

  تخصص الجامعة جوائز لأفضؿ أبحاث تخرج.  6

  تخصص الجامعة جوائز للأبحاث العممية التطبيقية.  7

  تسيـ الجامعة  في الحصوؿ عمى تمويؿ لمبحث العممي.  8

  تربط الجامعة البحث العممي باحتياجات المجتمع.  9

  تنشر الجامعة الأبحاث في المجمة المخصصة ليا بمقابؿ مالي.  10

  تركز الجامعة في البحوث التطبيقية عمى المساىمة في عممية التنمية.  11

 تحث الجامعة وتشجع إجراء بحوث فريؽ تقوـ عمى تكامؿ الأفكار ومخرجات ذات جودة   12
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 الـفـقـــرة م
 الدرجة

(0- 01) 

 لمناتج العممي.

تسيـ الجامعة في دفع تكاليؼ نشر الأبحاث والكتب والرسائؿ العممية والترجمات لمطمبة   13
 والباحثيف المميزيف.

 

  توظؼ الجامعة نتائج بحوث طمبتيا في خطط التنمية الاقتصادية.  14

توفر الجامعة مناخ أكاديمي وبيئة جامعية مشجعة للإبداع والابتكار وحرية البحث   15
 العممي.

 

 المحور الثالث: دور الجامعة الإسلامية في المشاريع التطويرية

تيتـ الجامعة بتوفير برامج الرعاية لمطمبة بحيث تشمؿ الرعاية الاجتماعية والنفسية   1
 والإرشادية والثقافية.

 

  الجامعة وسائؿ وتقنيات تساعد في نقؿ المعرفة.توفر   2

  تقوـ الجامعة بالاشتراؾ مع الجامعات الأخرى في مشاريع عممية مشتركة.  3

  تدعـ الجامعة المشاريع الإنمائية وتخصص ليا ميزانية خاصة.  4

  تيتـ الجامعة بالعمؿ كفريؽ واحد لإنجاز الخطط والاستراتيجيات الموضوعة.  5

  الجامعة مشاريع خاصة بالعممية التطويرية.يوجد في   6

تقوـ الجامعة بعمؿ دورات تدريبية لتنمية وتطوير ميارات الطمبة في استخداـ   7
 التكنولوجيا.

 

  توفر الجامعة برامج خاصة لتطوير القدرات والميارات الإدارية والفنية لدى طمبتيا.  8

  المشاريع الإنتاجية.تستفيد الجامعة مف برامج التعاوف والمنح لدعـ   9

  توفر الجامعة مراكز ووحدات تساعد في المشاريع التطويرية.  10

 المحور الرابع: دور الجامعة الإسلامية في حل المشكلات

  تسعى الجامعة لمتغمب عمى مشاكؿ ضعؼ الإمكانيات المادية.  1

  تشارؾ الجامعة في التغمب عمى معوقات عممية اتخاذ القرارات الجامعية.  2

تعمؿ الجامعة عمى حؿ مشكمة ضعؼ التبادؿ الأكاديمي والثقافي بيف الأساتذة   3
 الجامعييف.

 

  تسيـ الجامعة في التغمب عمى مشكمة ضعؼ أساليب التعميـ.  4

  تعمؿ الجامعة عمى ضبط أعداد الشعب التدريسية لضماف جودة العممية التعميمية.   5

الموجودة مناسبة لاحتياجات المجتمع  تسعى الجامعة لجعؿ التخصصات الجامعية  6
 المحمي.

 

  تسيـ الجامعة في حؿ مشكمة ضعؼ الخبرات والكفاءات لأعضاء الييئة التدريسية.  7

  تسعى الجامعة لإنشاء مراكز بحثية متخصصة في المشاكؿ المجتمعية.  8

  الاقتصادية.توجو الجامعة الطمبة والباحثيف لمبحوث التي تيدؼ إلى تحقيؽ التنمية   9

 توضح الجامعة  لطمبتيا التحديات المعاصرة.  10
 

 

 المحور الخامس: دور الجامعة الإسلامية في التنمية القتصادية

  تمعب الجامعة دوراً ميماً في التنمية الاقتصادية مف خلاؿ البحث العممي.  1

المناسبة تيتـ الجامعة بدعـ التنمية الاقتصادية مف خلاؿ وضع الخطط التنموية   2
 لممجتمع.
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 الـفـقـــرة م
 الدرجة
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  تسيـ الجامعة في تطوير التكنولوجيا بما يخدـ التنمية الاقتصادية.   3

  تحرص الجامعة عمى رفع كفاءة الييئة التدريسية لدييا لخدمة التنمية الاقتصادية.  4

توفر الجامعة الحوافز المادية لأعضاء الييئة التدريسية التي تسيـ في رفع المستوى   5
 ويؤدي ذلؾ لمتنمية الاقتصادية.المعيشي، 

 

  تساعد الجامعة في عمؿ دراسات تبيف الجدوى الاقتصادية لممشاريع الاقتصادية.  6

تسيـ الجامعة في دعـ أفكار الطمبة ودراساتيـ التي تعالج المشكلات الاقتصادية   7
 لممجتمع.

 

  توظؼ الجامعة نتائج أبحاث الطمبة في خطط التنمية الاقتصادية.  8

  تعمؿ الجامعة عمى توثيؽ العلاقة بيف الخريجيف والقطاعات الاقتصادية المختمفة.  9

تعزز الجامعة علاقاتيا مع المؤسسات الاقتصادية المحمية التي تعمؿ لخدمة التنمية   10
 الاقتصادية.

 

  تسيـ الجامعة في حماية المنتج الوطني العممي والمادي المؤدي لمتنمية الاقتصادية.  11

تتواصؿ الجامعة مع الجامعات المحمية في مجاؿ البحث العممي لخدمة التنمية   12
 الاقتصادية.

 

  تساعد برامج الدراسات العميا في تقدـ الفرد والمجتمع بما يخدـ التنمية الاقتصادية.  13

  تطور الجامعة ميارات أفراد المجتمع مف خلاؿ دورات تدريبية تخدـ التنمية الاقتصادية.   14

  تساعد الجامعة في وضع حموؿ لممشاكؿ الاقتصادية التي تواجو المجتمع المحمي.  15

 
 وتفضموا بقبول فائق الحترام والتقدير ،،،

 
 الباحث/ محمود محمد الكرد
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 (5الممحق رقم )
 الستبانة النيائية

 
 بسم الله الرحمن الرحيم

 
 
 
 

 
________________________________________________________ 

 
 حفظو الله ،،،      ....................................................................الأخ الفاضل/ 

 السلام عميكم ورحمة الله وبركاتو، وبعد:
يتشرؼ الباحث أف يضع بيف يدي حضرتكـ أداة ىذه الدراسة، وىي عبارة عف استبانة 

)دور الجامعة الإسلامية بغزة في التنمية القتصادية  لجمع البيانات المتعمقة بالدراسة المعنونة:
(، وذلؾ لممجتمع المحمي الفمسطيني من وجية نظر رؤساء الأقسام ومجمس الجامعة

 نيؿ درجة الماجستير مف قسـ اقتصاديات التنمية بالجامعة الإسلامية. استكمالًا لمتطمبات
لذا يرجو الباحث منكـ التكرـ بالإجابة عمى فقرات الاستبانة بكؿ دقة وموضوعية، ووضع 

( التي ترونيا مناسبة، والتي تعبر عف رأيكـ، عمماً أف نتائج ىذه 01إلى  0درجة الموافقة )مف 
 التامة، وستستخدـ لأغراض البحث العممي فقط.الدراسة ستعامؿ بالسرية 

 الوصوؿ إلى نتائج صادقة ومفيدة.  -بمساعدتكـ وتعاونكـ  -وأرجو 
 

 والله ولي التوفيق ،،،
 الباحث/ محمود محمد الكرد

 

 سجغ –ٍح هح الإضلاؼالجاه
 لا ااا ال اساااد سلالدراساااماع

 كـمـيـــــــــــــــــــــــــة الـتـجـــــــــــــــــــــــــارة
 قســـــــم اقتصـــــــاديات التنميـــــــة
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 اض   ت ث ان ح

 
 أولً: البيانات الشخصية

 
 أمام الخيار الذي يتناسب مع حضرتكم:)×( برجاء وضع إشارة 

 
 أنثى □ ذكر □ الجنس

   

 المؤىل العممي
 أستاذ مساعد □ محاضر/ ماجستير □
 أستاذ دكتور □ أستاذ مشارؾ □

   

 المستوى الوظيفي
 نائب الرئيس □ رئيس الجامعة □
 رئيس قسـ أكاديمي □ عميد كمية □

   
 كميات إنسانية □ كميات عممية □ نوع التخصص

   

 سنوات الخدمة
 10إلى أقؿ مف  5 □ سنوات 5أقؿ مف  □

 سنوات
 سنة فأكثر 15 □ سنة 15إلى أقؿ مف  10 □

 
 

  <--يتبع
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 ثانياً:  فقرات السـتبانة
 أكثر موافقة( أمام الفقرات الآتية: 01أقل موافقة،  0برجاء وضع الدرجة المناسبة )

 الـفـقـــرة م
 الدرجة

(0- 01) 

 المحور الأول: دور الجامعة الإسلامية في دعم التعميم

  ترتقي الجامعة بمستوى الأداء الميني لأعضاء الييئة التدريسية.  1

  تحصؿ الجامعة عمى منح وقروض مف الدوؿ الخارجية لدعـ العممية التعميمية.  2

  لدعـ العممية التعميمية. تسيـ الجامعة في توفير وتخصيص موازنة خاصة  3

  توفر الجامعة التقنيات وتستخدـ التكنولوجيا في برامجيا المختمفة.  4

  لغات في الأساليب العممية. –تركز الجامعة عمى توظيؼ الميارات المستقبمية تكنولوجيا  5

  توفر الجامعة التدريب والتأىيؿ لمكوادر الوظيفية لدييا.  6

  الطالب مف متمؽ إلى مشارؾ ومناقش ومحاور.تسيـ الجامعة في تحويؿ   7

توزع الجامعة الطمبة عمى التخصصات المختمفة )وفقاً لقدراتيـ وميوليـ( حسب   8
 احتياجات المجتمع.

 

  يوجد في الجامعة جية مختصة لمتابعة الخريجيف في سوؽ العمؿ.  9

بيف الجامعات تراعي الجامعة الخطط الدراسية عموـ المستقبؿ، وتسعى لسد الفجوة   10
 واحتياجات المجتمع.

 

  توفر الجامعة الحوافز المادية والمعنوية لمعامميف فييا.  11

  تستفيد الجامعة مف المعايير العالمية العممية لانتقاء الكوادر الجامعية الأكاديمية.  12

  يحفز التدريس الجامعي الطمبة المبدعيف مف خلاؿ توفير الجوانب المادية والمعنوية.  13

  يثري التدريس الجامعي النظريات العممية وفقاً لتخصصات الطمبة.  14

  توفر الجامعة مختبرات لتطوير العممية التعميمية.  15

 المحور الثاني: دور الجامعة الإسلامية في الرتقاء البحث العممي

  تشجع الجامعة البحث العممي والتعاوف البحثي مع الجامعات الأخرى.  1

الأجيزة والموارد اللازمة لإجراء البحوث العممية لخدمة القطاعات تييئ الجامعة   2
 المختمفة.

 

  توفر الجامعة المكتبات الإلكترونية لخدمة البحث العممي.  3

  تيتـ الجامعة بتوصيات المؤتمرات الخاصة بالبحث العممي.  4

  تخصص الجامعة جوائز لأفضؿ أبحاث تخرج.  5

  العممية التطبيقية.تخصص الجامعة جوائز للأبحاث   6

  تسيـ الجامعة  في الحصوؿ عمى تمويؿ لمبحث العممي.  7

  تربط الجامعة البحث العممي باحتياجات المجتمع.  8

  تنشر الجامعة الأبحاث في المجمة المخصصة ليا بمقابؿ مالي سيط.  9

  تركز الجامعة في البحوث التطبيقية عمى المساىمة في عممية التنمية.  10

 تحث الجامعة وتشجع إجراء بحوث فريؽ تقوـ عمى تكامؿ الأفكار ومخرجات ذات جودة   11
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 الـفـقـــرة م
 الدرجة

(0- 01) 

 لمناتج العممي.

تسيـ الجامعة في دفع تكاليؼ نشر الأبحاث والكتب والرسائؿ العممية والترجمات لمطمبة   12
 والباحثيف المميزيف.

 

  توظؼ الجامعة نتائج بحوث طمبتيا في خطط التنمية الاقتصادية.  13

توفر الجامعة مناخ أكاديمي وبيئة جامعية مشجعة للإبداع والابتكار وحرية البحث   14
 العممي.

 

 المحور الثالث: دور الجامعة الإسلامية في تنفيذ المشاريع التطويرية

تيتـ الجامعة بتوفير برامج الرعاية لمطمبة بحيث تشمؿ الرعاية الاجتماعية والنفسية   1
 والإرشادية والثقافية.

 

  توفر الجامعة وسائؿ وتقنيات تساعد في نقؿ المعرفة.  2

  تقوـ الجامعة بالاشتراؾ مع الجامعات الأخرى في مشاريع عممية مشتركة.  3

  تدعـ الجامعة المشاريع الإنمائية وتخصص ليا ميزانية خاصة.  4

  تيتـ الجامعة بالعمؿ كفريؽ واحد لإنجاز الخطط والاستراتيجيات الموضوعة.  5

  في الجامعة مشاريع خاصة بالعممية التطويرية. يوجد  6

تقوـ الجامعة بتنظيـ دورات تدريبية لتنمية وتطوير ميارات الطمبة في استخداـ   7
 التكنولوجيا.

 

  توفر الجامعة برامج خاصة لتطوير القدرات والميارات الإدارية والفنية لدى طمبتيا.  8

  لدعـ المشاريع الإنتاجية.تستفيد الجامعة مف برامج التعاوف والمنح   9

  توفر الجامعة مراكز ووحدات تساعد في المشاريع التطويرية.  10

 المحور الرابع: دور الجامعة الإسلامية في حل المشكلات

  تسعى الجامعة لمتغمب عمى مشاكؿ ضعؼ الإمكانيات المادية.  1

  الجامعية.تشارؾ الجامعة في التغمب عمى معوقات عممية اتخاذ القرارات   2

تعمؿ الجامعة عمى حؿ مشكمة ضعؼ التبادؿ الأكاديمي والثقافي بيف الأساتذة   3
 الجامعييف.

 

  تسيـ الجامعة في التغمب عمى مشكمة ضعؼ أساليب التعميـ.  4

  تعمؿ الجامعة عمى ضبط أعداد الشعب التدريسية لضماف جودة العممية التعميمية.   5

الجامعية الموجودة مناسبة لاحتياجات المجتمع  تسعى الجامعة لجعؿ التخصصات  6
 المحمي.

 

  تسيـ الجامعة في حؿ مشكمة ضعؼ الخبرات والكفاءات لأعضاء الييئة التدريسية.  7

  تسعى الجامعة لإنشاء مراكز بحثية متخصصة في المشاكؿ المجتمعية.  8

  التنمية الاقتصادية.توجو الجامعة الطمبة والباحثيف لمبحوث التي تيدؼ إلى تحقيؽ   9

  توضح الجامعة  لطمبتيا التحديات المعاصرة.  10

 المحور الخامس: دور الجامعة الإسلامية في التنمية القتصادية

  تمعب الجامعة دوراً ميماً في التنمية الاقتصادية مف خلاؿ البحث العممي.  1

التنموية المناسبة تيتـ الجامعة بدعـ التنمية الاقتصادية مف خلاؿ وضع الخطط   2
 لممجتمع.
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 الـفـقـــرة م
 الدرجة
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  تسيـ الجامعة في تطوير التكنولوجيا بما يخدـ التنمية الاقتصادية.   3

  تحرص الجامعة عمى رفع كفاءة الييئة التدريسية لدييا لخدمة التنمية الاقتصادية.  4

توفر الجامعة الحوافز المادية لأعضاء الييئة التدريسية التي تسيـ في رفع المستوى   5
 المعيشي، ويؤدي ذلؾ لمتنمية الاقتصادية.

 

  تساعد الجامعة في عمؿ دراسات تبيف الجدوى الاقتصادية لممشاريع الاقتصادية.  6

تسيـ الجامعة في دعـ أفكار الطمبة ودراساتيـ التي تعالج المشكلات الاقتصادية   7
 لممجتمع.

 

  الاقتصادية.توظؼ الجامعة نتائج أبحاث الطمبة في خطط التنمية   8

  تعمؿ الجامعة عمى توثيؽ العلاقة بيف الخريجيف والقطاعات الاقتصادية المختمفة.  9

تعزز الجامعة علاقاتيا مع المؤسسات الاقتصادية المحمية التي تعمؿ لخدمة التنمية   10
 الاقتصادية.

 

  الاقتصادية.تسيـ الجامعة في حماية المنتج الوطني العممي والمادي المؤدي لمتنمية   11

تتواصؿ الجامعة مع الجامعات المحمية في مجاؿ البحث العممي لخدمة التنمية   12
 الاقتصادية.

 

  تساعد برامج الدراسات العميا في تقدـ الفرد والمجتمع بما يخدـ التنمية الاقتصادية.  13

  تطور الجامعة ميارات أفراد المجتمع مف خلاؿ دورات تدريبية تخدـ التنمية الاقتصادية.   14

  تساعد الجامعة في وضع حموؿ لممشاكؿ الاقتصادية التي تواجو المجتمع المحمي.  15

 
 وتفضموا بقبول فائق الحترام والتقدير ،،،

 
 الباحث/ محمود محمد الكرد
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 بأسماء المحكمينقائمة 

 مكان العمل التخصص المحكماسم  م
 بغزة الجامعة الإسلامية أصوؿ التربية  أ.د عمياف الحولي 1
 بغزة الجامعة الإسلامية إدارة أعماؿ  أ.د ماجد الفرا 2
 بغزة الجامعة الإسلامية المحاسبة أ.د. حمدي زعرب 3
 بغزة الإسلاميةالجامعة  عمـ النفس أ.د. سناء أبو دقة  4
 بغزة الجامعة الإسلامية ىندسة كيربائية د. حاتـ العايدي 5
 بغزة الجامعة الإسلامية أصوؿ التربية د. إياد الدجني 6
 بغزة الجامعة الإسلامية إدارة أعماؿ  د. ياسر الشرفا 7
 بغزة الجامعة الإسلامية الاقتصاد د. علاء الرفاتي  8
 بغزة الجامعة الإسلامية الأعماؿ إدارة د. وائؿ الداية  9
 بغزة الجامعة الإسلامية إدارة الأعماؿ د. خالد دىميز 10
 بغزة الجامعة الإسلامية التمريض د. عبد الكريـ رضواف 11
 بغزة الجامعة الإسلامية التمريض د. يوسؼ الجيش 12
 بغزة جامعة الأزىر الاقتصاد د. محمود صبرة 13
 الجزائر -جامعة بميدة  اجتماع د. انتصار الكرد 14

 


